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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PE
Municipio SERTANIA
Regido de Saude Arcoverde
Area 2.421,51 Km?
Populagao 34.269 Hab
Densidade Populacional 15 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/03/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SERTANIA
Numero CNES 6551033

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 11358116000113

Endereco RUA RUI BARBOSA 155 ANDAR TERREO

Email npd.sertania@gmail.com

Telefone 87 3841-1374

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/03/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ANGELO RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS

Secretario(a) de Saude cadastrado MARIANA GRACE ARAUJO FERREIRA PATRIOTA
no periodo

E-mail secretdrio(a) marigrace20@hotmail.com
Telefone secretario(a) 87996446776

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 29/03/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 07/1997

CNPJ 10.373.890/0001-30

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo MARIANA GRACE ARAUJO FARREIRA PATRIOTA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 29/03/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/05/2024

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: Arcoverde

Municipio Area (Km?) Populacéao (Hab)
ARCOVERDE 353.383
BUIQUE 1345.124
CUSTODIA 1404.1
IBIMIRIM 2033.593

https://digisusgmp.saude.gov.br
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INAJA 1182.159 27488 23,25

JATOBA 277.856 14463 52,05
MANARI 406.636 26773 65,84
PEDRA 803.024 23605 29,40
PETROLANDIA 1056.648 35991 34,06
SERTANIA 2421.511 34269 14,15
TACARATU 1264.541 24803 19,61
TUPANATINGA 795.638 27009 33,95
VENTUROSA 338.121 17609 52,08

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao PORTARIA
Endereco RUA RUI BARBOSA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente MARIANA GRACE ARAUJO PATRIOTA
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 10
Governo 3

Trabalhadores 6
Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

Consideracoes
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A analise do Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2024 elaborado pela gestdo anterior demonstra que alguns resultados foram positivos, outros estagnados e
outros que precisam de intervenc&o répida para melhoria da Rede de Atenc&o a Sadde de Sertania. E necesséario implementar estratégias inovadoras,
fortalecer parcerias e promover ferramentas de colaboragao e crescimento para os trabalhadores da salde a fim de melhorar os resultados e juntos
contribuir para construgdo da Programacdo Anual de Saude PAS/2025 e execugdo do Plano Municipal de Saude- PMS (2026-2028), fundamentado na lei
8080/90 e 8142/90
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 1357 1295 2652
5a9anos 1402 1308 2710
10 a 14 anos 1363 1311 2674
15 a 19 anos 1400 1395 2795
20 a 29 anos 2888 2787 5675
30 a 39 anos 2878 3007 5885
40 a 49 anos 2317 2473 4790
50 a 59 anos 1873 2039 3912
60 a 69 anos 1232 1336 2568
70 a 79 anos 753 900 1653
80 anos e mais 352 523 875
Total 17815 18374 36189

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 29/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022 2023
SERTANIA 450 401 348 358
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 29/03/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 231 456 275 144 206
Il. Neoplasias (tumores) 121 136 125 148 184
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 24 19 25 35 29
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 63 47 49 54 55
V. Transtornos mentais e comportamentais 22 40 22 27 40
VI. Doengas do sistema nervoso 22 19 32 29 59
VII. Doencas do olho e anexos 5 11 14 9 8
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 1 4 - 5
IX. Doengas do aparelho circulatério 142 154 187 165 216
X. Doengas do aparelho respiratério 127 133 283 319 370
XI. Doengas do aparelho digestivo 103 105 157 223 202
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 33 27 35 48 29
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 19 32 32 29
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 158 180 306 331 257
XV. Gravidez parto e puerpério 368 349 308 374 385
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 62 59 68 75 73
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 15 15 24 12
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 32 27 22 36 42
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 172 160 244 261 336
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 10 16 46 163 150
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1.713 1.973 2.249 2.497 2.687

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 34 44 23 16
Il. Neoplasias (tumores) 29 39 41 37
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 3 2 5
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 28 21 22 14
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 7 3 2
VI. Doengas do sistema nervoso 1 6 10 5

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 49 66 60 58
X. Doencas do aparelho respiratério 15 25 26 27
XI. Doengas do aparelho digestivo 9 13 8 3
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 2 3
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 2 3
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 16 12 19 15
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 5 10 6
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 3 1 4
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 42 21 11 12

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 42 18 27 18
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 277 286 267 228

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 29/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

De acordo com as informagdes das acdes e procedimentos registrados, podemos identificar que alguns dados estdo desatualizados a exemplo a populagao estimada. A
maior parte da populacéo esté na faixa etéria de 30 a 39 anos retratando um perfil populacional jovem, o que levaria a planejar agdes de prevengao e promogao na salde.

O Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos tem como objetivo realizar o cadastramento das declaragées de Nascidos Vivos (DN) para subsidiar o conhecimento da
situacdo de salde em relagdo aos nascimentos ocorridos no pais, estados e municipios, porém na tabela ndo conseguimos visualizar os dados referentes ao ano de 2024.

Dentre as principais causas de internagdo, temos as relacionadas a Gravidez, parto e puerpério, seguido das Doencas do aparelho respiratério como a segunda
principal causa e em terceiro lugar as lesdes por envenenamento ou outras causas externas. Devemos intensificar as agées de promogao e prevencao da salde na Atengao
Primaria a Sadde.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o s e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia
e e T I L T ST T
I N T T
01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - 713 374668,81
04 Procedimentos cirurgicos - - 108 57795,47
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2025.

4.3. Produgao de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5479 -

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 159,52

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2025.

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1953

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 79225 243124,51 - -

03 Procedimentos clinicos 145294 629365,40 713 374668,81
04 Procedimentos cirurgicos 4614 46869,87 312 332354,04

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 640 143361,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 127658 705188,55 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2025.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1063 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 739 -
Total 1802 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 29/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

Em analise da Produgdo dos Servigos de Salde observamos um declinio importante no acompanhamento e desempenho na Atencao Primaria a Saude. Houve uma
diminuigao significativa das visitas domiciliares, procedimentos, atendimentos odontolégicos e atendimentos individuais em relagdo ao ano anterior.

Na assisténcia de Urgéncia os dados mostram uma deficiéncia grosseira no registro dos procedimentos e atendimentos. Uma unidade Hospitalar porta aberta,
referencia na regido, com apenas 713 atendimentos no ano, de certo esta equivocado ou subnotificado.

No Centro de Atengdo Psicossocial - Caps observamos um pequeno aumento nos atendimentos/Acompanhamentos psicossociais e tratamentos dos transtornos
mentais e comportamentais.

Na Atengao Especializada observamos que as atividades ndo sofreram variagdo em relagdo ao ano anterior.

Quanto a Vigilancia em Saude observamos que houve um pequeno aumento nas atividades de promogao e prevencao a saude como também nos procedimentos com
finalidade diagnéstica.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla
HOSPITAL GERAL 0
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0
POSTO DE SAUDE 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0
Total 1

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/03/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 36
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 0

PESSOAS FISICAS

Total 36

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/03/2025.

5.3. Consércios em salde
O ente ndo estd vinculado a consdrcio plblico em salde

o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
Corrobora com os dados oficiais do CNES

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 14 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 7 17 39 213 0
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 16 0 1 4 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos temporarios e cargos em comissdo 0 0 1 0 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/08/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 1 1 1
Bolsistas (07) 2 5 5 10
Estatutarios e empregados publicos (0101, 297 321 328 374
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 9 17 19 30

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 15/08/2025.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Corrobora com os dados contidos no CNES
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - DIRETRIZ N2 1¢Qualificacdo da Atencdo Primdria a Saude(APS),de forma a consolidar esse nivel de atencdo como

coordenadora da Rede de Atencdo a Saude ,ampliando o acesso com resolutividade, equidade e integralidade.

OBJETIVO N2 1 .1 - OBJETIVON?1.1 -Qualificar e consolidar a APS municipal

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::udade
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 .
- - Base medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Aumentar a cobertura Numero de ESF NUmero 2021 7 2 Ndmero
da Estratégia Saude da implantadas
Familia (ESF)
Acao N2 1 - Implantar mais equipes de saude da familia
2. Garantir infraestrutura % de unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual
necessaria ao bom adequadas (relatérios
funcionamento das UBS, quadrimestrais)
dotando-as de recursos
materiais, equipamentos
e insumos suficientes
para o conjunto de acdes
propostas para o servigo
Agdo N2 1 - Manter as unidades com equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servigos
3. Aumentar a cobertura  NUmero de unidades NUmero 2021 2 1 Ndmero

da Estratégia Saude da
Familia (ESF)

adequadas /ampliadas

Acao N2 1 - Adequar e ampliar as unidades de salde da familia melhorando o acesso da populacdo aos servigos de saude

4. Manter a % de equipes utilizando Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual
informatizacdo das o PEC

Unidades Bésicas de

Saude(UBS/PSF)

Jimplantando sistema de

prontudrio eletrénico

(governo federal-PEC)

Acdo N2 1 - Todas as unidades utilizando o PEC

5. Adequar a frota de Ndmero de veiculos Ndmero 2021 2 1 Namero
veiculos do Programa adquiridos para

Saude da Familia Programa Saude da

conforme a necessidade Familia

e disponibilidade de

recursos

Acdo N° 1 - Ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de recursos

6. Atender as solicitagdes Cronograma anual Namero 2021 4 1 Ndmero

de treinamento e
capacitagdo dos
Profissionais por classe

apresentado

Agdo N2 1 - Criar cronograma construido e realizar reuniées com consenso entre gestdo e equipes de profissionais

7. Tornar o atendimento e Treinamento realizado NUmero 2021 4 1 Ndmero
o acolhimento mais (anual)

humanizado para os

usuarios

Acao N2 1 - Realizar treinamento das equipes sobre acolhimento

8. Tornar o atendimento e % das unidades com Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual
0 acolhimento mais sistema de

humanizado para os monitoramento

usuarios implantado

Acdo N2 1 - Realizar monitoramento das insatisfacdées dos usuarios

9. Trabalho padronizado Relatérios NUmero 2021 12 3 Ndmero

do servico do ACS. quadrimestrais de
Oferecer transparéncia da monitoramento das
Producao individual. visitas dos ACS

Acao N2 1 - Rever processos de trabalho e padronizar o servigo do ACS. Insercao de aplicativos e tabletes

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
2,00 100,00
100,00 100,00
1,00 100,00
100,00 100,00
1,00 100,00
0 0
1,00 100,00
50,00 50,00
1,00 33,33
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10. Implantar a oferta das

Praticas Integrativas e
Complementares pelas
Equipes de Atengdo
Primériaa Saude.

% de unidades Percentual 2021 40,00 30,00 Percentual 0 0
ofertando PICS

Acdo N2 1 - Ofertar as PICS nas unidades de salde

11. Monitorar os
indicadores do Previne
Brasil

Razdo de exames Razao 2021 40,00 40,00 Razao 0 0
citopatoldgicos do colo

do Utero em mulheres

de 25 a 64 anos na

populagao residente de

determinado local e a

populagdo da mesma

faixa etéria

Acao N2 1 - coletar exames citolégicos nas mulheres de 25 a 64 anos

12. Monitorar os
indicadores do Previne
Brasil

Percentual de pessoas Percentual 2021 80,00 70,00 Percentual 18,00 25,71
hipertensas com

pressao arterial aferidas

em cada semestre.

Acao N2 1 - Aferir a pressao arterial de pessoas com hipertensao arterial

13. Monitorar os
indicadores do Previne
Brasil

Percentual de diabéticos Percentual 2021 80,00 70,00 Percentual 27,00 38,57
com Solicitacao de
hemoglobina glicada

Acao N2 1 - Avaliar o percentual de diabéticos com solicitacdo hemoglobina glicada

14. Monitorar os
indicadores do Previne
Brasil

Percentual de cadastros Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 19,00 19,00
individualizados da

populagdo adscrita

realizados pelas equipes

homologadas

Acao N2 1 - Avaliar o percentual de cadastros individualizados da populagao adscrita realizados pelas equipes homologadas

15. Monitorar os
indicadores do Previne
Brasil

Percentual das Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
gestantes com pelo

menos 6 (seis) consultas

de pré-natal realizadas

,sendo a 12 até a 202

semana de gestacgao.

Acao N2 1 - Avaliar o percentual das gestantes com pelo menos seis consultas de pré natal realizadas sendo a primeira até a 20° semana de gestagao

16. Monitorar os
indicadores do Previne
Brasil

Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 73,00 73,00
com realizagdo de

exames para sifilis e

HIV.

Agdo N2 1 - Realizar os exames para sifilis e HIV em gestantes

17. Trabalhar as
condicionalidades de
salde do Bolsa Familia

Cobertura de Percentual 2021 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
acompanhamento das

condicionalidades de

Saude do Programa

Bolsa Familia (PBF)

Acao N2 1 - Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do programa bolsa familia (PBF)

18. Buscar diminuicao do
tabagismo na populagao

NUmero de grupos NUmero 2021 5 1 Ndmero 1,00 100,00
realizando tratamento

de cessagao do

tabagismo na Atencéo

Priméria a Saude

anualmente.

Agdo N2 1 - Ofertar "cessagdo do tabagismo" nas unidades de atengdo primaria a salide com vistas & prevencado de morbimortalidade relacionadas ao

consumo de tabaco

19. Criagdo de centro de
reabilitagdo com
atendimento aos
pacientes acometidos
pela COVID-19

Garantir o acesso aos NUmero 2021 1 Néo Ndmero
usuarios acometidos programada
pela COVID-19

sequelados que
necessitem de
atendimento por equipe
multiprofissional
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20. Criar junto com o Servico implantado e NUmero 2021 1 Nado Ndmero
Setor de Atengdo Basica, funcionando programada

Saude Mental, Equipe

Multidisciplinar, equipes

para compor o centro de

reabilitacdo no

atendimento Pés COVID-

19.

OBJETIVO N2 1 .2 - Fortalecer as agoes de saude bucal municipais da atencao basica e CEO

Indicador para Unidade Ano - . Meta Ui % meta
_— B . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliagao da cobertura de Cobertura de ESB Ndmero 2021 7 2 Ndmero 2,00 100,00
ESB dentro das ESFs
Agao N9 1 - Nomear profissionais para compor mais ESB (CDs e ASB)
2. Formular as normativas da Protocolo Municipal de Nimero 2021 1 0 NUmero 0 0
salide bucal municipal Saude Bucal
adequando as realidades das
normativas nacionais e
estaduais
Agdo N2 1 - Criar protocolo municipal de satde bucal
3. Manter os consultérios Relatério de Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0

odontolégicos em condigdes equipamentos
operacionais de funcionamento adquiridos (anualmente)

Acdo N9 1 - Adquirir equipamentos e periféricos e insumos 4 medida da necessidade para manutencdo dos servicos existentes e dos que estdo para
ser inaugurados além de garantir o servico de manutencao

4. Manter os consultérios Contrato de manutengdo NuUmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
odontolégicos em condigdes dos equipamentos
operacionais de funcionamento odontoldgico vigente

Acao N2 1 - Garantir contrato de manutencgdo vigente e operante

5. Realizar acbes preventivas Programacao NUmero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
em salde bucal e de promogédo  confeccionada
da saude anualmente

Acao N2 1 - Implantar em todas as unidades, programacao anual de procedimentos coletivos em saude bucal

6. Realizar agdes preventivas Aquisicao de insumos de Percentual 2021 100,00 90,00 Percentual 50,00 55,56
em salde bucal e de promogdo acordo com os escolares
da salude matriculados na rede

municipal

Agdo N2 1 - Comprar escovas, cremes dentais e fio na quantidade adequada para ser distribuidos (anualmente) com os escolares matriculados na
rede municipal

7. Realizar agdes preventivas Relatério de agdes NUmero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
em salde bucal e de promogado realizadas
da saude

Acao N2 1 - Realizar monitoramento quadrimestral das acdes realizadas

8. Monitorar as agles realizadas Relatérios quadrimestral NUmero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
pelos profissionais e equipes de
forma quadrimestral

Acdo N° 1 - Fazer relatérios quadrimestral de feedback com os profissionais e equipes

9. Atingir a meta do indicador % do nimero de Percentual 2021 80,00 75,00 Percentual 40,00 53,33
do previne Brasil (Propor¢gdo de  gestantes com

gestantes com atendimento atendimento

odontolégico realizado) odontolégico

Acao N2 1 - Fazer as consultas das gestantes de modo presencial, buscando atingir as metas

10. Atingir a meta do indicador  relatérios quadrimestrais NuUmero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
do previne Brasil (Proporgao de

gestantes com atendimento

odontolégico realizado)

Agao N2 1 - Monitorar quadrimestralmente esse indicador

11. Buscar parcerias para Ndmero de emendas Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
emendas parlamentares para conseguidas
equipar o CEO

Acao N2 1 - Realizar parcerias afim de conseguir emendas para o CEO
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12. Atingir as metas propostas  Relatério quadrimestral  NUmero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
pelo Ministério da Salde para o das metas do CEO e

CEO e Laboratério Regional De  LRPD

Prétese Dentéria(LRPD)

Acao N2 1 - Realizar monitoramento mensal das metas por especialidades ( consolidar por quadrimestre)

13. Inserir rotinas de educacdo  NUmero de cursos Nimero 2021 4 1 NUmero 1,00 100,00
permanente aos profissionais realizados
com Encontros anual

Acao N2 1 - Realizar cursos ou capacitagdes ( em formato remoto ou presencial ) das demandas levantadas pelos profissionais

14. Regulagao informatizada ao  Protocolo de regulagao Ndmero 2021 1 0 Ndmero 1,00 0
CEO criado e sendo utilizado
pelas ESBs

Acdo N° 1 - Criar a regulacao de acesso as especialidades odontolégicas com protocolo préprio

DIRETRIZ N2 2 - DIRETRIZ N2 2 - Fortalecer a atencao secundaria e terciaria ,através da expansao da oferta e melhoria da qualidade de
servicos, de forma integrada a Rede de atencao a saude ,com a regulacao dos servicos, contratos e prestadores

OBJETIVO N2 2 .1 - Ampliar o acesso ao atendimento especializado

Indicador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
_— B . Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada

i . Base 2024 medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Ofertar consultas % de demandas atendidas Ndmero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
especializadas observando por servigos préprios ou
o carater epidemiolégico contratados(relatério
da populacao quadrimestral)
Acdo N2 1 - Atender as demandas da APS
2. Aumentar o nimero de % de aumento tendo como Percentual 2021 0,00 35,00 30,00 Percentual 0 0
Consultas Médicas em referéncia o ano de 2021
especialidades;
Agdo N2 1 - Implantar ambulatério para aumentar as consultas nas especialidades com maior necessidade
3. Incrementar as % dos Contratos necesséarios, Numero 2021 5 1 Ndmero 0 0
especialidades disponiveis estabelecidos
para atendimento
Acéo N° 1 - Estabelecer contratos/convénios para referenciados servigos especializados
OBJETIVO N2 2 .2 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acées de regulacao, controle, avaliacao e auditoria

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI % meta

o - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
L - Base 2024 medida - Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter todos os cadastros no Relatérios Ndmero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
Sistema Nacional de emitidos(quadrimestral)
Estabelecimentos de Saude
atualizados anualmente
(CNES).
Acao N2 1 - Gerar relatérios/ planilha com os registros atualizados e conferidos (mensais com consolidagdo quadrimestral)
2. Realizar insercdo Relatérios Ndmero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
informagdes nos sistemas emitidos(quadrimestral)
oficiais (SIA,
SIHD,SCNES,FPO,BPA,APAC).
Acdo N° 1 - Monitorar os langamentos de dados no sistema com relatérios mensais e consolidacdo quadrimestral
3. Implantar sistema de Sistema implantado Namero 2021 1 0 Ndmero 1,00 0
distribuicao de cotas de
exames complementares
através de sistema de gestdo.
Acao N2 1 - Realizar a contratacdo de sistema de informatizacao para secretaria de salde para distribuir cotas digitalmente
4. Apresentacéo de relatériosde Emisséo de relatério NUmero 2021 12 3 Ndmero 0 0
gestdo por meio do sistema de  quadrimestral.
Informacéo contratado e
demais mecanismos de
auditoria disponiveis.
Acdo N° 1 - Utilizar o sistema para gerar os relatérios assistenciais para conferéncia
5. Avaliar e autorizar exames % de exames avaliados Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0

de média e alta complexidade
solicitados pela atencao
Priméria e Secundaria
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Acao N2 1 - Avaliar as solicitagdes de exames e autorizar quando forem relacionados com a clinica do paciente

6. Manter o Servico de Sistema implantado e NUmero 2021 1 1 Ndmero 0 0
Atendimento Mével de Urgéncia funcionando
(SAMU-192)

Agao N2 1 - Manter sistema implantado e funcionando

OBJETIVO N2 2 .3 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acées de Saude Mental

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Uit % meta
_— . . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atualizacdo do Protocolo atualizado e revisto  NUmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Protocolo de Saude anualmente
Mental

Acao N° 1 - Realizar reuniao com os profissionais buscando atualizar o protocolo de forma participativa dentro das normativas do MS

2. Fortalecer e melhorar % de trabalhadores solicitados Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
0s matriciamentos em que participaram das acdes
salide mental de matriciamento

(quadrimestral)
Acao N2 1 - Promover maior participagao dos servidores da AB nas acdes de matriciamento

3. Promover educagao Acdes planejadas /Agoes NUmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
permanente e educagdo executadas

continuada aos

profissionais

Agao N9 1 - Realizar atividade de educagado anualmente
OBJETIVO N2 2 .4 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acoes Hospitalares

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . i . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
- Base 2024 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Adequar os Adquirir equipamentos Namero 2021 12 2 Ndmero 1,00 50,00
equipamentos para aspirador portatil (06),
prover melhores aparelho de gasometria (01),
condigcbes de monitor multiparametros (03),
tratamento aos centrifuga (01) e carro de
pacientes parada (01). .
Acao N2 1 - Adquirir equipamentos de acordo com a necessidade
2. Garantir Relatério Quadrimestral com Ndmero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
infraestrutura apresentacao das
necessaria ao bom necessidades.

funcionamento da
cozinha e refeitério

Acdo N° 1 - Avaliar relatérios da estrutura da cozinha e refeitério, com equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servicos

3. Ampliar estrutura Area construida: garagem para NUmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0
para prover melhor ambulancias
ambiente

Agdo N2 1 - Construir garagem para ambulancia

4. Ampliar estrutura Area Construida: Ampliar NUmero 2021 1 0 Ndmero 1,00 0
para prover melhor estrutura de repouso para
ambiente funcionarios plantonistas.

Acao N2 1 - Ampliar estrutura de repouso para funciondrios plantonistas

5. Adequar estrutura Area construida: setor NUmero 2021 1 0 Ndmero 0 0
administrativa administrativo.

Agao N9 1 - Construir setor administrativo

6. Adequar o quadro de  Equipe completa Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
equipe do CCIH

Acao N2 1 - Nomear profissionais para compor equipe de CCIH

7. Manter servicos para  Implantagao e manutengao NUmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
desenvolvimento de dos Protocolos atualizados e

controle das infeccbes revisto anualmente

hospitalares

Acdo N2 1 - Promover a implantacao e fortalecimento dos programas de prevencao e controle de IRAS em toda unidade assistencial
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8. Manter servicos para  Agdes planejadas /Agdes Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
desenvolvimento de executadas

controle das infeccbes

hospitalares

Acdo N° 1 - Implantar diretrizes e protocolos de IRAS em todos os setores do hospital

9. Atualizacao do Protocolo atualizado e revisto NUmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
manual de anualmente

procedimentos

padraoPOP’s servico de

enfermagem

Acao N2 1 - Atualizar o protocolo de forma participativa dentro das normativas previstas

10. Promover educagdo  Acdes planejadas /Acdes Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
permanente e executadas anualmente

continuada as equipes

multiprofissionais

Acao N° 1 - Realizar atividades de educacao permanente anualmente

11. Promover educagao Acodes planejadas /AcOes Namero 2021 4 1 Ndmero 0 0
permanente e executadas anualmente

continuada para equipes

de manutencao de

limpeza hospitalar.

Acao N2 1 - Realizar atividades de educagdo permanente anualmente

12. Aumentar recursos Equipe completa Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
humanos para

funcionamento do

Centro Cirurgico (CC)

Acdo N° 1 - Contratar pessoal para aumentar o quadro de funcionarios do CC

DIRETRIZ N2 3 - DIRETRIZ N2 3 - Desenvolver as acoes de assisténcia farmacéutica

OBJETIVO N2 3 .1 - Fortalecer as acoes da assisténcia farmacéutica nas redes de atencao

Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta
o - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
o - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o acesso da populacdo % dos medicamentos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00
a medicamentos essenciais basicos adquiridos
(basicos) com qualidade e
seguranga.
Acao N2 1 - Manter lista de medicamentos basicos atualizados conforme RENAME para fornecimento
2. Garantir o acesso da populagédo % do abastecimento Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
a medicamentos essenciais da Farmaécia Bésica
(basicos)com qualidade e Municipal
seguranca.
Acdo N° 1 - Manter abastecimento da farmacia basica municipal garantindo o acesso a esses insumos a populagao
3. Adocao de Relacdo de Remume criado NUmero 2021 8 2 NUmero 1,00 50,00
Medicamentos Essenciais. (revisdes semestrais)
Acao N@ 1 - Criar relacdo municipal de medicamentos essenciais com revisdo permanente (revisdo semestral)
4. Melhorar o controle de estoque % do controle de Percentual 2021 100,00 90,00 Percentual 30,00 33,33
de medicamentos no CAF e estoque
unidades de Saude
Acao N2 1 - Implantar controle de estoque nas UBSF e CAF prevenindo perda de insumos e promovendo uso racional de medicamentos
5. Promover a capacitacao dos % de profissionais Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0

envolvidos capacitados

Acdo NO 1 - Instituir momentos de capacitacdo aos profissionais da assisténcia farmacéutica (AF)

DIRETRIZ N2 4 - DIRETRIZ N2 4 - Reducéao dos riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acdes de protecdao, promogao
,prevencao e Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 4 .1 - Fortalecer as acoes de Vigilancia em Saude/Vigilancia Epidemioldgica/ V. da Situacao de Satde

::::i:::arr::r::o e P Linha- Meta ::ldade Resultado % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
avaliacao da . Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
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1. Cumprir as metas das acbes % das metas Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
pactuadas pelo Setor de alcancadas

Vigilancia epidemiolégica nos

diversos programas: Ministério

da Saude/ MS - Secretaria

Estadual de Salude/SES e

determinagdes municipais.

Acdo N2 1 - Alcangar o cumprimento das metas pactuadas em todos os programas Federal, Estadual e Municipal.

2. Cumprir as metas das acdes % das doencas, Percentual 2021 85,00 80,00 Percentual 60,00 75,00
pactuadas pelo Setor de agravos e eventos

Vigilancia epidemiolégica nos  de notificagéo

diversos programas: Ministério compulséria

da Saude/ MS - Secretaria encerrados

Estadual de Salde/SES e oportunamente

determinagdes municipais.

Acao N° 1 - Notificar, digitar e encerrar oportunamente no sistema de informacao de agravos de notificagao (SINAN) as doencas os agravos e 0s
eventos em saude publica de notificagdo compulséria

3. % das pandemias, % das pandemias, Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
epidemias e surtos de doengas epidemias e surtos
Transmissiveis e de doengas
Imunopreveniveis investigados Transmissiveis e
e encerrados. Imunopreveniveis
investigados e
encerrados.

Acao N2 1 - Investigar e encerrar as pandemias epidemias e surtos de doengas transmissiveis e imunopreviniveis

4. Viabilizar a educacéo Ndmero de Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
permanente da Atengao capacitagdes

Primaria de Salde- APS para a realizadas (anual)

execucgdo das rotinas de VS

nas praticas do cotidiana.

Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo dos coordenadores e equipes da atengao primaria, hospital e laboratdrio municipal em agdes de vigilancia
epidemioldgica e atualizagdo das portarias que determinam as doencas e agravos de notificagdo compulséria

5. Investigar e encerrar % de casos Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 30,00 33,33
oportunamente todos os casos notificados de

de Doencas Transmissiveis de  doencas

acordo com o prazo de transmissiveis

encerramento para cada ,encerrados

agravo incluindo os casos de

epizootias, surtos, epidemias e

pandemias.

Acao N2 1 - Encerrar os casos notificados de doencas transmissiveis por quadrimestre

6. Investigar e encerrar % de casos 0 2021 90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89
oportunamente todos os casos investigados e

de Doencas Transmissiveis de  encerrados de

acordo com o prazo de surtos

encerramento para cada

agravo incluindo os casos de

epizootias, surtos, epidemias e

pandemias.

Agdo N2 1 - Acompanhar a liberagdo de laudos no GAL para encerramento oportuno das fichas de doengas transmissiveis

7. Realizar coleta de amostra % de encerramento Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 50,00 62,50
biolégica (sangue, soro) para por critério

todo caso suspeito de doenca  laboratorial

exantematica (sarampo e

rubéola).

Acdo N° 1 - Encerrar todo caso suspeito de doenga exantemaética ( sarampo e rubéola) por critério de laboratério

8. Promover a coleta das % de surtos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
amostras clinicas e identificados

bromatolégicas para surto de

Doencas de Transmissao

Hidrica/Alimentar(DTA),

Diarreias Agudas (DDA) e

Hepatite A

Agdo N2 1 - Notificar de imediato a ocorréncia de surto

9. Promover a coleta das % de surtos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
amostras clinicas e notificados,

bromatoldgicas para surto de investigados e

Doencas de Transmisséo encerrados no

Hidrica/Alimentar(DTA), SINAN

Diarreias Agudas (DDA) e

Hepatite A
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Agdo N2 1 - Coletar e realizar envio oportuno de amostra para a VI GERES. Integrar vigilancia sanitaria, ambiental e atencdo basica. Realizar registro
de surto no SINAN

10. Notificar semanalmente % de envio Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
todo caso de Doenca Diarreica semanal em Excel
Aguda(MDDA). do Formuléario de

Monitorizacao das
Doencas Diarreicas
Agudas -MDDA.

Acdo N° 1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de diarreias pelas unidades de salde e demais fontes notificadoras com reforco das
orientagdes das medidas higiénicas e sanitérias visando a prevencédo das DDA

11. Desenvolver agbes % das fichas dos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 40,00 40,00
voltadas para o controle de agravos citados,
transmissdo do virus da digitadas

AIDS/Hepatites B, C e Sifilis.

Agdo N2 1 - Planejar junto com a atengdo bdasica os fluxos e protocolos para a realizagao dos testes rapidos

12. Desenvolver acdes Orientacao anual Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
voltadas para o controle de de realizagao de

transmissao do virus da AIDS/  teste para equipes

Hepatites B, C e Sifilis. da Atencgédo Basica

Acao N2 1 - Realizar orientacdes de coordenacao epidemioldgica para os profissionais da atencdo basica na realizacao de teste rapido

13. Manter o Comité de Ndmero de Namero 2021 48 12 Ndmero 7,00 58,33
Mortalidade Materno, Fetal e reunides realizadas
Infantil atualizado e (mensais)

funcionando.

Acao N2 1 - Realizar reunides presenciais mensalmente

14. Implementar acées do NUmero de Ndmero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
Programa de Combate a capacitagdes
Tuberculose seguindoo realizadas (anual)
Protocolo Clinico. para profissionais
no diagnostico de
TB

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de salide para o diagnéstico precoce de TB

15. Monitorar os contatos Ndmero de Ndmero 2021 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
intradomiciliares dos casos capacitagdes
novo de Hanseniase realizadas(anual)

diagnosticados no ano vigente.
Trata todo caso novo de HAN

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais da atengdo primaria para realizar avaliacdo clinica dos contatos

16. Monitorar os contatos Acbes de Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
intradomiciliares dos casos divulgagao (anual)

novo de Hanseniase

diagnosticados no ano vigente.

Trata todo caso novo de HAN

Acao N2 1 - Divulgar informacdes acerca dos sinais e sintomas da hanseniase nas comunidades

17. Monitorar os contatos % dos contatos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00
intradomiciliares dos casos identificados

novo de Hanseniase

diagnosticados no ano vigente.

Trata todo caso novo de HAN

Acao N2 1 - Realizar a alimentagao do sistema de informagao SINAN / HAN por meio de boletim mensal

18. Monitorar os contatos % de cura dos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
intradomiciliares dos casos Nnovos casos

novo de Hanseniase

diagnosticados no ano vigente.

Trata todo caso novo de HAN

Acdo N2 1 - Ofertar, supervisionar e monitorar a dose mensal conforme cada caso.

19. Atualizar o Plano de Atualizagdo do Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
Contingéncia Municipal das plano de

Doencas Transmitidas pelo contingéncia

Aedes/2021-2022 (anual)

Acao N2 1 - Realizar agdes educativas voltadas para combate ao AEDS juntamente com as coordenagdes de AB e Hospitalar segundo orientagdes do
plano de contingéncia

20. Manter atualizado o Plano  Plano atualizado NUmero 2021 4 Nao Ndmero
Municipal de Contingéncia, do  (anualmente) programada

Obito 2021-2022 Infeccdo

Humana pelo SARS -

COV2(Doenga pelo

Coronavirus COVID-19)
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21. Manter atualizada a Sala Sala de Situacdo NUmero 2021 1 0 NUmero 0 0
de Situacao no Setor de Criada
Epidemiologia

Acao N° 1 - Manter atualizado painel de situacao dentro do setor de epidemiologia

22. Oficializar junto aos % de consultério Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
consultérios particulares, devidamente

laboratérios,drogarias e outros fiscalizados

servicos, da obrigatoriedade

da comunicacao dos casos

suspeitos e/ou confirmados

das Doencas de Notificacao

Compulséria ,conforme prevé

as Portarias a Nivel Federal e

Estadual

Acdo N° 1 - Integrar com o setor de vigilancia sanitaria buscando parcerias para efetiva fiscalizacdo junto as instituicdes da area de salde para o
cumprimento das portarias

OBJETIVO N2 4 .2 - Fortalecer as acoes de Vigilancia Ambiental

Induiador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da - Base 2024 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manutencdo do SISPNCD % de transferéncias Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 40,00 50,00
atualizado, através da digitagao enviadas (relatérios
das agdes de prevencgao e quadrimestrais)
controle(agdes de campo) das
arboviroses
Acao N2 1 - Registrar e monitorar as agdes de prevencgdo e controle ( acdes de campo) das arboviroses
2. Cumprimento das metas do NiUmero de Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Ministério da Saude capacitacdes
realizadas(anual)
Acao N° 1 - Realizar capacitagao dos ACE
3. Cumprimento das metas do NUmero de LIRAA Ndmero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
Ministério da Saude realizados (anual)
Acao N° 1 - Realizar 03 LIRAA
4. Cumprimento das metas do % de bloqueios Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 40,00 40,00
Ministério da Saude realizados conforme
necessidade
Acao N2 1 - Realizar agdes de bloqueio de transmissdo da dengue
OBJETIVO N2 4 .3 - Fortalecer as agées de Vigilancia em Satide do Trabalhador
Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter as acOes de vigilancia em  Cronograma Nimero 2021 4 1 Ndmero 0 0

salide do trabalhador integradas com elaborado (anual)
as agdes de Vigilancia Sanitaria

Acao N° 1 - Elaborar cronograma anual de inspecdes em conjunto com a VISA levando-se em consideracao os indicadores de acidentes de trabalho no
SINAN

2. Manter as agdes de vigilancia em  Registro em Relatério Numero 2021 4 1 Ndmero 0 0
salde do trabalhador integradas com Técnico ( anual)
as agdes de Vigilancia Sanitaria

Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma inspegdo sanitaria para avaliagdo das medidas de prevencdo e promogao da salde do trabalhador por ano

3. Manter as agdes de vigilancia em  Emissdo de relatério Ndimero 2021 8 2 Ndmero 0 0
salde do trabalhador integradas com semestral do SINAN
as acbes de Vigilancia Sanitéaria

Agdo N2 1 - Monitorar semestralmente as notificagdes no SINAN

OBJETIVO N2 4 .4 - Fortalecer as acoes da Zoonoses

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Lk % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Cumprir as metas das Alcancar o cumprimento Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 40,00 50,00
agles pactuadas pelo Setor  das metas pactuadas em

de Zoonoses nos diversos todos os programas
programas: Ministério da Federal, Estadual e
Salde/MS - Secretaria Municipal.

Estadual de Saude/SES e
determinagdes municipais.

Acdo N2 1 - Alcangar o cumprimento das metas pactuadas em todos os programas federal, estadual e municipal

2. Cumprir as metas das Notificar no Sistema de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
acOes pactuadas pelo Setor Informacao de Agravos de

de Zoonoses nos diversos Notificacdo (SINAN), as

programas: Ministério da ocorréncias de epizootias,

Salde/MS - Secretaria Agravos e eventos de

Estadual de Salde/SES e relevancia em saude

determinagdes municipais. publica.
Acao N° 1 - Executar as agdes programadas

3. Viabilizar Treinamento Realizar pelo menos 1 Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
para os profissionais capacitagao por

inseridos no programa para quadrimestre e ou quando

a execucao das rotinas e na  necessario.

sua pratica cotidiana.

Acao N2 1 - Capacitar os ACE em agdes de vigilancia e controle das zoonoses.

Acdo N9 2 - Capacitar os técnicos de enfermagem ACS e ACE para bloqueios e campanhas antirrdbicas

4. Realizar coleta de Envio de amostras Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
amostra bioldgica sorolégicas e viscerais
(sangue,soro) para caes para Leishmaniose.

casos suspeitos de
Leishmaniose Visceral

Acao N2 1 - Realizar coleta e seguir protocolos do MS/SES e dos laboratérios de referéncia

5. Realizar Campanhas de Realizar Campanhas anual, Numero 2021 4 1 Ndmero 0 0
Vacinacao Antirrabica. conforme as datas do
MS/SES

Acdo N° 1 - Realizar a campanha de vacinacao animal e as acées de rotina com garantia de logistica insumos;

Acao N2 2 - Ofertar lanches, transportes, didrias e insumos para as agdes.

DIRETRIZ N2 5 - DIRETRIZ N° 5 - Assegurar as praticas de Vigilancia Sanitaria no municipio visando a prevencao de agravos e
ocorréncias

OBJETIVO N2 5 .1 - Fortalecer as acoes de Vigilancia Sanitaria

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
_— - N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g . Base 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Capacitar a equipe fiscal Programa de Treinamento e  NUimero 2021 4 1 Ndmero 0 0
para o aprimoramento das cronograma elaborado e
inspegdes sanitarias aprovado pela equipe
Acao N° 1 - Elaborar programa de treinamento contemplando cronograma anual (educagcao permanente)
2. Aumentar recursos Ampliar as agdes de Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
humanos para suporte nas fiscalizacao
agoes de vigilancia em salde
Agdo N2 1 - Contratar pessoal para aumentar o quadro de funcionarios
3. Criacdo de cddigo sanitadrio Nortear as acdes de Nimero 2021 1 0 Namero 0 0
municipal de vigilancia vigilancia sanitaria no
sanitaria municipio

Acdo N2 1 - Implantar cédigo sanitario municipal de vigilancia sanitaria

DIRETRIZ N2 6 - DIRETRIZ N2 6 - Assegurar as praticas de Imunizacdo no municipio visando a prevencao, promocao de doencas.
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OBJETIVO N2 6 .1 - Fortalecer as acoes de Vigilancia Sanitaria

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
_ E ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
—— . Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ofertar vacinas de Programa de imunizagao Percentual 2021 95,00 95,00 Percentual 94,00 98,95
poliomielite inativada e de
pentavalente para Menores de
01 ano
Agdo N2 1 - Realizar agdes de vacinagao para melhorar cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente.
2. Realizar Campanhas de % de campanhas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vacinacao Humana. realizadas
Acao N° 1 - Realizar campanhas de vacinacgao;
Agdo N2 2 - Disponibilizar vacinas nas UBS, de acordo com a demanda e liberagdo do estado.
Agdo N2 3 - Fornecer insumos e garantir a logistica para vacinagao.
3. Alcancgar as metas das Relatérios de NUmero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
Campanhas de vacinagao e monitoramento
rotina realizadas conforme o gerados(quadrimestrais)

Programa Nacional de
Imunizacoes(PNI).

Acao N2 1 - Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na prevencgao e controle das doencas imunopreveniveis com todas as vacinas do calendario
basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme determina o Ministério da Saude

4. Alcancar as metas das Relatério de busca de Ndmero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
Campanhas de vacinagao e faltosos
rotina realizadas conforme o (quadrimestrais)

Programa Nacional de
Imunizagdes(PNI).

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa de faltosos, com relatério quadrimestral

5. Avaliar a ocorréncia de % das fichas de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 40,00 40,00
eventos adversos pds- notificacdao de eventos
vacinagao/EAPV. adversos pés-vacinagao

com preenchimento

completo

Agdo N2 1 - Investigar e monitorar os casos de eventos adversos pés vacinagao

6. Assegurar 0s insumos e % das salas de Vacina Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00
equipamentos adequados para funcionando

o funcionamento das salas de

vacina

Acao N2 1 - Realizar manutencgéo do funcionamento das salas de vacina, garantindo insumos e equipamentos adequados

7. Monitorar os servigos 100% das salas de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
publicos de vacinagao (sala de  vacina com Supervisdes

vacina) quanto as boas (relatérios) realizados no

préticas de vacinacao periodo(anual)

Acao N2 1 - Realizar atividade de supervisdo periédica, da rede de imunizagao local, rede de frio, salas de vacinagao, observando as condicdes da area
fisica, armazenamento dos imunobiolégicos, a técnica de aplicacdo das vacinas

8. Realizar educacao Ndmero de capacitagdes Numero 2021 12 3 Ndmero 1,00 33,33
continuada em atividades de (quadrimestre)

imunizacdo para equipe de

atengao priméria

Acdo N@ 1 - Realizar educagao continuada em atividade de imunizagdo para equipe de atengao primaria

9. Proporcdo de vacinas Proporcdo das 4 vacinas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 40,00 40,00
selecionadas do Calendéario com metas atingidas

Nacional de Vacinagao para

criangcas menores de dois anos

de idade-Pentavalente 32

dose,Pneumocdcica 10-valente

22dose, Poliomielite 32dose e

Triplice viral 12 dose - com

cobertura vacinal preconizada

Acdo N2 1 - Melhorar cobertura vacinal, com proporgao das 4 vacinas com metas atingidas
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DIRETRIZ N2 7 - DIRETRIZ N2 7 - Garantir e implementar gestéo ptblica e direta com instrumentos de planejamento do SUS, com
centralidade na garantia do acesso, gestao participativa e democratica, qualificada e resolutiva com participacao social e financiamento
estavel.

OBJETIVO N2 7 .1 - Promover e fortalecer a pratica de Gestao com foco no Planejamento, Monitoramento e Avaliacdao no SUS.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::ldade Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Plano(2022- Meta 2024 ) alcancada
. Base medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Promover NUmero de atividades de NUmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
momentos de educacdo realizadas
educacdo
continuada e
permanente aos
profissionais da SMS
Acdo N° 1 - Realizar educacao continuada com os profissionais e técnicos administrativos da SMS
2. Manutencgao da LOA entregue com a NUmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
coresponsabilizagdo  participagao dos chefes
das coordenacdes
pela gestao
financeira dos
setores
Acao N2 1 - Incentivar a participagdo dos chefes de setores na construgdo da LOA
3. Manter a Implantar uma sala para NUmero 2021 1 0 Ndmero 0 0
estrutura reunido do Conselho Municipal
administrativa do de Saude
Conselho Municipal
de Saude
Acdo N° 1 - Implantar uma sala para reunido do conselho municipal de saide
4. Proporcionar Comissdo instituida NUmero 2021 1 0 Ndmero 0 0
melhores condigdes
de trabalho
estabelecendo
competéncias e
complexidades
Agdo N2 1 - Instituir comissao
5. Atuar no Relatérios quadrimestrais de Ndmero 2021 12 N&o Ndmero
enfrentamento da recursos destinados aos setores programada
pandemia da COVID-
19 de acordo com o
plano de
contingéncia para
enfrentamento da
COVID-19
6. Relatérios de NUmero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
Atualizar,monitorar monitoramento(quadrimestrais)
e avaliar o
cumprimento das
metas pactuadas no
Plano Municipal de
Saude 2022-2025
Acao N2 1 - Realizar reunido com as areas técnicas, para monitoramento do relatérios ( quadrimestrais)
7. Elaborar o Plano Plano Municipal de Satde 2026- Numero 2021 1 0 NUmero 1,00 0
Municipal de Sadde 2029 elaborado
Acao N2 1 - Criar comissao para elaboragdao do PMS
8. Elaborar a PAS elaborada. Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Programacgao Anual
de Saude - PAS.
Acdo N° 1 - Realizar elaboracao participativa da PAS, com os técnicos responsaveis por cada area.
9. Elaborar o RAG elaborado. NUmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Relatério Anual de
Gestao- RAG.
Acao N2 1 - Realizar elaboragdo do RAG, com a participagdo dos técnicos de cada area.
10. Enviar o RAG ao  RAG enviado ao Conselho NUmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00

Conselho Municipal Municipal de Salde até o dia 30
de Salde até o dia de marco de cada ano.

30 de margo de

cada ano.

Acdo N° 1 - Cumprir prazo de envio do RAG ao conselho municipal de salde, elaborando o RAG de forma antecipada
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11. Elaborar os Relatérios Detalhados do Ndmero 2021 12 3 NUmero 3,00 100,00
Relatérios Quadrimestre Anterior -RDQA’s

Detalhados do elaborados.

Quadrimestre

Anterior-RDQA's.

Agdo N2 1 - Realizar elaboragdo dos RDQA com a participagdo das areas técnicas dos setores

12. Apresentar os NUmero de apresentagdes dos  Numero 2021 12 3 Ndmero 3,00 100,00
RDQA&#39;s em RDQA&#39; sem audiéncia

audiéncia publica na  Publica na Camara Legislativa

Camara Legislativa.

Acao N2 1 - Programar/articular na camara a apresentacao dos RDQA, afim de cumprir a lei

13. Realizar a Pactuacado realizada NUmero 2021 4 Nao Ndmero
pactuacgao das programada
metas dos

indicadores do Pacto
Interfederativo.

14. Realizar reunides reunides bimensais Namero 2021 24 6 Ndmero 4,00 66,67
periddicas com os

coordenadores e

referéncias técnicas

dos setores da

Secretaria Municipal

de Saude.

Acdo N2 1 - Realizar reunides bimensais

15. Elaborar a Lei LOA elaborada NUmero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
Orcamentaria Anual

- LOA, junto aos

coordenadores e

técnicos da SMS.

Acao N2 1 - Realizar elaboragdo da LOA com a participacdo dos representantes das areas técnicas.

16. Acompanhar a Acompanhamento realizado Ndmero 2021 1 Nao Ndmero

pandemia da COVID programada

-19 e organizar a

assisténcia

17. Promover e NUmero de Conferéncia Ndmero 1 0 Numero 1,00 0

realizar Conferéncia  Municipal de Salde realizada
Municipal de Saide  no municipio de Sertania

no municipio de

Sertania

Acao N° 1 - Participar de reunido com o CMS;
Agdo N2 2 - Realizar Conferéncia Municipal de Saude

18. promover e Ndmero de Conferéncia NUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
realizar Conferéncia  Municipal de gestdo do trabalho

Municipal de gestdo e da educagdo na saude

do trabalho e da realizadas em Sertania

educagdo na salde

de Sertania

Acao N2 1 - Participar de reunido com o CMS;

Acao N2 2 - Realizar Conferéncia Municipal de gestdo do trabalho e da educacao na Saude;

19. Realizar repasse Percentual de repasses Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da assisténcia realizados para os profissionais

financeira de enfermagem, conforme

complementar da carga horéria

unido para os
profissionais da
enfermagem que
trabalham no
municipio de
Sertania

Agdo N2 1 - Atualizar mensalmente o sistema do InvestSUS

Agdo N2 2 - Realizar repasse da assisténcia financeira complementar da unido para os profissionais de enfermagem, de acordo com as horas
trabalhadas.

20. Participar do Nimero de ambulancias SAMU  NUmero 1 1 Namero 0 0
NOVO PAC SAUDE, 192 adquiridas através do

cadastrando NOVO PAC SAUDE.

propostas.

Acao N2 1 - Aderir ao NOVO PAC

Acao N2 2 - Cadastrar propostas
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Agdo N2 3 - Licitar e adquirir ambulancia SAMU 192

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao

122 - Ampliacao da cobertura de ESB dentro das ESFs

Administracao . ) o

Geral Promover momentos de educagao continuada e permanente aos profissionais da SMS

Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspe¢des sanitarias

Manutencdo do SISPNCD atualizado, através da digitacao das acdes de prevencdo e controle(acdes de
campo) das arboviroses

Garantir o acesso da populagdo a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca.
Adequar os equipamentos para prover melhores condigdes de tratamento aos pacientes
Atualizagdo do Protocolo de Sauide Mental

Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Saude atualizados
anualmente (CNES).

Ofertar consultas especializadas observando o carater epidemioldgico da populagéo

Garantir infraestrutura necessaria ao bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais,
equipamentos e insumos suficientes para o conjunto de acdes propostas para o servigo

Manutencdo da coresponsabilizagao das coordenagdes pela gestdo financeira dos setores
Realizar Campanhas de Vacinagao Humana.

Aumentar recursos humanos para suporte nas acoes de vigilancia em saltde

Cumprimento das metas do Ministério da Satude

Garantir o acesso da populagdo a medicamentos essenciais (basicos)com qualidade e seguranca.
Garantir infraestrutura necessaria ao bom funcionamento da cozinha e refeitério

Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental

Realizar insercao informagdes nos sistemas oficiais (SIA, SIHD,SCNES,FPO,BPA,APAC).

Aumentar o nimero de Consultas Médicas em especialidades;

Formular as normativas da satde bucal municipal adequando as realidades das normativas nacionais
e estaduais

Aumentar a cobertura da Estratégia Saude da Familia (ESF)
Manter a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Saude

Alcancgar as metas das Campanhas de vacinagao e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de
Imunizacoes(PNI).

Criagao de cédigo sanitdrio municipal de vigilancia sanitaria

Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execugao das rotinas e na
sua pratica cotidiana.

Adogdo de Relagao de Medicamentos Essenciais.

Ampliar estrutura para prover melhor ambiente

Promover educagdo permanente e educagdo continuada aos profissionais

Implantar sistema de distribuicdo de cotas de exames complementares através de sistema de gestdo.
Incrementar as especialidades disponiveis para atendimento

Manter os consultérios odontolégicos em condigdes operacionais de funcionamento

Manter a informatizacdo das Unidades Basicas de Saude(UBS/PSF) ,implantando sistema de
prontudrio eletrénico (governo federal-PEC)

Proporcionar melhores condigdes de trabalho estabelecendo competéncias e complexidades

Cumprimento das metas do Ministério da Saude
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0,00

50,00
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Viabilizar a educagédo permanente da Atengdo Primaria de Saude- APS para a execugdo das rotinas de 1 0
VS nas praticas do cotidiana.

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Saude 90,00 30,00
Ampliar estrutura para prover melhor ambiente 0 1
Apresentacao de relatériosde gestdo por meio do sistema de Informagdo contratado e demais 3 0

mecanismos de auditoria disponiveis.
Manter os consultérios odontolégicos em condicdes operacionais de funcionamento 1 0

Adequar a frota de veiculos do Programa Saude da Familia conforme a necessidade e disponibilidade 1 1
de recursos

Realizar Campanhas de Vacinagao Antirrabica. 1 0
Promover a capacitagdo dos envolvidos 100,00 0,00
Adequar estrutura administrativa 0 0
Avaliar e autorizar exames de média e alta complexidade solicitados pela atencéo Primaria e 100,00 0,00
Secundéria

Realizar acOes preventivas em saude bucal e de promocao da salde 1 1
Atender as solicitagdes de treinamento e capacitacdo dos Profissionais por classe 1 0
Atualizar,monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Salde 2022- 3 3
2025

Assegurar os insumos e equipamentos adequados para o funcionamento das salas de vacina 100,00 30,00
Adequar o quadro de equipe do CCIH 100,00 0,00
Manter o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU-192) 1 0
Realizar agcOes preventivas em saude bucal e de promogao da salde 90,00 50,00
Tornar o atendimento e o acolhimento mais humanizado para os usuarios 1 1
Elaborar o Plano Municipal de Saude 0 1
Manter servigos para desenvolvimento de controle das infecgdes hospitalares 1 1
Realizar agdes preventivas em salde bucal e de promogédo da salde 3 3
Tornar o atendimento e o acolhimento mais humanizado para os usuarios 100,00 50,00
Elaborar a Programacédo Anual de Saude - PAS. 1 1
Manter servigos para desenvolvimento de controle das infecgdes hospitalares 1 0
Monitorar as agOes realizadas pelos profissionais e equipes de forma quadrimestral 3 3
Trabalho padronizado do servigo do ACS. Oferecer transparéncia da Produgéo individual. 3 1
Elaborar o Relatério Anual de Gestdo- RAG. 1 1
Atualizagdo do manual de procedimentos padrdoPOP’s servico de enfermagem 1 0
Atingir a meta do indicador do previne Brasil (Proporcédo de gestantes com atendimento odontolégico 75,00 40,00
realizado)

Implantar a oferta das Praticas Integrativas e Complementares pelas Equipes de Atencao Primariaa 30,00 0,00
Saude.

Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Saude até o dia 30 de marco de cada ano. 1 1
Promover educagdo permanente e continuada as equipes multiprofissionais 1 0
Atingir a meta do indicador do previne Brasil (Proporcdo de gestantes com atendimento odontoldgico 3 3
realizado)

Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar o CEO 1 1
Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior-RDQA’s. 3 3
Promover educagdo permanente e continuada para equipes de manutengdo de limpeza hospitalar. 1 0
Atingir as metas propostas pelo Ministério da Saldde para o CEO e Laboratdrio Regional De Prétese 3 1
Dentaria(LRPD)

Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia publica na Camara Legislativa. 3 3
Aumentar recursos humanos para funcionamento do Centro Cirurgico (CC) 100,00 0,00
Inserir rotinas de educagao permanente aos profissionais com Encontros anual 1 1
Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando. 12 7
Regulagao informatizada ao CEO 0 1
Realizar reunies periddicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria 6 4

Municipal de Saude.
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Implementar agées do Programa de Combate a Tuberculose seguindoo Protocolo Clinico. 1 1

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 1 1
Trata todo caso novo de HAN

Elaborar a Lei Orgamentdria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS. 1 1

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 1 1
Trata todo caso novo de HAN

Trabalhar as condicionalidades de sadde do Bolsa Familia 80,00 80,00
Promover e realizar Conferéncia Municipal de Salide no municipio de Sertania 0 1
promover e realizar Conferéncia Municipal de gestédo do trabalho e da educagéo na salde de Sertania 1 1
Realizar repasse da assisténcia financeira complementar da unido para os profissionais da 100,00 100,00

enfermagem que trabalham no municipio de Sertania
Participar do NOVO PAC SAUDE, cadastrando propostas. 1 0

Oficializar junto aos consultérios particulares, laboratérios,drogarias e outros servigos, da 100,00 0,00
obrigatoriedade da comunicagao dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doencgas de Notificagao
Compulséria ,conforme prevé as Portarias a Nivel Federal e Estadual

301 - Atencao Aumentar a cobertura da Estratégia Saude da Familia (ESF) 2 2
Basica Promover momentos de educagao continuada e permanente aos profissionais da SMS 1 0
Ofertar vacinas de poliomielite inativada e de pentavalente para Menores de 01 ano 95,00 94,00
Manutencdo do SISPNCD atualizado, através da digitacdo das acdes de prevencdo e controle(acdes de 80,00 40,00

campo) das arboviroses
Ampliagdo da cobertura de ESB dentro das ESFs 2 2

Garantir infraestrutura necessaria ao bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais, 100,00 100,00
equipamentos e insumos suficientes para o conjunto de agdes propostas para o servico

Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana. 100,00 100,00
Fortalecer e melhorar os matriciamentos em salde mental 100,00 50,00
Formular as normativas da satde bucal municipal adequando as realidades das normativas nacionais 0 0
e estaduais

Aumentar a cobertura da Estratégia Saude da Familia (ESF) 1 1
Alcancar as metas das Campanhas de vacinagdo e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de 3 1

Imunizacdes(PNI).

Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execugao das rotinas e na 1 0
sua pratica cotidiana.

% das pandemias, epidemias e surtos de doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis investigados e 100,00 60,00
encerrados.

Manter os consultérios odontolégicos em condigdes operacionais de funcionamento 1 0
Manter a informatizagdo das Unidades Béasicas de Saude(UBS/PSF) ,implantando sistema de 100,00 100,00

prontuério eletrénico (governo federal-PEC)

Alcancar as metas das Campanhas de vacinagao e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de 3 1
Imunizacdes(PNI).

Cumprimento das metas do Ministério da Salde 100,00 40,00

Viabilizar a educagé@o permanente da Atengdo Priméria de Saude- APS para a execugdo das rotinas de 1 0
VS nas praticas do cotidiana.

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Saude 90,00 30,00
Manter os consultérios odontolégicos em condigdes operacionais de funcionamento 1 0
Adequar a frota de veiculos do Programa Saude da Familia conforme a necessidade e disponibilidade 1 1

de recursos

Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinagao/EAPV. 100,00 40,00
Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doencas Transmissiveis de acordo com o 90,00 30,00
prazo de encerramento para cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e

pandemias.

Avaliar e autorizar exames de média e alta complexidade solicitados pela atencéo Primaria e 100,00 0,00
Secundaria

Realizar acOes preventivas em saude bucal e de promogao da salde 1 1
Atender as solicitacdes de treinamento e capacitagao dos Profissionais por classe 1 0
Atualizar,monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saude 2022- 3 3
2025

Assegurar os insumos e equipamentos adequados para o funcionamento das salas de vacina 100,00 30,00
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Realizar agdes preventivas em salide bucal e de promogdo da saude 90,00 50,00

Tornar o atendimento e o acolhimento mais humanizado para os usuarios 1 1
Monitorar os servigos publicos de vacinagao (sala de vacina) quanto as boas praticas de vacinagao 100,00 80,00
Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para todo caso suspeito de doenga exantematica 80,00 50,00

(sarampo e rubéola).

Realizar acOes preventivas em saude bucal e de promocao da salde 3 3
Tornar o atendimento e o acolhimento mais humanizado para os usuarios 100,00 50,00
Realizar educagdo continuada em atividades de imunizagéo para equipe de atengdo primaria 3 1
Promover a coleta das amostras clinicas e bromatoldgicas para surto de Doencgas de Transmissdo 100,00 100,00

Hidrica/Alimentar(DTA), Diarreias Agudas (DDA) e Hepatite A

Monitorar as agdes realizadas pelos profissionais e equipes de forma quadrimestral 3 3
Trabalho padronizado do servigo do ACS. Oferecer transparéncia da Produgéo individual. 3 1
Proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 100,00 40,00

dois anos de idade-Pentavalente 32 dose,Pneumocécica 10-valente 22dose, Poliomielite 32dose e
Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Promover a coleta das amostras clinicas e bromatolégicas para surto de Doengas de Transmissdo 100,00 100,00
Hidrica/Alimentar(DTA), Diarreias Agudas (DDA) e Hepatite A

Atingir a meta do indicador do previne Brasil (Proporcédo de gestantes com atendimento odontolégico 75,00 40,00
realizado)

Implantar a oferta das Praticas Integrativas e Complementares pelas Equipes de Atencao Primariaa 30,00 0,00
Saude.

Notificar semanalmente todo caso de Doenca Diarreica Aguda(MDDA). 100,00 100,00
Atingir a meta do indicador do previne Brasil (Proporcédo de gestantes com atendimento odontolégico 3 3
realizado)

Monitorar os indicadores do Previne Brasil 40,00 0,00
Desenvolver agdes voltadas para o controle de transmissdo do virus da AIDS/Hepatites B, C e Sifilis. 100,00 40,00
Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar o CEO 1 1
Monitorar os indicadores do Previne Brasil 70,00 18,00
Desenvolver agdes voltadas para o controle de transmissdo do virus da AIDS/ Hepatites B, C e Sifilis. 1 1
Atingir as metas propostas pelo Ministério da Salde para o CEO e Laboratério Regional De Prétese 3 1
Dentéria(LRPD)

Monitorar os indicadores do Previne Brasil 70,00 27,00
Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando. 12 7
Inserir rotinas de educagao permanente aos profissionais com Encontros anual 1 1
Monitorar os indicadores do Previne Brasil 100,00 19,00
Realizar reunies periddicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria 6 4

Municipal de Saude.

Implementar acdes do Programa de Combate a Tuberculose seguindoo Protocolo Clinico. 1 1
Regulagao informatizada ao CEO 0 1
Monitorar os indicadores do Previne Brasil 100,00 50,00
Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 1 1

Trata todo caso novo de HAN
Monitorar os indicadores do Previne Brasil 100,00 73,00

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 1 1
Trata todo caso novo de HAN

Trabalhar as condicionalidades de saude do Bolsa Familia 80,00 80,00

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 100,00 30,00
Trata todo caso novo de HAN

Buscar diminuicdo do tabagismo na populagdo 1 1

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 100,00 0,00
Trata todo caso novo de HAN

Atualizar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes/2021-2022 1 0

Oficializar junto aos consultérios particulares, laboratérios,drogarias e outros servicos, da 100,00 0,00
obrigatoriedade da comunicagao dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doencgas de Notificagao
Compulséria ,conforme prevé as Portarias a Nivel Federal e Estadual
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302 - Assisténcia Ofertar consultas especializadas observando o carater epidemiolégico da populagéo 3 1
Hospitalar e

Ambulatorial Adequar os equipamentos para prover melhores condicdes de tratamento aos pacientes 2 1
Atualizagdo do Protocolo de Saude Mental 1 1
Aumentar o nimero de Consultas Médicas em especialidades; 30,00 0,00
Garantir infraestrutura necessaria ao bom funcionamento da cozinha e refeitério 3 1
Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental 100,00 50,00
Realizar insercdo informacdes nos sistemas oficiais (SIA, SIHD,SCNES,FPO,BPA,APAC). 3 3
Incrementar as especialidades disponiveis para atendimento 1 0
Ampliar estrutura para prover melhor ambiente 0 0
Promover educacao permanente e educagao continuada aos profissionais 1 0
Implantar sistema de distribuicdo de cotas de exames complementares através de sistema de gestdo. 0 1
Apresentacao de relatériosde gestdo por meio do sistema de Informagdo contratado e demais 3 0

mecanismos de auditoria disponiveis.

Viabilizar a educacao permanente da Atencdo Primaria de Salude- APS para a execucdo das rotinas de 1 0
VS nas praticas do cotidiana.

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Saude 90,00 30,00
Ampliar estrutura para prover melhor ambiente 0 1
Avaliar e autorizar exames de média e alta complexidade solicitados pela atencdo Primaria e 100,00 0,00
Secundaria

Adequar estrutura administrativa 0 0
Manter o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU-192) 1 0
Atualizar,monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saude 2022- 3 3
2025

Adequar o quadro de equipe do CCIH 100,00 0,00
Manter servigos para desenvolvimento de controle das infecgdes hospitalares 1 1
Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para todo caso suspeito de doenga exantematica 80,00 50,00

(sarampo e rubéola).

Manter servigos para desenvolvimento de controle das infecgdes hospitalares 1 0
Atualizagdo do manual de procedimentos padraoPOP’s servico de enfermagem 1 0
Promover educagdo permanente e continuada as equipes multiprofissionais 1 0
Promover educagdo permanente e continuada para equipes de manutengdo de limpeza hospitalar. 1 0
Aumentar recursos humanos para funcionamento do Centro Cirurgico (CC) 100,00 0,00
Realizar reunides periédicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria 6 4

Municipal de Saude.

Atualizar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes/2021-2022 1 0
Participar do NOVO PAC SAUDE, cadastrando propostas. 1 0
Oficializar junto aos consultérios particulares, laboratérios,drogarias e outros servicos, da 100,00 0,00

obrigatoriedade da comunicagao dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doencas de Notificagao
Compulséria ,conforme prevé as Portarias a Nivel Federal e Estadual

303 - Suporte Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e segurancga. 100,00 70,00
Profilatico e

Terapéutico Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (basicos)com qualidade e seguranca. 100,00 0,00
Adogao de Relacdo de Medicamentos Essenciais. 2 1
Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Saude 90,00 30,00
Promover a capacitacdo dos envolvidos 100,00 0,00
Atualizar,monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Salde 2022- 3 3
2025
Realizar reunies periddicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria 6 4

Municipal de Saude.

304 - Vigilancia Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Vigilancia epidemiolégica nos diversos 90,00 90,00
Sanitaria programas: Ministério da Saude/ MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.
Promover momentos de educagao continuada e permanente aos profissionais da SMS 1 0
Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspecdes sanitarias 1 0
Cumprir as metas das agdes pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da 80,00 40,00

Saude/MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.
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Manter as agdes de vigilancia em salde do trabalhador integradas com as agdes de Vigilancia 1 0

Sanitéaria
Manter as agdes de vigilancia em salde do trabalhador integradas com as agdes de Vigilancia 1 0
Sanitéria
Realizar Campanhas de Vacinagao Humana. 100,00 100,00
Aumentar recursos humanos para suporte nas agdes de vigilancia em salde 1 0
Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da 100,00 50,00

Salde/MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.

% das pandemias, epidemias e surtos de doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis investigados e 100,00 60,00
encerrados.
Alcancar as metas das Campanhas de vacinagdo e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de 3 1

Imunizacdes(PNI).
Criagéo de cédigo sanitdrio municipal de vigilancia sanitaria 0 0

Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execugao das rotinas e na 1 0
sua pratica cotidiana.

Manter as agdes de vigilancia em salde do trabalhador integradas com as agdes de Vigilancia 2 0
Sanitaria
Viabilizar a educagé@o permanente da Atengdo Priméria de Saude- APS para a execugdo das rotinas de 1 0

VS nas praticas do cotidiana.

Alcancar as metas das Campanhas de vacinagao e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de 3 1
Imunizacdes(PNI).

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue,soro) para caes casos suspeitos de Leishmaniose 100,00 0,00
Visceral

Realizar Campanhas de Vacinagao Antirrabica. 1 0
Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinagao/EAPV. 100,00 40,00
Assegurar os insumos e equipamentos adequados para o funcionamento das salas de vacina 100,00 30,00
Atualizar,monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saude 2022- 3 3
2025

Monitorar os servigcos publicos de vacinagao (sala de vacina) quanto as boas praticas de vacinacao 100,00 80,00
Realizar educagdo continuada em atividades de imunizagéo para equipe de atengdo primaria 3 1
Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para criancas menores de 100,00 40,00

dois anos de idade-Pentavalente 32 dose,Pneumocdcica 10-valente 22dose, Poliomielite 32dose e
Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Realizar reunides periédicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria 6 4
Municipal de Saude.

Atualizar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes/2021-2022 1 0

Oficializar junto aos consultérios particulares, laboratérios,drogarias e outros servicos, da 100,00 0,00
obrigatoriedade da comunicagao dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doencgas de Notificagao
Compulséria ,conforme prevé as Portarias a Nivel Federal e Estadual

305 - Vigilancia Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Vigilancia epidemiolégica nos diversos 90,00 90,00
Epidemiolégica programas: Ministério da Saude/ MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.

Ofertar vacinas de poliomielite inativada e de pentavalente para Menores de 01 ano 95,00 94,00

Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da 80,00 40,00
Salde/MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.

Manter as acOes de vigilancia em saude do trabalhador integradas com as acdes de Vigilancia 1 0
Sanitaria
Manutencgdo do SISPNCD atualizado, através da digitacdo das agdes de prevengdo e controle(agdes de 80,00 40,00

campo) das arboviroses

Cumprir as metas das agdes pactuadas pelo Setor de Vigilancia epidemioldgica nos diversos 80,00 60,00
programas: Ministério da Saude/ MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.

Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana. 100,00 100,00
Aumentar recursos humanos para suporte nas agdes de vigilancia em saldde 1 0
Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da 100,00 50,00

Salde/MS - Secretaria Estadual de Saude/SES e determinagdes municipais.

Manter as acOes de vigilancia em saude do trabalhador integradas com as acdes de Vigilancia 1 0
Sanitaria

Cumprimento das metas do Ministério da Salde 1 1
% das pandemias, epidemias e surtos de doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis investigados e 100,00 60,00
encerrados.
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Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execugao das rotinas e na 1 0
sua pratica cotidiana.

Manter as agdes de vigilancia em salde do trabalhador integradas com as agdes de Vigilancia 2 0
Sanitaria

Cumprimento das metas do Ministério da Saude 3 1
Viabilizar a educagédo permanente da Atengdo Primaria de Saude- APS para a execugdo das rotinas de 1 0

VS nas praticas do cotidiana.

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue,soro) para caes casos suspeitos de Leishmaniose 100,00 0,00
Visceral

Cumprimento das metas do Ministério da Salde 100,00 40,00
Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doencas Transmissiveis de acordo com o 90,00 30,00
prazo de encerramento para cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e

pandemias.

Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doengas Transmissiveis de acordo com o 90,00 80,00
prazo de encerramento para cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e

pandemias.

Atualizar,monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saude 2022- 3 3
2025

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para todo caso suspeito de doenga exantematica 80,00 50,00

(sarampo e rubéola).

Promover a coleta das amostras clinicas e bromatoldgicas para surto de Doengas de Transmissdo 100,00 100,00
Hidrica/Alimentar(DTA), Diarreias Agudas (DDA) e Hepatite A

Promover a coleta das amostras clinicas e bromatoldgicas para surto de Doencas de Transmissao 100,00 100,00
Hidrica/Alimentar(DTA), Diarreias Agudas (DDA) e Hepatite A

Notificar semanalmente todo caso de Doenca Diarreica Aguda(MDDA). 100,00 100,00
Desenvolver agdes voltadas para o controle de transmisséo do virus da AIDS/Hepatites B, C e Sifilis. 100,00 40,00
Desenvolver acOes voltadas para o controle de transmissdo do virus da AIDS/ Hepatites B, C e Sifilis. 1 1
Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando. 12 7
Implementar agées do Programa de Combate a Tuberculose seguindoo Protocolo Clinico. 1 1
Realizar reunides periédicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria 6 4

Municipal de Saude.

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 1 1
Trata todo caso novo de HAN

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 1 1
Trata todo caso novo de HAN

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. 100,00 30,00
Trata todo caso novo de HAN

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novo de Hansenfase diagnosticados no ano vigente. 100,00 0,00
Trata todo caso novo de HAN

Atualizar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes/2021-2022 1 0
Manter atualizada a Sala de Situacdo no Setor de Epidemiologia 0 0
Oficializar junto aos consultérios particulares, laboratérios,drogarias e outros servigos, da 100,00 0,00

obrigatoriedade da comunicagao dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doengas de Notificagcdo
Compulséria ,conforme prevé as Portarias a Nivel Federal e Estadual
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Satude (R$) a Satde a Salde a Satde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A  5.161.252,50 220.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  5.381.252,50
Administracao
Geral Capital N/A 87.000,00 312.000,00 N/A  150.000,00 N/A N/A N/A 549.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A  4.084.000,00 6.671.000,00 225.000,00 N/A N/A N/A N/A  10.980.000,00
Basica

Capital N/A 103.000,00 740.000,00 90.000,00 340.000,00 N/A N/A N/A 1.273.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 6.584.050,00 6.695.000,00 190.000,00 N/A N/A N/A N/A  13.469.050,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 90.000,00 503.000,00 100.000,00 350.000,00 N/A N/A N/A  1.043.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 78.010,00 387.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 465.010,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 10.000,00 26.000,00 N/A 100.000,00 N/A N/A N/A  136.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 665.000,00 625.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.290.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 20.000,00 65.000,00 N/A  126.000,00 N/A N/A N/A 211.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/08/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
RAG avaliado. Encaminho para CMS
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/08/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

324.874,77
0,00
324.874,77

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde

6.664.940,43
0,00
5.282.473,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
819.053,99
2.099,00
0,00

0,00
5.224.190,25

756.609,80
18.749.366,76

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

6.330.932,97
99.703,31
12.109.504,63
47.534,40

83.842,44
0,00

0,00

0,00
301.571,04
0,00

0,00

0,00

224.216,18
0,00
19.197.304,97

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

51.136,81 0,00
0,00 57.315,59
0,00 0,00
0,00 252.353,94
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
51.136,81 309.669,53

8.244.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.244.000,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

8.029.253,43

R$ 1.180,37

0,00 13.047.010,21
0,00 157.018,90
0,00 17.391.977,92
0,00 299.888,34

0,00 83.842,44

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 1.120.625,03

0,00 2.099,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 5.773.281,20
0,00 756.609,80
0,00 38.632.352,84

99,36 %
22,58 %

43,70 %

61,24 %
0,00 %
25,25 %
3,15%
0,00 %
50,47 %

27,54 %

97,40

800.000,00 800.000,00 348.581,61 43,57
335.000,00 335.000,00 141.545,06 42,25
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4.274.000,00 4.274.000,00 5.276.816,04 123,46
2.835.000,00 2.835.000,00 2.262.310,72 79,80
62.147.750,00 62.147.750,00 60.000.540,31 96,54
48.815.000,00 48.815.000,00 46.660.784,57 95,59
475.000,00 475.000,00 14.544,73 3,06
1.880.000,00 1.880.000,00 1.792.509,74 95,35
10.949.000,00 10.949.000,00 11.488.403,53 104,93
28.750,00 28.750,00 44.297,74 154,08
0,00 0,00 0,00 0,00
70.391.750,00 70.391.750,00 68.029.793,74

4.186.000,00 6.682.130,00 6.664.940,43 6.664.940,43 6.026.017,13 0,00
4.084.000,00 6.681.130,00 6.664.940,43 99,76 6.664.940,43 99,76 6.026.017,13 90,19 0,00
102.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.673.040,00 5.283.144,59 5.282.473,29 99,99 5.282.473,29 99,99 4.894.534,43 92,64 0,00
6.583.040,00 5.283.144,59 5.282.473,29 99,99 5.282.473,29 99,99 4.894.534,43 92,64 0,00
90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
614.000,00 821.450,00 821.152,99 99,96 821.152,99 99,96 765.970,03 93,25 0,00
594.000,00 819.350,00 819.053,99 99,96 819.053,99 99,96 763.871,03 93,23 0,00
20.000,00 2.100,00 2.099,00 99,95 2.099,00 99,95 2.099,00 99,95 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.090.252,00 6.859.922,50 5.980.800,05 87,18 5.971.836,09 87,05 5.792.018,99 84,43 8.963,96
5.986.252,00 6.085.922,50 5.224.190,25 85,84 5.215.226,29 85,69 5.035.409,19 82,74 8.963,96
104.000,00 774.000,00 756.609,80 97,75 756.609,80 97,75 756.609,80 97,75 0,00
17.651.302,00 19.646.647,09 18.749.366,76 95,43 18.740.402,80 95,39 17.478.540,58 88,96 8.963,96
18.749.366,76 18.740.402,80 17.478.540,58

8.963,96 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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18.740.402,80

18.740.402,80

17.478.540,58

10.204.469,06

N/A

8.535.933,74 8.535.933,74 7.274.071,52
0,00 0,00 0,00

27,54 27,54 25,69

10.204.469,06 18.740.402,80 8.535.933,74 1.270.826,18 8.963,96 1.270.826,18

8.163.075,62 16.170.493,43 8.007.417,81 0,00 38.122,56 0,00 0,00 0,00 0,00 8.
8.193.003,04 18.220.856,91 10.027.853,87 0,00 48.768,77 0,00 0,00 0,00 0,00 10.(
8.446.983,13 15.972.368,10 7.525.384,97 0,00 1.130,57 0,00 0,00 0,00 0,00 7.
8.596.758,82  9.426.898,60 830.139,78 0,00 17.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢
9.166.470,77 13.677.183,56  4.510.712,79 0,00 461.912,53 0,00 0,00 0,00 0,00 4.
6.311.194,82 12.699.385,40 6.388.190,58 0,00 456,91 0,00 0,00 0,00 0,00 6.
4.478.781,76  9.258.187,88  4.779.406,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4~
5.547.912,32 5.710.633,86 162.721,54 0,00 409.025,42 0,00 0,00 0,00 0,00 !
4.822.460,64 8.201.120,74 3.378.660,10 0,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3

4.421.988,98 5.510.776,66 1.088.787,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.
3.808.044,23 7.865.124,22 4.057.079,99 0,00 172.908,01 0,00 0,00 0,00 0,00 4
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17.053.000,00 17.053.000,00 19.496.065,45 114,33
16.221.000,00 16.221.000,00 19.371.044,99 119,42
832.000,00 832.000,00 125.020,46 15,03
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
17.053.000,00 17.053.000,00 19.496.065,45 114,33

7.481.000,00 7.227.586,94 6.539.088,68 6.539.088,68 6.433.323,39 0,00
6.276.000,00 7.070.483,63 6.382.069,78 90,26 6.382.069,78 90,26 6.329.264,09 89,52 0,00
1.205.000,00 157.103,31 157.018,90 99,95 157.018,90 99,95 104.059,30 66,24 0,00
7.527.000,00 13.829.221,91 12.409.392,97 89,73 12.399.292,10 89,66 12.059.072,66 87,20 10.100,87
6.448.000,00 13.529.021,91 12.109.504,63 89,51 12.100.786,56 89,44 11.838.354,13 87,50 8.718,07
1.079.000,00 300.200,00 299.888,34 99,90 298.505,54 99,44 220.718,53 73,52 1.382,80
397.000,00 84.290,00 83.842,44 99,47 83.842,44 99,47 83.842,44 99,47 0,00
371.000,00 84.290,00 83.842,44 99,47 83.842,44 99,47 83.842,44 99,47 0,00
26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
637.000,00 367.962,21 301.571,04 81,96 301.571,04 81,96 301.571,04 81,96 0,00
572.000,00 302.962,21 301.571,04 99,54 301.571,04 99,54 301.571,04 99,54 0,00
65.000,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.671.874,77 1.226.122,11 549.090,95 44,78 543.490,95 44,33 224.216,18 18,29 5.600,00
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959.874,77 1.056.722,11 549.090,95 51,96 543.490,95 51,43 224.216,18 21,22 5.600,00
712.000,00 169.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.713.874,77 22.735.183,17 19.882.986,08 87,45 19.867.285,21 87,39 19.102.025,71 84,02 15.700,87

11.667.000,00 13.909.716,94 13.204.029,11 13.204.029,11 12.459.340,52 0,00
14.200.040,00 19.112.366,50 17.691.866,26 92,57  17.681.765,39 92,51 16.953.607,09 88,70 10.100,87
485.010,00 84.290,00 83.842,44 99,47 83.842,44 99,47 83.842,44 99,47 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.251.000,00 1.189.412,21 1.122.724,03 94,39 1.122.724,03 94,39 1.067.541,07 89,75 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.762.126,77 8.086.044,61 6.529.891,00 80,76  6.515.327,04 80,57 6.016.235,17 74,40 14.563,96
35.365.176,77 42.381.830,26 38.632.352,84 91,15 38.607.688,01 91,09 36.580.566,29 86,31 24.664,83
17.389.000,00 20.076.135,40 19.558.111,31 97,42  19.548.010,44 97,37 19.102.025,71 95,15 10.100,87
17.976.176,77 22.305.694,86 19.074.241,53 85,51 19.059.677,57 85,45 17.478.540,58 78,36 14.563,96

FONTE: SIOPS, Pernambuco30/01/25 15:51:49

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servigos
Publicos de Salde (INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE

Valor
Transferido Valor
em 2022 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 257.526,00

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E R$

AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

2.247.378,37 000

R$ 59.501,40
R$ 80.233,56

R$ 722.102,04

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$ 000
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 3.230.656,00 :

_ ) . R$
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE G m
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 15.565,86 000 |
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$ ]
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 2.300.793,00

Manutengéo das Agdes e Servigos
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Publicos de Saude (CUSTEIO) 1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR R$ [ 000 ]

E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 2.050.000,00
P - R$
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 1.053.347.80
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA RS 305.174,08 500
ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE s '
10303511720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA R$ 21.720,00 000

EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 3 ST

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE ~ R$ 161.270,71

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 13.744,99

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 15/08/2025
17:24:07

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 15/08/2025
17:24:07

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 15/08/2025
17:24:08

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

As despesas com a salde serdo realizadas pelo demonstrativo do SIOPS (Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude), que se refere as receitas e
despesas realizadas até este 32 quadrimestre de 2024.
Os recursos recebidos da unido, para o pagamento do piso salarial dos profissionais da enfermagem, estéd sendo em conformidade ao repasse para os profissionais de
enfermagem do municipio, conforme os dados informados no sistema InvestSUS, atualizado mensalmente.
O municipio recebeu recursos financeiros de custeio em volume maior que anos anteriores.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/08/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/08/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo identificamos instrumentos relacionados a Auditoria

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O RAG além de subsidiar as atividades de controle e auditoria, também se constitui como uma importante referéncia para o exercicio do controle e participagdo social
na gestdo do SUS. Deve proporcionar informacdes que apoiem a elaboracio do Plano Municipal de Salde (PMS) e a Programac&o Anual de Saude (PAS). E um requisito legal
constituindo-se como prestacdo de contas para as instancias interligadas ao SUS.

Ao concluir a analise do RAG (Relatdrio Anual de Gestdo) é importante salientar que a toda a Rede de Saude precisa passar por adaptagdes e inovagdes para que o
planejamento das agdes sejam mais eficazes assim como, priorizem a avaliagao e monitoramento constantes.

Podemos analisar que o municipio deve continuar realizando as agdes de prevencdo da salde, nas UBS do municipio, buscando diminuir os fatores que levam aos
internamentos por doencas e os dbitos, devendo continuar o monitoramento das producdes e realizar reunides com as areas técnicas, a fim de melhorar cada vez mais as
agoes, procedimento e qualificar os registros.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

A Gestao precisa fortalecer a comunicagao interna promovendo canais de comunicagdo mais eficazes entre as equipes e gestao, Investir em tecnologias
da informacdo, programas de treinamento e desenvolvimento de dados para todos os servidores para aprimorar habilidades e competéncias visando
aumento de produtividade e informagao correta. Aprimorar a analise de dados investindo em ferramentas e sistemas que permitam uma analise mais
robusta dos dados de desempenho. Utilizar o Planejamento estratégico. E necesséario:

- Aumentar a cobertura da Estratégia de Saldde da Familia

- Intensificar as acdes do PSE (Programa Saude na Escola);

- Reabrir a Maternidade municipal;

- Abrir o CER | (Centro Especializado em Reabilitagao)

- Reestruturar a CAF (Central de Abastecimento farmacéutico)

- Reorganizar a Atengdo especializada. Centro de Especialidades, Centro de Saude da Mulher

MARIANA GRACE ARAUJO FERREIRA PATRIOTA
Secretédrio(a) de Satude
SERTANIA/PE, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICiPIO: SERTANIA
Relatério Anual de Gestao - 2024
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:
SEM RESSALVAS

Introducao
. Consideragdes:
SEM RESSALVAS

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
SEM RESSALVAS

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:
SEM RESSALVAS

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
SEM RESSALVAS

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:
SEM RESSALVAS

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:
APROVADO

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:
SEM RESSALVAS

Auditorias
. Consideragodes:
NAO HOUVE AUDITORIA

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
SEM RESSALVAS

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:
CORROBORAMOS COM A ANALISE ACIMA

Status do Parecer: Aprovado
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SERTANIA/PE, 15 de Agosto de 2025

Conselho Municipal de Saude de Sertania
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