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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 - SME

1. PREAMBULO

O Municipio de Sirinhaém-PE, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, torna pablico,
para conhecimento dos interessados, que estd realizando Chamamento Pdblico visando a
selegio de Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs para celebragdo de Termo de Colaboragdo,
com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e demais normas apliciveis. O presente
Chamamento tem por objeto a formagdo de parceria em regime de mitua colaboragio, com
vistas & execucdio de projetos educacionais voltados a implantagdo e gestdo de agdes
inovadoras contemplando Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Educagdo Infantil,
com foco na melhoria da qualidade da aprendizagem e no fortalecimento da rede municipal de
ensino. As a¢des a serem desenvolvidas deverdo contemplar: Oficinas de recomposi¢do da
aprendizagem; Atividades artisticas e culturais; Fortalecimento dos vinculos entre escola e
familia; Diversificagdo do curriculo escolar e Descentralizagdo do acesso a leitura. O projeto
deve objetivar a ampliagio dos tempos e espagos escolares, com a oferta de préticas
pedagogicas inovadoras e inclusivas, por meio de programa de bolsas de desenvolvimento e
inovagdo, promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes e o engajamento da
comunidade escolar.
1.1.  Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente so regidos pela Constitui¢do
Federal, de 05 de outubro de 1988, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.
1.2. Para a execugdo do objeto previsto no presente edital, ndo serd admitida a proposi¢do
para atuagdo em rede entre OSC’s.
1.3. As OSC’s interessadas em participar do chamamento publico deverdo observar
rigorosamente, local, data e o horério fixado para o chamamento, protocolo do envelope e
demais pedidos, pois eventuais atrasos, ainda que minimos, ndo serdo tolerados.

14. O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos:

ATO/PROCEDIMENTO PRAZO/DATA

5 (cinco) dias anteriores a
sessdo publica
Dia 10 de setembro de 2025 as 09h30min.

Impugnagio do edital

Sessdo pablica para apresentagdo de propostas

Rua Sebastido Chaves, 432 — Centro —

Local onde ocorreré a sessdo Pablica: Prefeitura Municipal Sirinhaém. CEP 55.580-000

de Sirinhaém/PE (Secretaria de Educagio)
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S 11/09/2025
Julgamento preliminar das propostas

Divulgagdo do julgamento preliminar 11/09/2025
12/09/2025

Recursos: apresentagdo

Homologagdo do resultado final 15/09/2025
16/09/2025

Publica¢#io do resultado final

Convocagdo para apresentagdo de documentos para A partir de 18/09/2025

celebragdio da parceria

2.DO OBJETO

2.1 O presente Chamamento Piblico tem por objeto a selegdo de Organizagio da Sociedade
Civil (OSC), nos termos da Lei Federal 13.019 de 31.07.2014, Lei Federal N° 13.204 de
14.12.2015 e suas alteragdes; pelo Decreto Federal N° 8.726 de 27.04.2016., conforme
condigdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, para a celebragdo de Termo de
Colaboragiio com o Municipio de Sirinhaém-PE, por meio da Secretaria Municipal de
Educagdo, com a finalidade de implantar e executar projetos educacionais inovadores
voltados a ampliagdo e qualificacio da oferta educativa nas etapas da Educacéo Infantil e
do Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais), no 4mbito da rede publica municipal de

ensino.

2.2 As atividades a serem executadas deverdo compreender, de forma integrada e articulada

com as unidades escolares e diretrizes da politica educacional do municipio, as seguintes agdes:

I — Oficinas de recomposi¢cio da aprendizagem, com foco na recuperagdo das

habilidades essenciais de leitura, escrita e raciocinio 16gico-matemaético;

11 - Atividades artisticas e culturais, promovendo o desenvolvimento de competéncias

socioemocionais, expressdo criativa e valorizagdo da identidade cultural local;

III - Fortalecimento dos vinculos entre escola e familia, por meio de agdes
formativas, rodas de didlogo e encontros comunitirios que estimulem a corresponsabilidade

pela educagdo dos estudantes;

IV - Diversifica¢@io do curriculo escolar, com a inclusdo de teméticas transversais,
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contetidos contemporaneos e préticas pedagégicas contextualizadas as realidades dos alunos;

V - Descentralizagiio do acesso a leitura, por meio da criagdo de espagos leitores,
bibliotecas itinerantes, clubes de leitura e outras agdes que favoregam a democratizagdo do

livro e da leitura em diferentes territorios.

2.3 As agdes deverdio ser executadas com o suporte de um programa de bolsas de
desenvolvimento e inovacdio, destinado & formagdo, mobilizagdo e incentivo 4 atuagdo de
educadores, oficineiros, mediadores culturais e outrog profissionais envolvidos no
desenvolvimento das atividades, conforme plano de trabalho a ser pactuado entre a OSC

selecionada e a Administrag@o Piblica Municipal.

2.4 O projeto devera contemplar a ampliacfio dos tempos e espagos escolares, com atividades
no contraturno ou em hordrios alternativos, de forma presencial, em consonéncia com a

infraestrutura e as demandas de cada unidade educacional beneficiada.

2.5 O escopo do projeto compreende a gestdo e operacionalizagdo de Projeto Educacional os
quais serdo realizados através de oficinas com priticas inovadoras que deverd gerir bolsas
destinadas aos Educadores Socias, equipe de gestdo, equipe técnica e insumos necessarios a

implementacdo das oficinas evidenciadas em Plano de Trabalho.

2.6 Sera selecionada OSC para atendimento de 50% (ciquenta por cento) dos alunos
matriculados na Rede Municipal de Ensino, que totalizam aproximadamente 3600 (trés mil e
seiscentos) alunos, para o desenvolvimento de agdes complementares ao ensino em horarios do

turno e contra-turno.

3. Os projetos serdo compostos pelas seguintes etapas:
3.1 Planejamento:

Consiste na andlise e pactuagdo do plano de trabalho detalhado para a execugdo das
atividades previstas nos projetos, incluindo: A defini¢do do cronograma especifico de
agdes e prazos para apresentacio de relatérios parciais e finais; O estabelecimento das
diretrizes metodolégicas das oficinas a serem desenvolvidas; A sele¢do conjunta dos
profissionais envolvidos, em comum acordo entre a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) e o Parceiro Publico; A elaboragdo do plano de gerenciamento de indicadores de
desempenho e avaliagio de resultados das atividades. O plano de trabalho detalhado
servird como instrumento orientador e de referéncia para o gerenciamento e
monitoramento da execug¢fio dos projetos de oficinas ao longo do ano letivo em questdo.

Ainda nesta etapa, deverd ser estruturada a infraestrutura de suporte necessiria a
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implementacio das ag¢des, garantindo as condigdes adequadas para o pleno
desenvolvimento do projeto.
3.2 Selegiio da Equipe Técnica:
Para a execugdo das atividades previstas nas 4reas descritas nos incisos I a V deste edital, a
Organizagdo da Sociedade Civil selecionada deveré dispor de equipe técnica qualificada,
composta por profissionais com formaciio académica ou técnica compativel com a
natureza das atividades a serem desempenhadas. A composi¢io da equipe deverd
observar, no minimo, os seguintes parimetros gerais:
Para as Oficinas de Recomposi¢io da Aprendizagem (Inciso I): profissionais com

formagdio em Pedagogia ou Licenciatura em 4reas afins (Letras, Matemitica, etc.), com

experiéncia comprovada em préticas de reforgo ou recomposigdo escolar.

Para as Atividades Artisticas e Culturais (Inciso II): profissionais com formagdo ou
experiéncia comprovada em projetos educativos e culturais em dreas como Artes, Musica,
Danga, Teatro, Educagdo Artistica ou 4reas correlatas.

Para o Fortalecimento dos Vinculos Escola-Familia (Inciso III): profissionais com

formag@io ou experiéncia comprovada em projetos similares, em Psicologia, Pedagogia,

Servigo Social ou dreas correlatas.

Para a Diversificaciio do Curriculo Escolar (Inciso IV): profissionais com Licenciatura
em Ciéncias Humanas, podendo também ser admitido professores licenciados com atuagdo
no ensino fundamental com experiéncia comprovada.

Para a Descentralizacdio do Acesso a Leitura (Inciso V): profissionais com formagio em

Letras, Biblioteconomia, Pedagogia, Educador social ou 4reas afins, com experiéncia em

mediag3o de leitura, organizagdo de acervos ou gestdo de bibliotecas/espagos leitores.

3.3 A comprovagdo da qualificagdo dos profissionais deverd ser apresentada na etapa de
Selegio da Equipe Técnica, mediante anexagdo dos respectivos curriculos e documentos
comprobatérios (diplomas, certificados, portfélios ou experiéncias anteriores).

3.4 Nivelamento técnico pedagégico:

Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, em articulagio com o Parceiro
Piblico, sera responsavel pela realizago do nivelamento técnico-pedagégico voltado a
todos os profissionais envolvidos na execugdo do projeto.

O nivelamento terd por objetivo garantir a unidade metodolégica, o alinhamento
conceitual e a qualificagio técnica dos profissionais, de acordo com as especificidades

de cada eixo de atuagio (recomposigdo da aprendizagem, atividades artisticas e culturais,
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implementagio das acdes, garantindo as condigdes adequadas para o pleno
desenvolvimento do projeto.

3.2 Selegiio da Equipe Técnica:

Para a execugdo das atividades previstas nas dreas descritas nos incisos I a V deste edital, a
Organizagdo da Sociedade Civil selecionada deverd dispor de equipe técnica qualificada,
composta por profissionais com formagfio académica ou técnica compativel com a
natureza das atividades a serem desempenhadas. A composigdo da equipe deverd
observar, no minimo, os seguintes pardmetros gerais:

o Para as Oficinas de Recomposi¢io da Aprendizagem (Inciso I): profissionais com
formagdo em Pedagogia ou Licenciatura em 4reas afins (Letras, Matemitica, etc.), com
experiéncia comprovada em préticas de reforgo ou recomposigdo escolar.

o Para as Atividades Artisticas e Culturais (Inciso II): profissionais com formagio ou
experiéncia comprovada em projetos educativos e culturais em 4reas como Artes, Misica,
Danga, Teatro, Educagdo Artistica ou 4reas correlatas.

o Para o Fortalecimento dos Vinculos Escola-Familia (Inciso III): profissionais com
formagdo ou experiéncia comprovada em projetos similares, em Psicologia, Pedagogia,
Servigo Social ou dreas correlatas.

o Para a Diversificagiio do Curriculo Escolar (Inciso IV): profissionais com Licenciatura
em Ciéncias Humanas, podendo também ser admitido professores licenciados com atuagdo
no ensino fundamental com experiéncia comprovada.

e Para a Descentralizagiio do Acesso a Leitura (Inciso V): profissionais com formagdo em
Letras, Biblioteconomia, Pedagogia, Educador social ou 4reas afins, com experiéncia em

mediag3o de leitura, organizagdo de acervos ou gestdo de bibliotecas/espagos leitores.

3.3 A comprovagio da qualificagdo dos profissionais deverd ser apresentada na etapa de
Selegdo da Equipe Técnica, mediante anexagdo dos respectivos curriculos e documentos
comprobatérios (diplomas, certificados, portfélios ou experiéncias anteriores).

3.4 Nivelamento técnico pedagégico:

Organizagio da Sociedade Civil (OSC) selecionada, em articulagdo com o Parceiro
Pablico, serd responsével pela realizagdo do nivelamento técnico-pedagdgico voltado a
todos os profissionais envolvidos na execugdo do projeto.

O nivelamento terd por objetivo garantir a unidade metodolégica, o alinhamento
conceitual e a qualificagdo técnica dos profissionais, de acordo com as especificidades

de cada eixo de atuagio (recomposi¢do da aprendizagem, atividades artisticas e culturais,
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fortalecimento de vinculos, diversificagdo curricular e acesso a leitura).
Essa formagdo serd composta por:

e Um momento inicial obrigatério, antes do inicio das atividades, contemplando
fundamentos tedricos e metodoldgicos gerais do projeto;

o Formagdes continuas ao longo da execucdio, conduzidas pelos coordenadores
pedagogicos indicados pela OSC e validadas pela Secretaria Municipal de Educagio.

A carga hordria, os contetidos e a metodologia do nivelamento deverdo constar no plano de

trabalho detalhado a ser apresentado pela OSC, e sua realizag#o serd condig¢do essencial para o

inicio das atividades nas unidades escolares.

3.5 Execugiio das oficinas:
A etapa de execugdo consiste no desenvolvimento das oficinas pedagégicas, conforme
devera estar previsto no plano de trabalho detalhado e em consonéncia com os objetivos e
eixos tematicos definidos neste edital.
As oficinas serdo conduzidas pelos profissionais previamente selecionados e nivelados, no
ambito dos Projetos a serem apresentado no Plano de Trabalho e deverdo promover
experiéncias priticas e metodologicamente orientadas, com foco na superagdo das
defasagens de aprendizagem diagnosticadas entre os estudantes.
A metodologia adotada serd baseada na concep¢do de oficinas como espago de
aprendizagem ativa, favorecendo a construgdo do conhecimento por meio de atividades
lidicas, contextualizadas, interativas e significativas. Tais préticas devem estimular a
participagdo, a autonomia, o pensamento critico, a criatividlade e o protagonismo dos
estudantes.
Segundo Antunes (2011), as oficinas pedagégicas pressupdem que O acesso ao
conhecimento se d4 a partir da instauragdo de estratégias que despertem o interesse € 0
prazer em aprender, sendo, portanto, ferramenta essencial para a recomposicdo das
aprendizagens e o fortalecimento do vinculo dos alunos com o processo educativo.
Cada oficina devera:

o Estar vinculada a um dos eixos tematicos previstos nos incisos I a V do edital;

o Ser conduzida por profissional com formag3o compativel, conforme definido no item Il
deste documento;

o Obedecer 2 metodologia, cronograma, carga horéria e objetivos descritos no plano de
trabalho;

o Estar alinhada as diretrizes pedagégicas da Secretaria Municipal de Educagdo de
Sirinhaém-PE;

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

o Ser registrada e monitorada continuamente, com base em indicadores de participagdo e

aprendizagem, conforme o sistema de avaliagdo do projeto.

A execugdio das oficinas serd supervisionada pelos coordenadores pedagégicos e gestores

escolares, garantindo a articulagdo entre as agdes do projeto e o cotidiano das unidades

escolares.

3.6 Encerramento das atividades:

Avaliagio dos programas com entrega de relatérios consolidados das atividades

desenvolvidas, com as informag¢des da frequéncia dos alunos e registro de objetivos

atingidos em conformidade com modelo e orientagdes apontados no nivelamento técnico

pedagdgico.

4. Metas, Etapas e Indicadores Fisicos

4.1 O quadro a seguir apresenta os indicadores fisicos associados as metas e etapas/fases
descritas neste plano de trabalho.

Etapa/Fase Meta Principal Indicadores Fisicos

1. Planejamento Pactuar plano de trabalho - Plano de trabalho aprovado pela SME
detalhado, com definicgdode |- Cronograma de atividades validado
agdes, diretrizes e - Definigdo de indicadores de avaliagdo
cronograma.

2. Selegdo da Equipe Formar equipe técnica - N° de profissionais contratados por é4rea

Técnica qualificada, conforme perfil | - Documenta¢do comprobatéria apresentada
exigido para cada eixo - Perfis profissionais compativeis com o
tematico. edital

3. Nivelamento Técnico-
Pedagégico

Realizar formag3o inicial e
continuada dos profissionais
envolvidos.

- N° de formagdes iniciais realizadas
- N° de participantes por formagdo
- Carga horiria total ofertada

Registros de frequéncia e conteido

4. Execugdo das Oficinas

Desenvolver oficinas
pedagdgicas com foco nos
eixos teméticos do projeto.

N° de oficinas realizadas por eixo
N° de alunos atendidos por més
- N° de escolas contempladas
Frequéncia dos estudantes nas oficinas

engajamento da comunidade
escolar.

5. Acompanhamento e Garantir 0 acompanhamento | - N° de visitas técnicas realizadas

Monitoramento pedagégico, técnico e - Relatérios de acompanhamento produzidos
administrativo da execugdo. - Aplicacdo de instrumentos de avaliacdo

6. Avaliagdo e Avaliar o impacto das agdes | - Relatérios finais de desempenho e impacto

Resultados nas aprendizagens ¢ no - Comparativo de indicadores educacionais

(pré [ pos-oficinas)
- Feedback de alunos, familias e professores

4.2 A OSC ficara responséle por disponibilizar o transporte escolar aos alunos participantes

dos programas, sendo de responsabilidade do Municipio garantir o apoio operacional.

4.3 A OSC dever4 disponibilizar todo material técnico-pedagégico para execugdo da parceria

de forma a garantir o alcance do resultado esperado, devendo apresentar previamente a
Secretaria Municipal de Educagio.
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5. DAJUSTIFICATIVA

5.1 O presente Chamamento Publico visa atender a necessidade do Municipio de Sirinhaém-PE
de implementar e gerir projetos educacionais inovadores que ampliem e qualifiquem o
atendimento nas etapas da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais),
fortalecendo a rede municipal de ensino e contribuindo para a elevagio dos indices de

aprendizagem.

5.2 Estudos e avaliagdes diagndsticas tém apontado defasagens significativas no desempenho
escolar de estudantes, especialmente em habilidades essenciais de leitura, escrita e raciocinio
l6gico-matemético, acentuadas por fatores socioecondmicos e pelos impactos do periodo de
ensino remoto. Além disso, verifica-se a necessidade de diversificar e enriquecer o curriculo
escolar, promover a descentralizagio do acesso a leitura e fortalecer a relagdo entre escola,
familia e comunidade.

5.3 Neste contexto, a celebragdo de Termo de Colaboragdo com Organizagdes da Sociedade
Civil se apresenta como estratégia eficaz para potencializar recursos e expertises, viabilizando a
execugdo de agdes especializadas em regime de miitua colaboragdo, nos termos da Lei Federal
n° 13.019/2014.

5.4 As agdes previstas contemplam: Oficinas de recomposi¢do da aprendizagem, para sanar
lacunas no aprendizado e promover a recuperagdo das competéncias essenciais; Atividades
artisticas e culturais, visando ao desenvolvimento integral e socioemocional dos estudantes;
Fortalecimento dos vinculos entre escola e familia, fomentando a corresponsabilidade
educacional; Diversificagdo do curriculo escolar, com contetidos contemporineos e
contextualizados; Descentralizagio do acesso a leitura, por meio de bibliotecas itinerantes,
espagos leitores e clubes de leitura.

5.5 A execugio ser4 apoiada por um programa de bolsas de desenvolvimento e inovagdo, que
permitird a mobilizag3o e capacitagdo de profissionais qualificados para cada eixo de atuagéo,
garantindo qualidade e alinhamento metodolégico.

5.6 Com este chamamento, busca-se elevar os niveis de aprendizagem, ampliar tempos e
espagos escolares, valorizar a cultura local e promover inclusdo educacional, assegurando que
todos os estudantes tenham acesso a praticas pedagégicas inovadoras e de qualidade.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

6.1 Qualquer cidad3o ou organizagdo da sociedade civil interessada ¢ parte legitima para
impugnar o presente edital de chamamento por irregularidade na aplicagdo da Lei n°
13.019/2014 e demais normas regulamentadores municipais, devendo protocolar o pedido
até 05 (cinco) dias corridos antes da data fixada para a abertura dos envelopes de propostas,

devendo a Administragdo julgar e responder antes da data fixada para a abertura dos envelopes
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de propostas, devendo a Administragdio julgar e responder & impugnagdo em até 02 (dois) dias

corridos.

6.2 As impugnagdes ao presente edital de chamamento pablico deverdo ser dirigidas a
Secretaria Municipal de Educag#o, situada na Rua Sebastido Chaves, 54, Centro, Sirinhaém-
PE, CEP: 55.580-000 e protocolizadas durante o horario de expediente, que se inicia s 9h e se
encerra as 16h, até o dia 10/09/2025.

6.3 As impugnagdes deverdio ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes
termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 00x/2025 - SME
ENVELOPE DE IMPUGNACAO

Nome do Impugnante:
Enderego Completo: ..........crcurcrencsrinresesnsniennnens

6.4 A impugnagdo, além de atentar para os requisitos do item 4.1, devera apresentar cépias da
carteira de identidade do representante e do ato constitutivo da organizagdo da sociedade civil,

os quais deverdo ser entregues fora do envelope da impugnagdo.
7. DAPROGRAMACAO ORCAMENTARIA

7.1 Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo aqueles destinados a:

Unidade 020400 — Secretaria de educagio

Fung@o :12 - Educagio

Subfung¢3o:361 -Ensino Fundamental

Programa : 0039 - Suporte Social Aos Estudantes Da Rede Municipal De Ensino
Proj/Ativ : 2129 -Agdes Suplementares Para O Desenvolvimento Da Educagdo Bésica
Elemento : 3.3.90.32.00 OMaterial, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita

Fonte - 500.001 EDUCACAO

Unidade 020400 — Secretaria de educagio

Fungdo :12 - Educagio

Subfung¢#0:361 -Ensino Fundamental

Programa : 0044 - Gestdo Das Atividades Da Educagdo Basica

Proj/Ativ : 2138 - Gestdo Administrativa Da Secretaria De Educagdo
Elemento : 3.3,90.32,00 OMaterial, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita
Fonte - 550.000 SALARIO EDUCACAO

Unidade 021300 — Fundeb

FungZo :12 - Educagio

Subfung0:361 -Ensino Fundamental

Programa : 0039 - Suporte Social Aos Estudantes Da Rede Municipal De Ensino
Proj/Ativ : 2113 - A¢Oes Suplementares Para O Desenvolvimento Da Educagio Bésica
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Elemento : 3.3.90.32.00 OMaterial, Bem ou Servigo para Distribuigdio Gratuita
Fonte - 540.030 FUNDEB

7.2 Os recursos destinados & execu¢do das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orgamento da Prefeitura Municipal de Sirinhaém - PE.

7.3 As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consondncia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014.

7.4 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislagdo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
n° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a
OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nio a conhece, seja para deixar de cumpri-
la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

7.5 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orgamentarias do Municipio de Sirinhaém.

7.6 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos 2 administragdo plblica por ocasifo da conclusdo, deniincia, rescisdo ou
exting3o da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.7 O instrumento de parceria ser4 celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentéria e
financeira, respeitado o interesse piblico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administragdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

7.8 As execugdes dos servigos discriminados neste edital poderdo ser prorrogadas de acordo
com os termos da Lei Federal 13.019/2014, nas hipéteses abaixo relacionadas:

7.8.1 pela necessidade de continuidade da execugdo do objeto do Termo de
Colaboragdo, mediante justificativa técnica;

7.8.2 em decorréncia de alteragdes no quantitativo de metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;
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7.8.3 em caso de atraso na liberagdio de recursos financeiros, nos termos do artigo 55,
pardgrafo unico da Lei 13.019, de 2014.

8. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

8.1 A Administragdio disponibilizard para a execugdo do objeto da parceria os recursos
financeiros necessdrios no valor de R$ 8.400.000,00 (oito milhdes e quatrocentos mil

reais).

8.2 Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necesséarios para garantir a execugdo das

parcerias serd indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

8.3 A liberagdo dos recursos serd conforme cronograma de desembolso, considerando a

disponibilidade orgamentiria e financeira e ap6s anélise da prestagdo de contas parcial:

Més Percentual Valor
1° 30% 2.520.000,00
2 15% 1.260.000,00
4° 15% 1.260.000,00
6° 10% 840.000,00
8° 10% 840.000,00

10° 10% 840.000,00

12° 10% 840.000,00

TOTAL RS 8.400.000,00

8.4 1* Parcela: Relatério Intermediirio Mensal (Compilagdo de dados do periodo a que se
destina — considerando os dados coletados durante a primeira fase de execugdo do projeto.

8.5 2%, 3% 4% 5* e 6* Parcelas: Relatorio Intermedidrio bimestral (Compilagdo de dados do
periodo a que se destina — considerando os dados coletados mensalmente, fazendo
apuragdo dos dados de forma qualitativa e quantitativa, dando €nfase ao processo de
desenvolvimento do Projeto).

8.6 7* Parcela: Relatério Final (Apresentagdo a sistematizagdo de todo o percurso educativo
dos programas, reunindo os dados de todo o periodo contratado, de forma estruturada e de
facil compreensdo, que deverdo ser publicados como registro escrito ¢ nas linguagens

visuais como fotografias, videos em DVDs e CDs).
10
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Normas Brasileiras de Contabilidade;

9.3 possuir:
93.1 no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a
parceria seja celebrada no 4mbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos
Estados e da Unido, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de cada

ente na hipétese de nenhuma organizagdo atingi-los;

9.4 experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

9.5 instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento

das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.
9.6 a entrega da proposta de PLANO DE TRABALHO nio gera direito 4 celebragdo da parceria.
10 DADATA,DO LOCAL E DA FORMA DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

10.1As propostas deverdo ser apresentadas em sess3o publica, a realizar-se no dia xx/xx/2025,
as 10h, junto 2 Secretaria Municipal de Educagdo, situada 2 Rua Sebastido Chaves, 54,
Centro, Sirinhaém-PE.

10.2As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes

termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 00x/2025 - SME
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da Proponente:
Enderego Completo: .............. ST —

10.3 O envelope de propostas devera conter:

10.3.1 proposta escrita, apresentada em Unica via, em papel timbrado da OSC, em lingua
portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, tamanho 11, com espagamento entre linhas
de 1,5 cm, redigida com clareza de maneira metddica e racional, de modo a oferecer
facil compreens3o, com todas as folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo
representante legal da OSC ou por seu procurador legalmente constituido, na forma do
modelo de proposta anexa ao presente edital, contemplando:

10.3.2 a descrigdo do objeto da parceria;

10.3.3 a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

10.3.4 as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

10.3.5 os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas;
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10.3.6 o valor global necessério para execugdo do objeto da parceria, com a indicagdo da
expressdo monetéria da contrapartida em bens e servigos, se for o caso; e
10.3.7 o detalhamento da proposta dar-se-4 no Plano de Trabalho a ser apresentado.

11. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
11.1 O julgamento das propostas ser realizado pela Comissdo de Selegdo, designada conforme

Portaria anexa ao presente edital.

11.2 A avaliagdo das propostas terd cariter eliminatdrio e classificatério, € as propostas serdo
julgadas com independéncia técnica e classificadas por ordem decrescente, de acordo com
os critérios de pontuagdo e julgamento estabelecidos neste Edital, bem como o custo para a

celebragdo da parceria.

113 A anilise técnica deverad obedecer aos critérios objetivos de selegdo e julgamento das

propostas e metodologia de pontuagio conforme estabelecidos abaixo:
11.4 Critérios de Julgamento e Metodologia de pontuagdo.

11.4.1 A anélise técnica das propostas tem caréter eliminatério e classificatério e serd de
responsabilidade da Comissdo de Selegdo. Serdo eliminadas as propostas que: Que
ndo se enquadrarem nos critérios e regras deste Edital; Que ndo tenham sido
protocoladas na data limite deste Edital;

11.5 A classificagdo das propostas ocorrera pela andlise e avaliagdo comparativa das mesmas,
de acordo com os critérios de julgamento abaixo discriminadas de acordo com o quadro de
Anilise Técnica e Classificatéria das Propostas — Comissdo de Selegdo

11.6 O presente quadro tem como objetivo orientar a Comissdo de Selegdo na anélise técnica
das propostas apresentadas, com critérios objetivos, pontuagdo clara e possibilidade de
registro direto do parecer técnico.

11.7 A pontuag3o méxima ¢é de 16 pontos para os critérios eliminatérios. Além disso, poderdo
ser atribuidos até 6 pontos adicionais para critérios classificatérios complementares,
totalizando até 22 pontos.

11.8 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota final igual ou inferior a 10 pontos
ou nota zero em qualquer um dos critérios de julgamento eliminatérios (A a H).

Critérios Eliminatérios de Avaliagiio Técnica

Critério Descrigdo Pontuagdo Nota Atribuida | Parecer Técnico da
Comissdio
A Clareza e 0 - N#o atende
coeréncia das 1 - Satisfatério
acdes a serem 2 - Pleno

13
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executadas atendimento
B Metodologia a 0 - Nédo atende
ser aplicada 1 - Satisfatdrio
2 - Pleno
atendimento
C Mctas 0 - Nio atende
quantitativas e 1 - Satisfatério
mensuréveis 2 - Pleno
atendimento
D Indicadores de 0 — Nio atende
cumprimento 1 - Satisfatério
das metas 2 - Pleno
atendimento
E Prazos para 0 — Ndo atende
execugdo e 1 — Satisfatério
cumprimento 2 —Pleno
das metas atendimento
F Método de 0 — Nio atende
monitoramento ¢ | 1 — Satisfatério
avaliagdo 2 - Pleno
atendimento
G Adequagdio aos | 0 — Ndo atende
objetivos da 1 — Satisfatério
politica publica | 2 —Pleno
atendimento
H Descrigdo da 0 — Nio atende
realidade e nexo | 1 — Satisfatério
com o projeto 2 - Pleno
atendimento

Critérios Adicionais de Classifica¢do (Pontuacio Extra)

Critério

Descricdo

Pontuacdo

Nota Atribuida

I

Tempo de atuagdo comprovado na
érea educacional ou correlata:
* 2 anos ou mais: 1,0 ponto

* 5 anos ou mais: 2,0 pontos

Até 2,0 pontos

Apresentagdo de atestados de
capacidade técnica:

* 1 atestado: 1,0 ponto

* 2 ou mais atestados: 2,0 pontos

Até 2,0 pontos

executados:

Apresentagdo de termos de
colaborago/fomento/conveniéncia

* 1 termo: 1,0 ponto
* 2 ou mais termos: 2,0 pontos

Até 2,0 pontos

11.9 A Comiss3o de Seleg3o avaliars todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido

neste Edital.

12. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

14
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12.10 processo de selegdo abrangerd a avaliagdio das propostas, a divulgagio e a homologagio dos

resultados.
12.2Da sessdo publica:

12.3A selegdio das propostas seré realizada em sessdo publica previamente designada neste edital,

que observard o seguinte procedimento:

12.3.1 Credenciamento do representante legal da organizago da sociedade civil, com base na
carta de credenciamento, a ser apresentada em conformidade com o modelo do anexo
VI, anexado a este Edital, juntamente com cépias da carteira de identidade do
representante e do ato constitutivo da organizagdo da sociedade civil, os quais deverdo

ser entregues fora do envelope de propostas.

12.3.2 Entrega dos envelopes de propostas, os quais serio rubricados pela Comissdo de
Selegdo e representantes das organizagdes da sociedade civil presentes a sessdo
publica.

12.3.3 Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissdo de
Selegdo e representantes das organizagdes da sociedade civil presentes a sessdo
publica.

12.3.4 Classificagio das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos
neste edital.

12.3.5 A avaliagdo e a selegdo das propostas ocorrerdo em até 7 (sete) dias corridos da data
de recebimento das propostas, sendo que, desta decisdo, devera ser dada ciéncia a

todas os proponentes.
12.3.6 A Comiss3o de Sele¢do, se entender necessério, poderd suspender a sessdo publica

para realizagio de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de

quaisquer situagdes relativas ao procedimento de selegdo e a analise das propostas.

12.3.7 A Comiss3o de Seleg3o, para julgamento e classificagdo das propostas, poderd solicitar
a manifestagdo das 4reas técnicas e juridica e, inclusive, podera contar assessoramento

de especialista que n3o seja membro desse colegiado.

13. Da publicagio do resultado preliminar do julgamento das propostas
13.1 Ap6s o julgamento das propostas estas serdo ordenadas conforme a ordem de sua
classificagdo, conforme a pontuagdo obtida, devendo o resultado preliminar do processo de

selegdo ser divulgado sitio eletrénico oficial do Municipio, na data/periodo descrito neste
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edital.

14. Dos recursos
14.1As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso 4 Comissdo de Selegdo contra
o resultado preliminar, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da publicagio ou, na

impossibilidade, da ciéncia da decisdo.

14.2 A Comissdo de Sele¢do dar4 ciéncia da interposi¢@io do recurso as demais organizagdes da
sociedade civil participantes do chamamento piblico para que, no prazo de até 02 (dois) dias
corridos, contados do recebimento da comunicagdo, apresentem contrarrazdes ao recurso
interposto.

14.3 Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser apresentados a Secretaria Municipal de Educagéo,
sito 2 Rua Sebastido Chaves, 54, Centro, Sirinhaém-PE

14.4 Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com
os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 00x/2025 - SME
RECURSO OU CONTRA-RAZOES DE RECURSO
Nome da Recorrente ou Contra-razoante: .........ccceeeenennnnn.
Endereco Completo: ......coouiuscisiesiosacnssnsasasusassrsnsassbsisasssassmsnsss

14.5A Comissdo de Selegdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de contrarrazdes de
recurso, no prazo de até 02 (dois) dias corridos, julgard o recurso.
14.6 As OSC poderdo desistir da interposigdo de recurso, fato que serd registrado em ata ou

certificado, caso em que o processo serd encaminhado para homologagdo da autoridade

superior.
15. Da homologagio e divulgagio do resultado final do processo de sele¢iio

15.1Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, a
autoridade competente se manifestard sobre a homologagdo do resultado do processo de

selego.

15.2Ap6s a homologagdo, serdo divulgadas no sitio eletrénico oficial do Municipio as

decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

15.3A homologagdo ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil & celebragdo da

parceria.
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16. DA CELEBRACAO DA PARCERIA
16.1Da documentagiio
16.1.1 Para a celebragdio da parceria, a Administragdo Piblica convocaré a organizagdo da
sociedade civil selecionada para, no prazo de até 5 (cinco) dias, apresentar os

documentos mencionados neste edital.

16.1.2 A organizagdo da sociedade civil classificada em primeiro lugar devera apresentar,
na Secretaria Municipal de Educagdo, os documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos Ia V
do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/2014, e
a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da
referida Lei, que serio verificados por meio da apresentagio dos seguintes

documentos:

16.1.3 cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/2014, exceto se ja apresentado no momento do
credenciamento do representante legal na etapa de selegdo de propostas, sendo que,

devera constar expressamente em cldusulas do Estatuto que:

16.1.4 ndo ha distribui¢do entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades;

16.1.5 hé a aplicagdo integral dos recursos na consecug¢do do respectivo objeto social de
forma imediata ou por meio da constituigio de Fundo Patrimonial ou Fundo de

Reserva;

16.1.6 possui objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevéncia
publica e social;

16.1.7 em caso de dissolug3o da entidade, o respectivo patriménio liquido seré transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei

13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade
extinta,

16.1.8 comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido

17
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Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

16.1.20 Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de

locagdo;

16.1.21 Declaragdo do representante legal da organizag¢do da sociedade civil com
informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais devero estar descritas

no documento (conforme anexo XII, junto a este Edital);

16.1.22 Declaragdo do representante legal da organizag#o da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria (conforme anexo XI, junto

a este Edital);

16.1.23 Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil de que
nio ha, em seu quadro de dirigentes (conforme anexo XII, junto a este Edital);

16.1.24 membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de érgdo ou OSC
da Administrag@o Pablica municipal; e

16.1.25 cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

16.1.26 Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil de ndo
sera contratado, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado piblico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de érgdo ou OSC da
Administragdo Puablica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias (conforme

anexo XIII, junto a este Edital); e

16.1.27 Declaragdo do representante legal da organizag¢do da sociedade civil de que
no serio remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados (conforme

anexo XII, junto a este Edital);

16.1.28 membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administragdo Pablica municipal;

16.1.29 servidor ou empregado plblico, inclusive aquele que exerga cargo em
19
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comissdo ou fungdio de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em

lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

16.1.30 pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a Administragdo
Publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens,

direitos e valores.

16.1.31 Declaragdo de inicio das atividades (conforme anexo XIV, junto a este
Edital);

16.1.32 Declaragdo contendo o nome do Contador Responsivel pela Entidade e
respectiva copia da Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade

(conforme anexo XV, junto a este Edital);

16.1.33 Declaragdo sobre a abertura de conta corrente especifica (conforme anexo
XVI, junto a este Edital);
16.1.34 Declaragdo sobre atendimento a Lei Federal n° 12.527/2011 — LEI DE

ACESSO A INFORMACAO (conforme anexo XVII, junto a este Edital);

16.1.35 Declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade,
responsavel pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execugdo da Parceria
(conforme anexo XVIII, junto a este Edital;

16.1.36 Balango patrimonial, para fins de comprovagdo da Natureza da Entidade do

exercicio anterior;

16.2Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro de Poder o titular
de cargo estrutural 3 organizagdo politica do Municipio que exerga atividade tipica de
governo, de forma remunerada, como Prefeito, Vice-Prefeito, Secretérios Municipais e
Vereadores.

16.3Para fins deste Chamamento Pablico, ndo s3o considerados membros de Poder os

integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

16.4A capacidade técnica e operacional da organizagio da sociedade civil independe da
capacidade j4 instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e

equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento
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do objeto da parceria.

16.5Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos 1V a VII do
item 11.1.2 deste edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.

17 Dos Impedimentos
17.1Néo poderiio celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as organizagdes da
sociedade civil:
17.1.1 Suspensas temporariamente da participagio em chamamento pablico e impedidas de
celebrar parceria ou contrato com 6rgos e OSCs do Municipio de Sirinhaém; e

17.1.2 Declaradas inidoneas para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a

prépria autoridade que aplicou a penalidade.

17.1.3 Necessério apresentar declaragdo do representante legal da OSC de inexisténcia de

impedimento a celebragdo da parceria, (conforme anexo XII, junto a este Edital);

18. Da verificagiio dos requisitos para a celebragio da parceria

18.10 Gestor da Parceria verificard o cumprimento dos requisitos para a celebragio da parceria,
oportunidade em que, para fins de apuragdo do cumprimento do requisito constante no inciso
IV do caput do art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014 e verificara a existéncia de contas rejeitadas
em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas eletrdnicas dos
entes federados, bem como de penalidades aplicadas 4 OSC nos cadastros existentes, cujas
informagdes preponderardo sobre aquelas constantes neste edital.

18.2Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados neste edital, ou quando
as certiddes referidas nos incisos IV a VII estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da sociedade civil serd
notificada para, no prazo de 5 dias, regularizar a documentagdo, sob pena de ndo celebragdo

da parceria.

19. Da aprovagio do Plano de Trabalho

19.1Para a celebragdo da parceria, a organizagdo da sociedade civil selecionada deverd

apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem necessdrias, caso este ja
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tenha sido apresentado juntamente com a proposta, 0 qual serd submetido 4 aprovagdo da
Administragfo.

20. Dos pareceres técnico e juridico

20.1Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho
apresentado, o processo serd encaminhado para a drea técnica para emissdo do parecer técnico
e, apds a emissdo deste, serd encaminhado a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos para
emissdo de parecer juridico.

21. Da convocacidio para celebragdio da parceria

21.1Caso os pareceres sejam favoréveis & celebragdo da Parceria, a organizagdo da sociedade civil
serd convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboragdo, no
prazo de até 3 (trés) dias, sob pena de decair do direito de celebragio da parceria.

22. Da convocacio da segunda colocada

22.INa hipétese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos no neste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a

aceitar a celebrag@o de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

22.2Caso a organizagdo da sociedade civil convidada nos termos deste edital aceite celebrar a
parceria, ser-lhe-4 concedido prazo para a apresentagdo dos documentos. Apresentados os
documentos proceder-se-4 a verificagdo do atendimento aos requisitos deste edital, observado
o procedimento estipulado

22 3Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizagdo da sociedade civil,
serdo adotados os procedimentos descritos neste edital.

23. DAS PENALIDADES

23.1Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal 13.019/2014, a administragdo pablica municipal poder4, garantida a prévia defesa,
nos moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar & organizagdo da sociedade civil
parceira as sangdes de:
I - Adverténcia;
II - Suspensdo temporéria nos termos do inciso II do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014; ¢
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11l - Declaragdo de inidoneidade nos termos do inciso 111 do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

23.2A sangdo de adverténcia tem cardter preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagdo da sociedade civil no ambito da parceria que ndo
justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

23.3A sangdo de suspensdio tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar
a imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes € 0s
danos que dela provieram para a administragdo piblica municipal.

23.4A sangdo de suspensdo tempordria impede a organizagdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com oérgdos e entidades da
administragdo puiblica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

23.5A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a organizag3o da sociedade civil de participar
de chamamento piblico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica municipal pelos prejuizos resultantes,
¢ apds decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade.

23.6A aplicagdo das san¢Ses de suspensdio temporiria e de declaragdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva do Gestor do termo de colaboragdo, de fomento ou de acordos de
cooperagao.

23.7Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos I a III do item 23.1
deste Edital, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia da
decisdo.

24. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO

24.10 Termo de Colaboragio vigorard por 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organiza¢do da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica no prazo

méximo de trinta dias antes do fim da parceria.

24.2A prorrogagdo de oficio da vigéncia do Termo de Colaboragao serd feita pela Administragdo

Pablica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
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Anexo |

Relagdo das Escolas Polos

ESCOLA 01 CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO
INTEGRAL CRISTO REDENTOR

ESCOLA 02 CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO
INTEGRAL SANTO AMARO

ESCOLA 03 ESCOLA MUNICIPAL LEONEL NILO DA
SILVA

ESCOLA 04 ESCOLA MUNICIPAL MARIA JOSE
MONTEIRO

ESCOLA 05 CENTRO RECREATIVO DE SIRINHAEM
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ANEXO 1l

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

NOME DA INSTITUICAO:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF. CEP:
E-MAIL: TELEFONE:
CONTA BANCARIA BANCO: AGENCIA:
P CA:
NOME DO CPF:
RESPONSAVEL:
PERIODO DE MANDATO: | CARTEIRA DE CARGO:
IDENTIDADE/ORGAO
EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:

2-PROPOSTA DE TRABALHO:
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO

PUBLICO ALVO:

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS

E METAS A SEREM ATINGIDAS)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3 - OBJETIVOS:
3.1 - GERAIS

3.2 - ESPECIFICOS

4-METODOLOGIA:
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4.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

SSMETAS E RESULTADOS ESPERADOS:
5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

5.2-RESULTADOS ESPERADOS:

5.3- PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

6.CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META; ETAPA OU FASE)
META | ETAPA/FA | ESPECIFICA | INDICADOR FISICO | DURACAO
SE CAO

UNIDAD | QTDE INICIO TERMIN
E .

7-PREVISAO DA'RECEITA E DESPESA
(RS)
RECEITA TOTAL VALORMENSAL | VALOR ANUAL

PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL

DESPESA TOTAL VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL

8- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

8.1 - CONCEDENTE :

META 1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° Trimestre

META 5° bimestre 6° bimestre 7° bimestre 8 bimeste e 9
trimestre
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8.2 - PROPONENTE
1° bimestre
META 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre

META 5° bimestre 6° bimestre 7° bimestre 8° bimestre

9 - DETALHAMENTOS' DA APLICACAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS
ESPECIFICACAO : ‘ VALOR
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Aluguel de Instalagdes

TOTAL

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

APRESTACAO DE CONTAS devers ser encaminhada 30 dias apés o final de cada exercicio, se
a duragdo da parceria exceder um ano;

Apbs a apresentagdo da prestagdo de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omiss3o, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogéveis por igual periodo, para a entidade
sanar irregularidades ou cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11-DECLARACAO
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ANEXO 1V

MODELO DE DECLARACAO PARA COMPROVACAO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIII, DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

LOGOMARCA DA ORGANIZACAO PROPONENTE

Declaro para fins legais junto a Secretaria de Educagdo que o proponente, inscrito no
CNPJ/MF sob n° sediado (endere¢o completo), sob as penalidades cabiveis,
n3o emprega menor de dezoito anos em trabalho no turno, perigoso ou insalubre, nem
menor de 16 (dezesseis) anos (C.F., art. 7,XXXIII e art. 27, V da lei

8.666/93)

Local, de de 2025.
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO EMITIDA PELA
ENTIDADE AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014

LOGOMARCA DA ORGANIZAGCAO PROPONENTE

Declaro para os devidos fins junto a essa Secretaria de Educagdo, que ndo integram a
respectiva diretoria/dirigentes cujas vedagdes estdo previstas no artigo 39 da Lei Federal
13.019/2014.

Local, de de 2025.

Assinatura
Nome do Responsavel

Cargo

k)|
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

LOGOMARCA DA ORGANIZAGAO PROPONENTE

Declaro para fins de legais junto & Secretaria de Educagdo que o proponente, inscrito no
CNPJ/MF sob n° , dispde de pessoal com capacidade administrativa, técnica

e gerencial para plena execugdo do objeto constante de proposta, no caso de formalizagdo
de convénio.

Local, de de 2025.

Assinatura
Nome do Responsavel
Cargo

2
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ANEXO VIII
Modelo de declaragfio do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento &

celebragiio da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Secretaria de . Senhor (a) Presidente: EU.......cceccucrerren , portador da
Carteira de Identidade n.° .............. expedida por ........cceceeeucnene em....../....../. ..., representante legal da
Organizagdo da Sociedade Civil .................... DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas

da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n.° 00x/2025 para a celebragdo do Termo de _____(Fomento ou
Colaboragdo) e:

I - n3o est4 suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a administragdo;

11 — ndo esti declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag@o Publica;

I1I — n3o esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento piblico nem impedida de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de :

IV — ndo esti declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érg3os e entidades de todas as esferas de governo;

V — ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Piblica nos ultimos cinco
anos;

VI - ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - ndo estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
VIII - n3o possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissio ou fungdo
de confianga;

¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo
Pablica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, nem seus respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX ~ que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados
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X - n3o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigfo de aprendiz a partir de 14 (quatorze)

anos.
Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuagdo é de
el s e ® el el el S SRS PSSR , CPF . Vice-
Presidente: » CPF . Conselheiro: , CPF

(Indicar todos). Por ser expressio de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragdo.

Municipio de , em de de 2025.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO IX
Declaragiio de contratagiio de parentes e empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

" presidente/diretor/provedor do (@)
+ CEF, , declaro nio haver contratagdo de

parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Municipio, PE, de de 2025 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO X

Declaragiio de inicio das atividades

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) 3
CPF , declaro para os devidos fins que a entidade teve seu
inicio das atividades em ___/ /e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/14.

Municipio, PE, de de 2025.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO XI

Declaragiio contendo o nome do Contador responsdvel pela Entidade e respectiva cépia da

Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que (nome do contador),

CPF , CRC n° é o contador responséavel pela referida

entidade e que seu registro esté regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cépia
anexa.

Municipio, PE, de de 2025 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO XII

Declaragiio sobre a abertura de conta corrente especifica

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a conta bancéria
especifica para a parceria proposto é:

Banco:
Enderego:
Municipio:
Telefone:
Agéncia n°:
Conta n°:

Municipio, PE, de de 2025 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO XIII
Declaragiio sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 - LEI DE ACESSO A
INFORMACAO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)
CPF declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a entidade se
compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°® 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma
especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinago, sem prejuizo das prestagdes
de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Municipio, PE, de de 2025 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO X1V
Declaracio contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade
responsédvel pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execugiio da

Parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)

, como Gestor(a) na Entidade pelo controle

administrativo, financeiro e de execugdo da parceria celebrado com o

Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei
Federal n° 13.019/2014.

Municipio, PE, de de 2025 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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