
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Sirinhaém - PE
Estado: Pernambuco

Região de Saúde: Palmares

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 15/03/2024 21:33:23

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Qualificação da Rede de Assistência a Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação e qualificação da Rede de Assistência a Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde
da família;

Percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde da família
aumentado

90,00 2022 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde da família

1.1.2 Implantar o NEP (Núcleo de Educação Permanente) Núcleo de Educação Permanente Implantado 0 2022 Número Não
programada

1 Número

1.1.3 Implantar o Centro de Saúde da Mulher com o objetivo de prestar assistência
integral à mulher, à gestante e a puérpera

Centro de Saúde da Mulher com o objetivo de prestar assistência integral à mulher,
à gestante e a puérpera implantado

0 2022 Número Não
programada

1 Número

1.1.4 Pactuar junto ao laboratório municipal à leitura das lâminas de citologia Leitura das lâminas de citologia pelo laboratório municipal pactuado 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Pactuar junto ao laboratório municipal à leitura das lâminas de citologia

1.1.5 Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde
da bucal

Percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde da bucal
aumentado

80,00 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde da bucal

1.1.6 Implantar o Centro Especializado Odontológico/CEO para atender pessoas com
deficiência

Centro Especializado Odontológico/CEO para atender pessoas com deficiência 0 2021 Número Não
programada

1 Número
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DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Implementar a Vigilância em Saúde do Trabalhador Vigilância em Saúde do Trabalhador implementada 40,00 2022 Percentual 60,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar a Vigilância em Saúde do Trabalhador

2.1.2 Melhorar a qualidade na coleta e processamento dos dados de saúde pela
Epidemiologia

Qualidade na coleta e processamento dos dados de saúde pela
Epidemiologia melhorada

40,00 2021 Percentual 50,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar a qualidade na coleta e processamento dos dados de saúde pela Epidemiologia

2.1.3 Regularizar as visitas da Vigilância Ambiental no município; Visitas da Vigilância Ambiental no município regularizadas 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Regularizar as visitas da Vigilância Ambiental no município

2.1.4 Melhorar o monitoramento e qualidade da água no Sistema de solução
coletiva;

Monitoramento e qualidade da água no Sistema de solução coletiva
melhorado

50,00 2022 Percentual 60,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar o monitoramento e qualidade da água no Sistema de solução coletiva

2.1.5 Melhorar a Integração dos ACS’s e ACE’s nas ações de saúde do
município

Integração dos ACS’s e ACE’s nas ações de saúde do município
melhorada

50,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar a Integração dos ACS’s e ACE’s nas ações de saúde do município

DIRETRIZ Nº 3 - Financiamento do SUS

OBJETIVO Nº 3.1 - Estabelecer ações para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Saúde sejam viáveis e estejam em consonância à realidade orçamentária e financeira, objetivando que os
resultados destas ações sejam eficiente, efetivo e oportuno.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Ampliar a oferta de serviços de média/ alta complexidade do município Oferta de serviços de média/ alta complexidade do município ampliada 10,00 2022 Percentual 20,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de serviços de média/ alta complexidade do município

3.1.2 Ampliar a oferta de transporte para atendimento à população adscrita das
UBS’s

Oferta de transporte para atendimento à população adscrita das UBS’s
ampliada

30,00 2022 Percentual 40,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de transporte para atendimento à população adscrita das UBS’s

3.1.3 Melhorar a estrutura física das UBS’s; Estrutura física das UBS’s melhorada 50,00 2022 Percentual 30,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar a estrutura física das UBS’s

3.1.4 Informatizar os serviços de saúde do município Serviços de saúde do município informatizados 70,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Informatizar os serviços de saúde do município

3.1.5 Implantar um centro de diagnóstico e imagem com funcionamento em
horário estendido

Centro de diagnóstico e imagem com funcionamento em horário
estendido implantado

1 2022 Número Não programada 1 Número

3.1.6 Implantar um CAPS – Centro de Atenção Psicossocial CAPS – Centro de Atenção Psicossocial implantado 0 2022 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar um CAPS – Centro de Atenção Psicossocial

DIRETRIZ Nº 4 - Ampliação e Fortalecimento da Participação e Controle Social

OBJETIVO Nº 4.1 - Contribuir para ampliação e fortalecimento da participação social na formulação, gestão e aprimoramento das políticas de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Implantar a ouvidoria central e nas Unidades Básicas de Saúde; Ouvidoria Municipal de Saúde implantada 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar a ouvidoria central e nas Unidades Básicas de Saúde

4.1.2 Eleger líder comunitário de escolha da comunidade. Líder comunitário eleito 2 2022 Número 1 8 Número

Ação Nº 1 - Eleger líder comunitário de escolha da comunidade

4.1.3 Implantar reuniões distritais periódicas trimestrais com a
comunidade;

Reuniões distritais periódicas trimestrais com a comunidade
implantada

3 2021 Número 3 12 Número

Ação Nº 1 - Implantar reuniões distritais periódicas trimestrais com a comunidade

4.1.4 Propiciar capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde Conselheiros Municipais de Saúde capacitados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Propiciar capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Implantar reuniões distritais periódicas trimestrais com a comunidade; 3

Informatizar os serviços de saúde do município 80,00

Propiciar capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde 100,00

301 - Atenção Básica Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde da família; 90,00

Implantar a ouvidoria central e nas Unidades Básicas de Saúde; 1

Ampliar a oferta de transporte para atendimento à população adscrita das UBS’s 40,00

Eleger líder comunitário de escolha da comunidade. 1

Melhorar a estrutura física das UBS’s; 30,00

Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde da bucal 90,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Ampliar a oferta de serviços de média/ alta complexidade do município 20,00

Pactuar junto ao laboratório municipal à leitura das lâminas de citologia 100,00

Implantar um CAPS – Centro de Atenção Psicossocial 1

304 - Vigilância Sanitária Melhorar o monitoramento e qualidade da água no Sistema de solução coletiva; 60,00

305 - Vigilância Epidemiológica Implementar a Vigilância em Saúde do Trabalhador 60,00

Melhorar a qualidade na coleta e processamento dos dados de saúde pela Epidemiologia 50,00

Regularizar as visitas da Vigilância Ambiental no município; 100,00

Melhorar a Integração dos ACS’s e ACE’s nas ações de saúde do município 50,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 3.472.390,00 856.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 4.328.390,00

Capital N/A 40.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 65.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 4.902.000,00 8.042.270,00 120.000,00 N/A N/A N/A N/A 13.064.270,00

Capital N/A 300.000,00 200.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 500.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 11.677.000,00 3.703.730,00 59.000,00 N/A N/A N/A N/A 15.439.730,00

Capital N/A 210.000,00 285.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 495.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 301.000,00 400.000,00 21.000,00 N/A N/A N/A N/A 722.000,00

Capital N/A 10.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 34.000,00 113.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 147.000,00

Capital N/A 5.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 15.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 227.000,00 651.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 878.000,00

Capital N/A 10.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 130.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 140.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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