Resumo da Programacdo Anual de Satide - 2023

Municipio: Sirinhaém - PE
Estado: Pernambuco
Regido de Satde: Palmares
Periodo do Plano de Satde: 2022-2025
Data de finalizacao: 15/03/2024 21:33:23

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliagdo e qualificacio da Rede de Assisténcia a Satde.

Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satide Percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saide da familia
da familia; aumentado

Acdo N°1 - Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satide da familia

1.1.2  Implantar o NEP (Nicleo de Educacdo Permanente) Nicleo de Educagdo Permanente Implantado

1.1.3  Implantar o Centro de Saide da Mulher com o objetivo de prestar assisténcia Centro de Saide da Mulher com o objetivo de prestar assisténcia integral a mulher,
integral a mulher, a gestante e a puérpera a gestante e a puérpera implantado
1.1.4  Pactuar junto ao laboratério municipal a leitura das laminas de citologia Leitura das laminas de citologia pelo laboratério municipal pactuado

Agdo N° 1 - Pactuar junto ao laboratério municipal a leitura das laminas de citologia

1.1.5  Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satide Percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de saide da bucal
da bucal aumentado

Acdo N°1 - Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satide da bucal

1.1.6  Implantar o Centro Especializado Odontolégico/CEO para atender pessoas com Centro Especializado Odontol6gico/CEO para atender pessoas com deficiéncia
deficiéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N° 2.1 - Reduc@o dos riscos e agravos a satide da populagdo, por meio das a¢des de promocao e vigilancia em satide.

Implementar a Vigilancia em Satde do Trabalhador Vigilancia em Satide do Trabalhador implementada 40,00 2022 Percentual 60,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Implementar a Vigilancia em Satde do Trabalhador

2.1.2 Melhorar a qualidade na coleta e processamento dos dados de satde pela Qualidade na coleta e processamento dos dados de saide pela 40,00 2021 Percentual 50,00 80,00 Percentual
Epidemiologia Epidemiologia melhorada

Acdo N° 1 - Melhorar a qualidade na coleta e processamento dos dados de satide pela Epidemiologia
2.1.3  Regularizar as visitas da Vigilancia Ambiental no municipio; Visitas da Vigilancia Ambiental no municipio regularizadas 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Regularizar as visitas da Vigilincia Ambiental no municipio

2.1.4  Melhorar o monitoramento e qualidade da 4gua no Sistema de solu¢dao Monitoramento e qualidade da d4gua no Sistema de solugdo coletiva 50,00 2022 Percentual 60,00 100,00 Percentual
coletiva; melhorado

Agdo N° 1 - Melhorar o monitoramento e qualidade da d4gua no Sistema de solugdo coletiva

2.1.5  Melhorar a Integragdo dos ACS’s e ACE’s nas agdes de satide do Integragdo dos ACS’s e ACE’s nas acdes de saide do municipio 50,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
municipio melhorada

Acdo N° 1 - Melhorar a Integracdo dos ACS’s e ACE’s nas a¢des de satide do municipio

OBJETIVO N° 3.1 - Estabelecer agdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Satide sejam vidveis e estejam em consonancia a realidade orcamentéria e financeira, objetivando que os
resultados destas acdes sejam eficiente, efetivo e oportuno.
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Ampliar a oferta de servicos de média/ alta complexidade do municipio Oferta de servigos de média/ alta complexidade do municipio ampliada 10,00 2022 Percentual 20,00 50,00 Percentual

Agdo N° 1 - Ampliar a oferta de servicos de média/ alta complexidade do municipio

3.1.2  Ampliar a oferta de transporte para atendimento a populagio adscrita das Oferta de transporte para atendimento a populagdo adscrita das UBS’s 30,00 2022 Percentual 40,00 80,00 Percentual
UBS’s ampliada

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de transporte para atendimento a populacdo adscrita das UBS’s

3.1.3  Melhorar a estrutura fisica das UBS’s; Estrutura fisica das UBS’s melhorada 50,00 2022 Percentual 30,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Melhorar a estrutura fisica das UBS’s

3.1.4  Informatizar os servicos de saide do municipio Servigos de saide do municipio informatizados 70,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Informatizar os servigos de saide do municipio

3.1.5  Implantar um centro de diagndstico e imagem com funcionamento em Centro de diagnéstico e imagem com funcionamento em horério 1 2022 Nimero Nao programada 1 Nimero
horario estendido estendido implantado
3.1.6  Implantar um CAPS — Centro de Atencdo Psicossocial CAPS — Centro de Atencdo Psicossocial implantado 0 2022 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Implantar um CAPS — Centro de Atencdo Psicossocial

OBJETIVO N° 4.1 - Contribuir para ampliacdo e fortalecimento da participagdo social na formulagdo, gestdo e aprimoramento das politicas de satde.
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Implantar a ouvidoria central e nas Unidades Basicas de Satde; Ouvidoria Municipal de Saide implantada 2021 Niamero Niamero

Agdo N° 1 - Implantar a ouvidoria central e nas Unidades Basicas de Saide
4.1.2  Eleger lider comunitéario de escolha da comunidade. Lider comunitério eleito 2 2022 Niamero 1 8 Niamero
Acdo N° 1 - Eleger lider comunitéario de escolha da comunidade

4.1.3  Implantar reunides distritais periodicas trimestrais com a Reunides distritais periédicas trimestrais com a comunidade 3 2021 Numero 3 12 Numero
comunidade; implantada

Acgdo N° 1 - Implantar reunides distritais periédicas trimestrais com a comunidade
4.1.4  Propiciar capacitacdo aos Conselheiros Municipais de Saide Conselheiros Municipais de Satide capacitados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgido N° 1 - Propiciar capacitagdo aos Conselheiros Municipais de Satide
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122 - Administragao Geral

301 - Atencao Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitdria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

https://digisusgmp.saude.gov.br
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