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PRIMEIRA PARTE
Assuntos do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM -
GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 39 DE 18 DE SETEMBRO DE
2023

DECRETO N¢ 39 DE 18 DE SETEMBRO DE 2023

"Dispde sobre a elaboragdo do Plano
Municipal pela Primeira Infincia e
institui  a  Comissdo  Municipal
encarregada de promover e coordenar a
elaboragdo do Plano Municipal pela
Primeira Infancia."

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei:

CONSIDERANDO a Constituigdo Federal, nos
artigos 30, VI; 204; 211, § 2° 212 e, em especial, o
artigo 227, que determina prioridade absoluta ao
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.069, de 1990, que
dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente,
em especial sobre a politica de atendimento dos
direitos e a diretriz da municipalizagio do atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO a Resolugio n° 171/2014 do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CONANDA), que estabelece os
pardmetros para discussdo, formulagdo e deliberagio
dos planos decenais dos direitos humanos da crianga e
do adolescente em 4ambito estadual, distrital e
municipal;

CONSIDERANDO Lei n° 13.257, de 2016, Marco
Legal da Primeira Infancia, que estabelece principios
e diretrizes para a formulagdo e implementagio de
politicas  publicas pela  Primeira  Infancia,
particularmente seu art. 8°, e, nas Leis setoriais de
saide (8.080/1990 - SUS), educacio (9.294/1996 -
LDB), assisténcia social (12.435/2011) e demais leis
sobre cultura, esporte e lazer e protecdo especial a
crianga; e

CONSIDERANDO os compromissos internacionais
firmados pela Brasil, em especial a Convengio sobre
os Direitos da Crianga e a Convengdo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, das

Nagdes Unidas, promulgadas, respectivamente, pelos
Decretos n° 99.710/1990 e 6.949/2009, bem como
outros documentos internacionais dos quais o Brasil é
signatario;,

CONSIDERANDO os 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel, aprovados pela Capula
da ONU em 2015, com destaque para os que dizem
respeito direto as criangas, n° 1, n° 2 e n°® 10, sobre a
reducdo da pobreza e das desigualdades a partir da
infancia; n° 3, sobre satide e bem estar; n° 4, sobre
educagio de qualidade a partir da educagdo infantil; e
n° 6, sobre agua limpa e saneamento;

CONSIDERANDO os principios ¢ as diretrizes do
ECA -Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
8.069/1990, bem como seus objetivos e suas metas,
elaborado pela Rede Nacional Primeira Infincia e
aprovado pelo CONANDA em dezembro de 2010, e

CONSIDERANDO os Planos Municipais de Saude,
de Educagdo e de Assisténcia Social e demais planos
setoriais,

DECRETA:

Art. 1° -Sejaelaborado o Plano Municipal pela
Infancia e Adolescéncia - PMIA deste municipio, de
duragdo decenal, abrangendo os varios direitos da
crianga de 6 até 18 anos de idade, com abordagem e a
participagdo das institui¢des e setores do governo
municipal e da sociedade civil, em consondncia com o
Plano Municipal pela Infincia e Adolescéncia 2023-
2033.

§ 1° - Os orgéos e servigos publicos municipais dardo
apoio técnico e logistico, dentro de suas possibilidades
e competéncias, a elabora¢do do Plano referido neste
artigo.

§ 2° -S&o conteados prioritarios do Plano Municipal
pela Infancia e Adolescéncia a saude, a alimentagio e
nutri¢do, a educagio infantil, a convivéncia familiar e
comunitaria, a assisténcia social a familia da crianga e
a propria crianga conforme suas necessidades, a
cultura, o brincar e o lazer, o espago € 0 meio ambiente,
a protecdo contra toda forma de violéncia, a prevengio
de acidentes, medidas que evitem a exposigdo precoce
a comunicagdo mercadologica e a indugdo ao
consumismo.

Art. 2° -Fica instituida a Comissio Municipal
Intersetorial com a finalidade de promover e coordenar
a elaboragdo do Plano Municipal pela Primeira
Infancia de Sirinhaém, que sera integrada por
representantes:
a) Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente;
b) Das Secretarias Municipais de Satude, Educagcio,
Assisténcia Social, Cultura e Espoptes. Meig Awaiente
e turismo e Administracgig@ raestrutura,
c) Da sociedade civil; 2
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§ 1° - Representantes do Ministério Publico, da
Defensoria Puablica, do Poder Judiciario e de outras
institui¢des publicas poderdo participar da Comissdo
Intersetorial na condi¢do de convidados em carater
permanente, com direito a voz e voto.

§ 2° - A Comissdo podera convidar profissionais e
especialistas das diferentes areas e direitos da crianga
para reunides, debates, palestras, seminarios, com o
objetivo de aprofundar a analise dos temas e propor
sugestdes para o PMPL

Art. 3°- Criangas de 6a adolescentes de 18 anos de
idade participardo da construgio do PMIA em
conformidade com suas caracteristicas etarias e de
desenvolvimento, por meio de atividades que, por suas
diferentes linguagens, possam expressar seus
sentimentos, suas percepgdes, seus desejos e ideias em
relagdo aos assuntos que lhes dizem respeito.

§ 1° - A participagdo das criangas e adolescentes sera
organizada e conduzida por profissionais qualificados
em processo de escuta de criangas dessa faixa etaria,
através do NUCA - Nucleo deCriangas e
Adolescentes, segundo as diretrizes estabelecidas pela
Lei 8.069/1990 doEstatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA.

§ 2° -As contribuigdes das criangas serdo levadas em
conta na redagdo do Plano Municipal pela Infancia e
Adolescéncia e elas serdo informadas sobre o
aproveitamento de suas ideias.

Art. 4° -A Comissdao Municipal Intersetorial
apresentarda a versdo preliminar do PMIA as
organizagdes governamentais e da sociedade civil que
participaram de sua elaboragao e a sociedade em geral,
para debate, aperfeicoamento e aprovagao.

§ 1° - A apresentagdo podera ser feita sob a forma,
entre outras, de consulta publica, audiéncia publica,
seminario, foruns tematicos.

§ 2° - O PMIA de Sirinhaém devera ser aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, conforme sua competéncia legal de
orgdo deliberativo e controlador das agdes
relacionadas a crianga e ao adolescente.

Art. 5°- O Plano Municipal pela Infancia e
Adolescéncia de Sirinhaém sera enviado pelo Prefeito
Municipal a Camara de Vereadores, acompanhado de
exposi¢do de motivos e minuta de Projeto de Lei de
sua aprovacgao.

Art. 6° -Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a julho de 2022.

Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Sirinhaém, 18 de setembro de
2023,

CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS
SANTOS

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM -
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N* 81/2023

PORTARIA N2 81/2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. n° 72,
inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Exonerar o (a) Sr.(a)IVAM FRANCISCO
ACIOLY, do cargo comissionado de CHEFE DE
LIMPEZA, com data retroativa a 01 de setembro de
2023.

Publique-se, cumpra-se.
Sirinhaém, 20 de setembro de 2023

CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS
SANTOS
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM -
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 82/2023

PORTARIA N° 82/2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. n° 72,
inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Exonerar o (a) Sr.(a) JORGE AUGUSTO PEREIRA
DE LEMOS , do cargo comissionado de ASSESSOR
ESPECIAL, com data retroativa a 01 de setembro de
2023.

Publique-se, cumpra-se.
Sirinhaém, 20 de setembro de 2023

CAMIILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS
SANTOS
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM -
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 83/2023 »
Karoline Pegexa coohe
a Advggad?
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PORTARIA N2 83/2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. n® 72,
inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Nomear o (a) Sr.(a) IVAM FRANCISCO ACIOLY,
para exercer 0 cargo comissionado
de ADMINISTRADOR DISTRITAL, a partir de 01
de setembro de 2023.

Publique-se, cumpra-se.
Sirinhaém, 20 de setembro de 2023

CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS
SANTOS
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM -
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 84/2023

PORTARIA N2 84/2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. n® 72,
inciso I'V da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, em virtude da aprovagdo em
concurso publico a Sra. ELAINE CRISTINA LIMA
DA SILVA, do cargo efetivo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, com data retroativa a 05 de
setembro de 2023.

Publique-se, cumpra-se.
Sirinhaém, 20 de setembro de 2023
CAMILA MACHADO LEQOCADIO LINS DOS

SANTOS
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM -
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 85/2023

PORTARIA N2 85/2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM,
no uso de suas atribuig¢des que lhe confere o art. n° 72,
inciso IV da Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Exonerar o (a) Sr.(a) ALEFF GOMES DA SILVA,
do cargo comissionado de ADMINISTRADOR DE
QUADRA MUNICIPAL, com data retroativa a 31 de
agosto de 2023.

Publique-se, cumpra-se.
Sirinhaém, 20 de setembro de 2023
CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS

SANTOS
Prefeita

SEGUNDA PARTE
Assuntos dos Conselhos

Sem Alteracio.

TERCEIRA PARTE
Assuntos de Pessoal

Sem Alteracio.

QUARTA PARTE
Assuntos Gerais e de Administracdo

fREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SE-

CRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL DE CONVOCACAO 21/2023

EDITAL DE CONVOCACAO g\@aSELECAO

SIMPLIFICADA N° 001/20224

SECRETARIA DE GOVE\Qg(d\ GENJUNTA N°
001/2021 % e &
op8IPE|
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EDITAL DE CONVOCACAO 21/2023

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas e previstas pela Portaria n°
001/2022 — Sec. Educ., considerando a homologagio do resultado
da Selegdo Simplificada objeto do Edital de n® 001/2021, resolve
TORNAR PUBLICO A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS, conforme a Portaria N° 02/2022 — SME e com
o anexo I deste Edital, para os cargos oferecidos no certame cuja
contratag@io se dara através de Contrato por prazo determinado da
Prefeitura Municipal de Sirinhaém, conforme Lei Municipal n°
99/2001 ¢ alteragdes posteriores.

Os candidatos classificados relacionados no anexo I deste edital
deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo- Rua
Marqués de Olinda, 56-A, Centro, Sirinhaém-
PE, EXCLUSIVAMENTE nos dias 22/09/2023 e 25/09/2023, no
horario de 8h as 14h, mediante apresentagio da documentagdo,
conforme Anexo II deste edital de convocagio.

Ressalta-se que, o ndo comparecimento bem como o nio
cumprimento dos requisitos estabelecidos no Edital de abertura, sera
considerado renuncia técita do candidato classificado, de acordo
com o que previsto no item 8.1 do Edital de n® 001/2021.

Sirinhaém/PE, 18 de Setembro de 2023.

ANGELA MARIA LEOCADIO LINS
Secretaria Municipal de Educagio

ANEXOI )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Local de apresentagfio: Secretaria Municipal de Educagio.

- Rua Marqués de Olinda, 56-A, Centro, Sirinhaém-PE.
Periodo de apresentagio 22/09/2023 e 25/09/2023 no horirio das
8h as 14h.

RELAQAO DE CONVOCADOS DOS CLASSIFICADOS POR
FUNCAO

Professor da Educagio Basica- Ensino Fundamental Anos Finais: Letras

COLOCACAO| NOME

MATRICULA | DEFICIENTE| PONTUAGCAO | SITUACAO

50° ELENISE 3185 NAO
MARIA DA
SILVA

CLASSIFICADO}

s51° RAIANY 3909 NAO
MIRELLA
PORFIRIO DA
SILVA

CLASSIFICADO

Motorista

COLOCACAO| NOME

MATRICULA | DEFICIENTE| PONTUACAO [SITUACAO

37° HUGO 420 NAO 14.00
SILVANO DA
SILVA

CLASSIFICADO

38° ANDRE 3329 NAO 13.00
PEIXOTO DOS
SANTOS

CLASSIFICADO

39° SIDRAQUE 3481 NAO 8.00
ALEIXO DA}
SILVA

CLASSIFICADOf

40° RICARDO 887 NAO 8.00
GALINDO DH
LIMA

CLASSIFICADO

41° EDUARDO 2670 NAO 8.00
SANTOS
ROLIM

CLASSIFICADO

2° FABIO 3610 NAO 8.00
SABINO
RODRIGUES

CLASSIFICADOf

Merendeira

COLOCACAO| NOME

MATRICULA | DEFICIENTE|PONTUACAO |SITUACAO

s51° VERONICA | 3208 NAO 23.00
MARIA DA
CONCEIGAO
SILVA

CLASSIFICADO

Nutricionista

MATRICULA | DEFICIENTE[PONTUACAO |SITUACAO

COLOCACAO| NOME
3 LUANA 1920 NAO 53.00
OLEGARIO

DA SILVA

CLASSIFICADO)

ANEXO II

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA NO
CARGO

Obedecendo ao que previsto nos itens 8.1, 8.2 no que trata“DA
CONVOCAGCAO /CONTRATACAO”, o candidato classificado deve,
no prazo de 02 (dois) dias a partir do recebimento da notificagio de
convocagdo, para a confecgdo do Contrato por Prazo Determinado,
sem prejuizo da exigéncia de outros documentos previstos no Edital,
apresentar os seguintes documentos:

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro contrato de
trabalho);

¢) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social CTPS (Copia da pagina
que contém a foto e verso com os dados pessoais);

e) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento,
se casado (original e copia);

f) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes
militares), se do sexo masculino (original e cdpia);

g) Titulo de Eleitor e a comprovagio do cumprimento das obrigagdes
eleitorais (original e cdpia);

h) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

1) Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

J) Comprovagdo do nivel de escolaridade exigido para a fungio
pleiteada (original e copia);

k) Comprovante de registro no 6rgéo de classe (original ¢ copia),
quando houver.

1) Declaragdo de que ndo acumula cargos, empregos ou fungdes
publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

m) Declaragdo ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais nas
esferas Federal ¢ Estadual;

n) Dados bancérios, quando correntista do Banco BRADESCO.

0) Comprovante de residéncia atualizado (original € copia)

ine Pergira da S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRI?IHAI"ZM - SE-
CRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL DE CONVOCACAO 22/2023

EDITAL DE CONVOCACAO DA
SIMPLIFICADA N° 001/2022

SECRETARIA DE GOVERNO PORTARIA CONJUNTA N°
001/2021

SELECAO

EDITAL DE CONVOCACAO 22/2023

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, no uso das
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas e previstas pela Portaria n°
001/2022 - Sec. Educ., considerando a homologagdo do resultado
da Selegdo Simplificada objeto do Edital de n° 001/2021, resolve
TORNAR PUBLICO A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS, conforme a Portaria N° 02/2022 — SME ¢ com
o anexo I deste Edital, para os cargos oferecidos no certame cuja
contratagdo se dara através de Contrato por prazo determinado da
Prefeitura Municipal de Sirinhaém, conforme Lei Municipal n°
99/2001 e alteragdes posteriores.

Os candidatos classificados relacionados no anexo I deste edital
deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo- Rua
Marqués de Olinda, 56-A, Centro, Sirinhaém-
PE, EXCLUSIVAMENTE nos dias 26/09/2023 e 27/09/2023, no
horario de 8h as 14h, mediante apresentagdo da documentagio,
conforme Anexo II deste edital de convocagao.

Ressalta-se que, o ndo comparecimento bem como o néo
cumprimento dos requisitos estabelecidos no Edital de abertura, sera
considerado renuncia tacita do candidato classificado, de acordo
com o que previsto no item 8.1 do Edital de n° 001/2021.

Sirinhaém/PE, 19 de setembro de 2023.

ANGELA MARIA LEOCADIO LINS
Secretaria Municipal de Educagdo

ANEXO1 )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Local de apresentaciio: Secretaria Municipal de Educacio.

- Rua Marqués de Olinda, 56-A, Centro, Sirinhaém-PE.
Periodo de apresentacdio 26/09/2023 e 2/09/2023 no horario das
8h as 14h.

RELACAO DE CONVOCADOS DOS CLASSIFICADOS POR

FUNCAO

Motorista

COLOCACAO| NOME MATRICULA| DEFICIENTH PONTUACAO| SITUACAO

43° EDSON 1096 NAO 8.00 CLASSIFICADO
ANTONIO DA
SILVA

44° LENILSON 830 NAO 8.00 CLASSIFICADO)
ALBERTO DA
SILVA

45° JOSE FLAVI(Y 3590 NAO 8.00 CLASSIFICADO|
DA SILVA

ANEXO 11

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INVESTIDURA NO
CARGO

" Obedecendo ao que previsto nos itens 8.1, 8.2 no que trata“DA

CONVOCACAO /CONTRATACAO”, o candidato classificado deve,
no prazo de 02 (dois) dias a partir do recebimento da notificagio de
convocagdo, para a confecgdo do Contrato por Prazo Determinado,
sem prejuizo da exigéncia de outros documentos previstos no Edital,
apresentar os seguintes documentos:

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original € copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso nfo seja o primeiro contrato de
trabalho);

c¢) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS (Cépia da pagina
que contém a foto e verso com os dados pessoais);

e) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento,
se casado (original e copia);

f) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagdes
militares), se do sexo masculino (original e copia);

g) Titulo de Eleitor ¢ acomprovagdo do cumprimento das obrigagdes
eleitorais (original ¢ copia);

h) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

1) Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

1) Comprovagdo do nivel de escolaridade exigido para a fungdo
pleiteada (original e copia);

k) Comprovante de registro no 6rgéo de classe (original e copia),
quando houver.

1) Declaragdo de que ndo acumula cargos, empregos ou fungdes
publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

m) Declaragdo ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais nas
esferas Federal ¢ Estadual;

n) Dados bancarios, quando correntista do Banco BRADESCO.

o) Comprovante de residéncia atualizado (original e copia)

| QUINTA PARTE ;
Assuntos Disciplinares i
| |

|

Sem Alteragio.

Sirinhaém/PE, 21 de Setembro de 2023

Karoline Pereira da Sitva
‘A ada
OA - 49.605
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