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Vi disciplinamento caprovao |
IMENTO INTERNO!do CONSE-
 MUNIGIPAL DE, TURIS

90, o

Prefeita do Municipio de Sirinhaém, Estado de Pernambuco, ng

uso das atribuigges de seurargo, .« 1 SrifE

Considerando que o artigo 12° dal ei Municipal n 2 1088, de 03
de junho de 2005, estabelece que o COMTUR elaborara 0 seu
Regimento.

“Considerandog que a reuniao Extraordinaria dos membros do
Conselho Municipal de Turismo que deliberou pela moderniza.
cﬁg do R¢gim¢nto Intern#o”qo COMTUR ¢ no mesmo ‘Atg apro-

0 'novo Reginiento Interno POr-ocasiao dds alteragdes’ conti-

ILA ﬁixcmw LEOCADIO LINS Do SANTOS,

das na Lej 147912019, 4 1
DECRET A:
Art. 1° Fica aprovado o novo Regimento Interno do Conselho
Municipaj de Turismo, Jnstituido pela [ej Municipal 1.088,
de 03! de junho de 2005 € suas alteragpes realizadas pela Lei
14792019, nq forma:da disposto no Apexo, Unifsolizs@e‘ decrato,
Art. 2° Este decreto entrary, em vigor, na data de, su; publicgcao,
revogadas asdisposiq@cs;.qm;.emts’én’o.r; BRI S B Gaid o
Sirinhaém-PE, 10 de fovensire, o 2022, { |
ML BINCHAL S e g o OO ke e
Camilg Machadp Leocddio Lips dos Santos . glinl 4 o
Roetton, 17 O

ANEXO UNICo

DE TURISMQ
HruLog il e g
DA FINALIDADE | ATRIBI

REGIMENTQ INTERNO po CONSELHO MU.\";CIPAL

G0 fadd o
R Aedi I
('OMTU R € orgao
de Meio Ambiente
Municipal n.° 1.088, de 03 de

alteragoes realizadas pela Lej 1.479/2019.

Al\_ry..l“. O Conselho Muhicipal de Turismo -
paritario, integrante da Secretarig Mumcipal
& Turismo, disciplinado pela Lej
Junho de 2005 e suas
At 28, Ao CopTUR conforme dispoe

( ] 0 artigo 12 g, Lei n.°
1088, de 03, de Junho de 2005, inqump;_

2 elaboragag e aproya,

M fae it ? el 4 5y ‘
B b e g ¢

A,rt 3% Para fins, de cop(dcnaqao;de suas atividades
dispoe 0. artigo 5° g, Lei n° 1.479/2019, 0

composta dos ,§eguin§es:membro§ fomeados pelo(a) Prefeito(a)
Myp_;gipal de Sirinhaém:‘

i 32 1

#0 do-se regiment, interno,
i} : :

DA ESTRUTUR &D&IﬁvjsriiArli/A

i '._’um- (1) Re
\TugismOL

-SSR ik
3
q

i oo R R R ienteie
presentante? da Secretaria de Meio Ambiente ¢

i [ secretaria de [iducacao:
11-um (1) Represeniante da Secretaria de [:ducagac

s la Secretarin de S ;08 Publico:
A um (1) Representante da Seeretaria de Servig !

a

] V- um (1) Representante Camara de \'grcadores:
i ‘V- Lm (1) Representante da Empetur;
R RS i B

. :Vfi im (1 )"Rep:resemanté' dé transportes Nauticos' Norte e Sul

de Sirinhaém;

Vll} um (1) Representante do Ramo0 Hoteleiro:
VIH - um (l)f,Represent:ime do segmento "de Bares e Restauran-
d tefs-"gdef‘Sirinhaém;- couih LT ET Y

HIX umi (1) R%pregeniaﬁﬁe da Associagao de Artesdos:
| ixiduch (1) Rgpresentante da Cooperativa de Téxi Sirinhaém:

Pardgrafo wnico. Em respeito_aos Artigos 6% ¢ 7% da Lei
1.088/2005. ¢ Mandato dos membros do COMTUR serdo exer-
cidos por membros titulares ¢ caberg a0 Prefeito (a) do Munici-
pro de Sirinhaem escolher o Presidente ¢ Vice Presidente. Jue
terdo mandato de 2 (dois) anos. podendo ser reconduzidos uma
unica vez, ;

Art.. 4°. Sao atribuigoes

) do. Presidente
constantes no Artigo 8° da

- COMTUR além das
Lei 1.088/2005:

I - convocar :e présidir reunides oy secedes do Conselho, bem
¢omo dirigir ¢ coordenar as atividades do COMTUR. 4
I1-Zelar i)clo Cumprimento das Atribuigpes do Conselh:
m - Representar 0

Lfe neljay
Conselho em qualquer ato eny qualquer
circunstancia‘:s;_‘.; { ¥4 Bl G Re sy

f :‘--.'_. {1

v i Constitiﬁr"Comissées para estudos ¢ trabalhos relativos 3
- ‘Competéncia do anselhp, designados SEus.respectiyos presiden-

tes e secretarios € seus substitutog €m suas eventuas auséncias,
nos termos deste Regimqnto ]

vz propor a instituicao de Camarag técnicas em djy,
teresse e recorrer atécnicos ¢ entidades de
¢do em assuntos correlatos.ag Turismo.,

Crsas areas de
Notorig especializg-

VI- cumprir e fazer Cumprir cslc-Réglmcnlxo_

Presidentes (os denwis/\conseuws numvilcib

es g ais. g
de reunioes do Conselho. inclusiye com uso ¢

a pala-
vra;. ; i

Vi - apresentar as autoridades competentes »¢ 'sugcsu‘m ¢

reivindicacoes levantadas e, feuniao; |

IX = [Autorizar, Ouyidos 0s| demais metnbros, Veiculagao de
noticias do Conselho pelos meios de omunicagzo; o

X- fepresentar, o Conselho em atos Oficiajs ¢ em reunides com 4
Comunidade, Ou indicar Tepresentante; oot

X - pres{ar:; esclarecimentog a pessoas da comdnidadd sobre
questdes dirigidas a0 Conselho;

e empage nas

X - decidir, ¢om voto de qualidadei'. 05
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: v@faqées;

i

X1 - tepresentar o Conselho, judicial ¢ extrajudicial?entc; e!

Xﬂ - cabera ao Presidente nomear
1ho o Secretério Executivo:

Art. 5°. Sdo atribuigdes do Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

[l - assessorar o Presidente no exercicio de suas fungoes:

[T - participar das vo
¢ desde que ndo est

irg?is
v

ol destg artigO; e

presidente,

Bat i
e I
et

11 - providenciar as

dop

Iho,

clo Conselho;

responsabilizar-se, diretamente qu. através
expedigio, recebimento e guarda da correg
anuten¢do em o

bem como pela m

dqcumentaqao do orgao;

V.-

V. providér;ciar livr
reunides do Conselho

R#rég:rafq: Unigp, Incumbirg, a0

. Secretario Executivo nas suas atrj

nass

TITULO 111

Gomunicar os mem

UAs quséncigs, .

“Exercér no exercié

bros do Conselho,
dente, acerca das reunides;

[ - secretariar as reunides do Cong

0 ou lista

sdiig

gem de registro de presengas em

e

1

competentes Atas da

)

W FEERE | i ;
io~de suas fungdes o qu

HERIFS el b B o Ty
.Aift. 6°. Sio atribuigdes do Secretario Executivo:

élho;

30

‘ secretdrio ;'
uigdes, be,

3
3

i

"

: il

iy
| ody

i

a Ofic

DOS DIREITOS DEVERES pog MEMBROS

Art, 7, Sédo difeitos dos membrog do Conselho:

I-to
dénci

Il -.votar, se titular, o

tratad

HI - pedir vistas de pareceres oy Tesolugdes pelo Prazo maximo
de 15 dias; . ’ '

v - equerer urgéncia Para.a dj
ndo incluidos na orde :

cussdes e votagdes de o
q4e aprovado pela maiorj

Pres

Mar parte nas reunides e fazer Uso da palavra ¢
a.sobre os Visitantes, devendo estes ultimos’ se
'p(cvxamentp; -

05 nas reuniges:

1as;

nte do Conselho;

i

vt s N % v i Y T o

m do dia,

i

bem

R 72 2

i €O

Ssuntos de inge
a.dos presentes;

J "14;;‘,_ OLS S g ¥ g
VI.- l,lgengiqrriq Por motivo re]evante_, mediante Comunicagio

oM prege-
inscrever

5956
ial;

entre os membros do Conse-

tagdes, na cdndicao de conselheiro presente
eja qgn,ﬁgurada‘a‘ situagio dg que trata o

é compete ao

forma que for delibera-

de Rreposto. pela
pondéncia do Conse.-
dem dos Servigos de

par ordem do Ppreg;.

ac{junfo 'auxiliar 0
M Como substityj-|o

U suplente N sua auséncia, sobre assuntos

Scussdo e Votagdo de assuntos
MO preferéncia nas. djs.
resse emergente, desde

V- Propor ao Conselh,o qswo§, Programas ¢ plano§ dé tra_bqlho;_

ao

. pelo Conselhb;

VII - apresentar relatérios e pareceres, dcnqu do pradzo éi;(:;jeolim
VIII --comunicar infragdo regimental ao Presidente do

IX - requeref informagdes, providéncias' e esclarecimentos a0
Conselho;

X - desligar-se do Conselho. comunicando o fato ao Presidente
do Conselho

Art. 87 Sao deveres comuns aos membros do Conselho

I'- ser assiduo e pontual as reunides. ndo podendo ocnrrgrvlz‘llus :
injustificadas a 3 (trés) reunides do Conselho, consecutivas ou
ndo, pelo periodo da gestao :

II - desempeﬁf1ar com zelo as -atri.bui(;Oe's.de que for incumbido

I - comportar-se de modo a dignificar sua fungdo;

; o g g g
IV - abster-se do uso do nome do Conselho e das\ ,‘in‘fo.rmacées a
qQue tiver acesso no exercicio de suas fungoes, para tratamento

V - guardar sigilo quando a natureza do assunto o exigir:

VI - tratar com urbanidade o demais mempyoy do Conselho.
cooperando ¢ mantendo espirito de solidariedade de trabalho.

VI~ manier atvalizados no Conselho Seuy dados (e Qualiticacan
pessoas.

VI - zelar pela boa imagem do Conselho, abstendo-se de
critica-lo em publico ou fora de reunido; ;

IX - evitar tratar, no curso da reunido. de tema alhejq 4 pauta oy
as finalidades do Conselho:

B t i 3 3R bee e
ficando, apos este Prazo, assegurado Seu retorn,

> 0 40 cargo, qug]-
quer que. seja o resqltado,lsempre!,spbprdinado a Icgislaqap

TITULO 1y
DAS COMISSOE

constituir comissdes para estudos e trabathos especiais. relacio-

nados g Competéncia do COMTUR

§1° As Comissdes constituidas lerdo ng minimo 3 (rey) mem-
bros ¢, no maximo. 7 (sere). podendo delas Participar a yuizg .,
Plenario, Pessoas nao nomeadas pely COMTUR

€. sempre que possivel, conciliarg g matéria em estudo com g
l‘ormac_ao € experiéncia dos membros;

§3° As Comissoes terdo seus res

pectivos Coordcneldorcs desig-
nados pelos Proprios membros, d ;

(

Art. 10, As cgmissoes Estabelecerao o's‘eu‘ Programa de trabalho,
cujo resultado ser4 apreciado pelo COMTUR. WA v

il SHENACO, Beagh PHEOE s o ;
Art. 11. As Comissdes extinguir-se-zg a Vez aprovado pelo
plenario, o relatério dog trabalhos qué em.

ia

TiTuLO v i
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 DAS INFRAGOES REGIMENTAIS

Art 12.0 :naé-cﬁmprimenfo das ol?ri‘gacoes e ‘dos d:;iegzz
dispostos. neste Regimento, sent prejuizo de outras m
administrativas ou judiciais, implicara:

[ - adverténcia reservada;

[1 - suspensdo por até 60 dias; e

[ - eXclusaovdo Conselho.

Art. 13. A competéncia para a apuragdo de infragoes regimenlais
caberd a um colegiado integrado por 3 (trés) membros eleitos em

reunido, que opinara pela penalidade cabivel. quando entender
procedentes as acusagoes.
T

Art. 14, Cientificado da -d‘éeisﬁio que julgou procedentes as
acusagdes mencionadas no artigo_ anterior, 0 interessado, no

Prazo maximo e improrrogavel/de § (cinco) dias, pddéra interpor

- que. devera..analisar. .e . decidir deerca do. recurso, em. reunizo

extraordinaria, agendada exclusiv;\meme para este fim, no prazo
: maximo de __15;(quixgz§)jqias;; confados da interposicao do recur-
SO. P ! i

L G b
'DASrREUNlQE.S GLANE T e

Art. 15, As reuniges do Conselho, abertas ao publico, serio
realizadas em dig, hora e Joca] previamente designados, com a

duragao maxima de 60 (sessenta) minutos. prorrogavel por 3()
(trinta) minytos.

i mente, ¢ ¢. sempre
que. houver hecessidade, hipotese £ que deverag ser Comunica-
- das com antecedeéncia minjma de 24 horas: i

§2° Q_quorum das reunipeg €m primeira chamada deverg ser de,

qquxpxm_o,, metade dos membros, corj] vdireigo‘a, Voto nos termos

deste, Regimento, €, em segunda £hamada, decorrjdos AlS‘minu~
105,,00m umtergo dos ReBis plesentes, [, 1],
§.3° Na imposs_ibilidade de eohjja_re{:ir.ﬁ;:mo‘do ménibb titularj
serd. d sua-.resppnsgbilidadq fa_zpz-se;repreéentar épelo séu su-’
Plente, o qual, 1951002830, tord dircito g oy 0.4 |

?’E dl"_6 O Presi Wi 10 por ele indicg.
Jdir é S ndo uma -
seguinte: | ! 4 ; pauta padrép contendo ¢

IV - assuntogs gerais;

V.- palavra. livre, com inscricao:
e_ﬁn_xdo pelo presidente, levando-se em co

definido ¢omo-limite para a5 reunides;

nos termos ciesse Regimento', tendo seu Presidente o voto de
qualidade no caso de empate.

Paragrafo unico. As decisée§ se dardo por _v.ola(:ao g:v(;?:la‘ e
Art. 18. O Presidente, ouvidos os demais ‘mem ;.aig sl
convocar reunides de trabalho quando necessano,lss qtj hcsso'ls
acesso, exclusivamente, os membros do Conselho ¢ pessoz
especialmente convidadas.

TITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS , \

Art. 19. E proibida a extragao de IJsIziggn\' ou emissdo de qual-
quer tipo de informagoes. sob todas as Im"mus, acerea de dados
pessoais dos membros do Conselho para tornecimento a tereei-
ros.

Art. 20. O presente Regimento Interno podera ser alterado
mediante apresentagdo: de proposta de emenda, subscrita por um
tergo dos membros do Conselho, e serao aprovadas por maioria
absoluta de seys membros.

\ ; il
Pardgrafo tnico, A aprovacdo da alteragao de que trata o caput
deste artigo nao podera ser submetida 4 votagio na hipotese de
ndo ter havido comunicagdo a todos og membros efetivos do
Conselho, com pelo menos, dez (10) dias de antecedéncia, ,

. i 1
Art. 21.0 Conselho Municipal de Turismo manters registro
préprio.e sistematico de seu funcionament e atos,

] ! { : (R 19 . U ¢ . e
Art, 22, Os ¢asos omissos neste, Regimento, oy que suscitarem
duvidas, serdp ,decididqs por AResol,uga_o pelos membros do
Conselho presentes em reunigo,

Art. 23,0 presente Regimento entrarg ¢
publicagao na Imprensa Oficial do Mun
Chefe do Poder Executivo,

M vigor na daty gy sua
ICIPI0. medianie ato do

Slrmhacm-l‘ti. 10 de levereiro de 2022

'
ooy

]

PREFEITURA MUNICIPAL pf; SIRIN

rALD HAEM - GAgIN.
iy T,E,DA‘PREFEITA TR "'NE‘
CABINETE DA PREFE]TA PORTARIA NG 04/20221

r ¢
SRS

GABINETE DA PREFEI.TA PORT‘ARIA‘N-" 04)2022
“Dispﬁe sobre dessao de servidor”.

A Prefeity do \'hm‘i('l'pio de
nambuco, EXCICicio dag
Lei Orgahica ;\Iumcnp;:l

»Sirinhaém, do Estadg de Per.
atribuigoes legais que The confere a
{ H

RESO E:

cargo de provento efetivo admitidg sdb ¢
. . I . raz 2 3 d
matr!cpla n° @08_3 1 cedido para .prestar'servicos Junty a'Camarg
Municipa de Sirinhagm :

Artigo 2°. 0 servidor org cedj

do recebers Seus vengj S

{ S¢ cimentos pel

Cflmara Municipaj ge Sirinhag o
L% 4] v 1

m.

LEIA-SE - Artigy 301, Esta Pirtarig :
de Zs‘l)zzazpubhcacﬁo; comefeitos rethoatiyoshy

ﬁ:‘}ﬁ v 10

) 0
¢ ; ‘;g‘. .ﬂql\'l .
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: An 4_§; Ré“?‘g@in-se) as dispofgiqbef 'eri:1 contrério. i
Sirinhaém 15'de fevereiro de2022 i S
CAMILA MA CHADO LEOCADIO LINS DOS SANTOS
Prefeita =~ ; 1333

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINE-

TE DA PREFEITA
PORTARIA N°, 087-A/2021

PORTARIA N°, 087-A/2021

Nomeia Servidor para ocupar interinamente a
: Secretaria Municipal de Planejamento e pelo
4 : 1 s - §

Gabinete.

A PREFEITA DO MUNICiPIO pE SIRINHAEM, no usq de

suas atribuigdes que lhe confere o art. n° 72 inciso "1V da I'ei
Orgénica do Municipio.

RE sSoL VE: ;
Art. 1° Nomear o Secretario de iGoverno o senhor RICARDO
CAMPOS BEZERRA, para respander interinamente pela Secre-
taria Municipal de Planejamento ¢ Gabinete do municipio de
Sitinhaém, exercenda cumulativamerité g5 atribuigdes de ambas
* as'Secretarias,

At 3¢ Példacixmmaq;éb dos cargds descritos no artigo ‘anitetior,

ndo decorrera ag nomeado direi!c"a de acréscimo a0s seus subsi-

dios, continuando 0'mesmo a receber oMo Setretario Municipal

Art: 39, Esta Portaria entragd em vigor na data de sua publicagao.
- Art. 4° Ficam revogadas as disposicoes em contrarigo.

Publique-se, Cumpra-se,

Sininhaém, 14 de janeiro de 2021.,

CAMILA M4 CHADO LEOCADIO LiNs pog SANTOS
Prefeita

{8

| SEGUNDA

i

PARTE =~
Untos dos’ Conselhos

7§

TERCEIRA PARTE
" Assuntos de Pessoa|

v ‘ 7
| QUARTA PARTE |
 Assuntos Gerais e de

Administragdo ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N° 08/2022

PORTARIA N° 08/2022 :

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAQ £ FINANCAS

- “DO-MUNICIPIO DO SIRINHAEM, ESTADO DE PER-

NAMBUCO, N0 uso de suas atribuices legais;
RESOLVE:

CONCEDER g3 servidora publica, MARIA REJANE DA
SILVA, no cargo de A.S.G, matricula ne 000702, Lj-
cenca Prémio (06) seis meses, referente ao 1° Decg-
nio 2007/2017, 5 partir de 03/01/2022 03/07/2022,
conforme requerimento ;ﬁotocolado sob n° 0754/2022. .
datado de 21 de janeiro de 2022, - y

Publique-se e Cumpra-se.

Sirinhaém, 24 de fevereiro de 2022 I

MARCIEL JosE bo Md’NfE 00241z

Secretario de Admmistracéo € Financas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SE-

C_RETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
' PORTARIA No 06/2022

PORTARIA N° 06/2027.
O SECRETARIO pg ADMINJST|

/ RA
DO MUNIC]PIO DO SIRINHAEM,
NAMBUCO, o uso de suas attibuigé’éslegais; ‘

RESOLVE: - : #nl

CONCEDER /g Servidora: publica; ‘JOSELIA::-MARIA
DOs SANTQS, ne cargo dg GARI, Mmatricula po
000608, Licenca Prémio (06) seis mes
1° Decénio 2001/2011;
31/07/2022, conforme requerimento Protocolado sop
n° 070872022, datado'de 12/de janeiro de 2022

Publique-se e Cumipra-ge '
Sm’nhaém, 24 de fevereirb de 2022

MARCIEL yogg DO MONTE A
Secretario de Administracso e Financas

PREFEITURA MUNIGIPAL DE SIRINHAEM - sE.
'CRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA Ne 05729
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PORTARIA N° 05/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

DO'MUNICIPIO DO StRINHAE.M,. E_STADQ DE PER-
‘NAMBUCO, no usoide Suas atribuicdes legais; .

RESOLVE: i

CONCEDER a0 sefvidor publico, EDMIRSON GIRILO |

i 343
ILVA, no cargo de A:S.G, matricula n° 00(3 ;
Bﬁer?ga Prémio (06) seis meses, referente ao7;2022-
cénio 1986/1996, 3 partir de 01/02/2022 ao31/0 e
conforme requerimento protocolado sob n 073972022,
datado de 20 de jayn}eiro‘de 2022. :
ke 1 ‘ : ? B

Julle 007 - EERRIR el
Pﬁbﬁqﬂe-seeoumpﬁa-se‘ : !

Sirinhaém, 22 de fevereirg de 2022 |7 | &

MARCIEL yoSE DO MONTE ST
Secretario de Administragéo e Finangas

REFEITURA MUNICIPAL pg SIRINHAEM - SECRe.
" i1 TARIA DE EDUCAGAD
Y poRTARIA N°. 002/2022

DE g

5305 SR EINN

© VIR I R 1 K i Wi LT L P
SEGRETARIA, DE EDUCAGAQ ‘DO:MuNIcipIo DE
SIRINHAEM-pg | !

e

PORTARIA N 0027202 |
lnStitui'Comi’sséo Especial, Para proceder 5 avalia-
G40 fihanceirg de bens Moveis inservivejs que
especifica para fins de baixa Ho patriménio €'pos-
teaibr'alienagao.e da outras Providenciag, 21

- i o LPNC RETTIe Q2

A SECRETARIA pg EDUCAC A0 po MUNICiPIO pg
S!RlNH~A§M-;' 'repreSentada pela syz Secretarig 4
Senhorg ANGELA MARIA LEOCADIO LINS, no uso
de suas atribuicges legais; ;

CONSI«DERANDO»& COMunicacso interna ga Secreta-
da"detServi(:os'“Pabli
N!'E_‘,_(_;QMESA SiLva  SOlicitando g b

de“bens MOVeis-insenyiy is err )
RoeSSArios a0 seryide, piib
1o tipo Onibys; #7771 ¥ 7 FHY!

i P 51 3 A3

pelos Membros, abgixo obj,e,tvivando‘ proceder g avalja.
¢do financeira de bens Mmoveis inserviveis, Para fins de
baixa no Patriménio e Posterior alienagao-

a) ‘E:’_;c‘e‘sjdenté: JbséfAntérjjq,‘Pessoa dos santos;

b) %é(@téiio:/Marcéld Jose Figueiredo;

©). Mempbro: Angelita Estelaidos Santos.

Artigo 20 A G;or:q‘issé,:é,;@vér
Cirﬁyﬁstanci'ado de Avaliaczo

YA ig i f : .
a:ap;e,sengar 0 Laudo
contendo, o ‘Preco de

: i i B tri-
i ovel inservivel, n°. do pa
vista do bem moéve ery :
mgrrwcigd(;:scrigéo do bem e condigées depgg)szri\;z
m'o n‘o prazo méaximo de 45 (q;_iarenta e ?nPortaria.‘
cg:sniados a partir da data de pupllcac;é‘o‘des a

0 : 3 onus ao
Artigo 3° - Os Servi¢os prestados se(ao}sem Onus
Municipio e considerados de relevénqa.

Arfigo'4°- EEta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagso.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Sirinhaém 23 ge fevereiro de 2022

ANGELA MARIA LEOCADIO L(A(; e T
Secretaria dejEducagdo do Mumcnp:o;dg Sirinhagm

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA No 006/2022

Suas atribuicses legais.

CONSIDERANDO, que cabe a Poger Executivo Muni-
cipal, nos termos do disposto Nos artigos 58 — inciso |/
€ 67 da Legj n°. 8.66 /93, aCompanhar g fiscalizar 4
éxecucéo dos Contratos Celebrados através e um
repre§entante da Administracéo;

3 a
Manter fiscg) forrnalrnente designado duran

i ¢ nte te toda g
Vigéncia dog Contratos Celebragos pela entiq

ade.

CONSIDERANDO que as principais atribuigées dos
Fiscais Contratuais sdo: :

RESOLVE:.

Artigo 1°. Fic, neste afo no}’héﬁdq bésewidor JORGE
AUGUSTO PEREIRA DE LEMOS, ingcrito o CPF de
n° 042.295.054-85, 1'C0mMo  Gestor de Contrato de

n°083/2021, conforme determing Q Art87 da Lei
Artigo 2° - gty Portaria entra €M vigor na data de sy
publicacéo, "évogam-se g disposig:ées em contrario,
retroagindo Seus efeitos em 03 de. janeiro de 2022,
Artigo 3""~_Publica-se,< Registra-se e éumpra-se ;
Pubh’que-se, Cumpra-se. :
Sirinhaeém 24 de fevereiro de 2022

RICARDO ca MPQS BEzERR A
Secretarlo de Governg do Municipno de Slrmhaem

PREFEITURA MUNICIpAL DE SIRINHAEN . SE-
CRETARIA DE ADMINISTRA(}A
)i . PORTARIA No 0772022 \

.
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PORTARIA N° 07/2022 e ki |
fi Rk Ras i R GAO E FINANGAS
'SECRETARIO DE ADMINISTRAGA !
DO MUNICING Do SIRINHAEW, ESTADO DE PER

NAMBUCO, no uso de suas, atribuiges legais;
RE§OLVE

CONCGEDER o ‘servidor piblico, ANTONIO BATISTA

DO NASCIMENTO FILHO! no cargo ‘de GARI, matri- -

la n® 000607, Licenca Prémio (06) seis meses,
feuf:renie a0 1° Decénio, 2001/2011, 1 partir de
01/02/2022 a '31/07/2022;  conforme requerimento
protocolado sob ne 0709/2022, datado de 13 de janei-
roidé 2022, g

Pub}liqu'e-se € Cumpra-se. "

Sirinhaém, 24 de fevereiro de 2022
MARCIEL JOSE po MONTE
Secretdrio de Administra(;éo e Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SE.
‘CRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
c B e : APO',?TAB!,A N° 0812022 g

# i .“\

HEGEIGHAZ b f o

IPARR i Bl g4 NP BT

D "‘.fr_r‘,‘ aCe

PORTARIA N° 08/2022

OSECRETARIO DE ADMINISTRAGAG E FINANGAS
DO MUNICIPIO Do 'SIRINHAEM, ESTADO DE pgR.
NAMBUCO,Th‘d:uso;de Suas étribuiq:cje's legaig; » .-
REBOMNE: ¢ 191,050; 5 | 4

CONGEDER 5 Servidora publica, MARIA REJANE DA
SILVA, ‘no cargo de AS G matricula ne 000702, L.
Cenga Prémio (06) seis meses, referente aq 1° Deca-
nio'20Q7/Zq17, a partir de 03/01/2022 a 03/07/2022,

conforme requerimerito: Protocolado sop pe 0754/2022,
data.do‘de 21 de janeiro de 2022,

Publiqije-sé < 6urﬁpra~se, {1 &
Sirinhagm 24 de fevereirs de 2025

Wl BN LR G Al LTS
MARCIEL JOSE DO monTe 1 G
Secg'eté’rio. de Administrag_ép € Financas ¥ 12
POk g

 PREFEITURA MUNICIPAL pi SIRINHAEM . SE.

9 GRE#AR;EA bE_onMlmsrRAcAo‘ﬁ FINANGAS'
Ut PORTARIANe ogropps - ANGAS
! ; FaAdg i b e 3 ik ! y

B R

(ERE!

PORTARIA N° 02202 _

b's‘é‘chejéwq DE.ADM{NISIRA?QAO E FINANCAS
DO MUNICIPIQ DO SIRINHAEM, ESTADQ pe PER-
N{{\AﬁBQCO.fﬁQ uso,de suas atribuiges legais;

Lot e S B tioli i
RE$.OL{VE‘ talg i (e

cohgqguga a servidora Publica, EDJLENE MARIA DA

SILVA, professora aposentada. matricula n° 000145
g :f’ 7! it
¢ lei A sk fod

G i
Rl 3

G

: i i forrﬁe requerimento

a de faixa salarial, con ‘ ¥

;r)r:g?:crgado sob n°® 0626/2021, datado de 07 de de
zembro de 2021. 2 !

Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal do Sirinhaém, 05 de janeiro de
2022: ! < :

MARCIEL JOSE DO MONTE |
Secretario de Administragéo e Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
PORTARIA N° 03/2022

PORTARIA N° 03/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DO MuNiciPIO DO SIRINHAEM, ESTADO DE PER.
NAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor publico, LAUDEMIR ALVES
DE SIQUEIRA, Advogado OAB 4459/PE, Matricula n°
000071, Licenga prémio, conforme réquerimento

protocolado sob‘n°40761/2022, 'datado de 08 de feve.
reiro'de 2022.

Publigueise € Cumpra-se. |

il o i Ghedp Nt aear o (R

Prefeitura Municipal do Sirinhaém, og de janeiro de
2022

MARCIEL JOSE pio MONTE '
Secretario de Administracéo € Financas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEN . SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
: " 'PORTARIA N°01/2022 MR

FUNDO MUNicipAj DE SAUDE . g
- PORTARIA Ne 0017202,

PORTARIA N° 01/2025 SR
BECq ol Wite gty ol

0 SEORETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

DQ MUNICiPIO DO SIRINHAEM, ESTADO pe PER-

NAMBUCO, no uso de syas atribuicses legais:;

ESQUVE: 1.ij oy 2éi

CONCEDER 5 servidora Publica, ANA PATRICIA DA
CRUz OLIVEIRA, lotada rg° Secretaria de Educacao
No cargo de Professota; matricula‘.n°.00490, Mudanca
de faixa salarial, conforme requerimento Protocolado
sob n° 0696/2021, datado de 29 de dezembro de
2021. 3% T NES I |

e i Pl
Publique-se e Cumpra~se
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WMARGIEL JOSE DO MONTE
SécFétéfrio‘de_A,dministragéo e Financas

© PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEW - SE.
* CRETARIA I?E”ADMINSTRA(;AO.E FINANGAS
" PORTARIA Ne 05/2022 g

i
AR E R A AT i3

, 95/2‘&22':; ieihas :
O SECRETARIO b‘E,"ADMl‘Nl‘SfRACA?O E FINANCAS
DO MUNICIPIO ho SIRINHAEM, ESTADO DE PER-

YCO, no. que'§Ué$;gtﬁpuigaes legais;

L BPE

Ve

e 41 ERY Y i é‘ SR HE yu
cbﬁcébtsr\f’a ublico, EDMIRSON CIRILO - SE ol 4

vOE , p
DA SILVA, no cargo de AS.G, matricula no 000343, y
Licenca Pramio (08) seis meses; referente ao o' pg. N
Cénio 1986/1996, 5 partir de 01/02/2022 4 31/07/2022
“conforme requerimento protocolado Sob ne° 0739/2022,
datado de 20 de janeiro de 2022,
Al gt I N it

P&bitq‘d,é-se»e éumpra~éé,' {18 Fiig g







