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PRIMEIRA PARTE

Assuntos do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE DA
PREFEITA LEI N°1.517/ 2021

LEI N°1.517/ 2021

Ementa: Autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar aos
Agentes Comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate as
Endemias - ACE, incentivo financeiro adicional, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o Artigo
72 e seguintes da Lei Organica do Municipio, faz saber que 0
plenario aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar pagamento
aos Agentes Comunitarios de Saude - ACS e Agentes de
Combate as Endemias — ACE, a titulo de incentivo profissional, a
parcela denominada Incentivo Financeiro Adicional, recebida
anualmente do Ministério da Salde, previsto no paragrafo dnico
do Decreto n° 8.474 de 22 de junho de 2015 e na Lei Federal n°
12.994 de 17 de Junho de 2014, visando estimular os
profissionais que trabalham nos programas estratégicos da
Politica Nacional de Atengo Basica e fortalecimento de politicas
afetas & atuago de Agentes Comunitérios de Salde e de Agente
de Combate as Endemias.

§1° O repasse do incentivo financeiro adicional sera efetuado uma
vez por ano em parcela Unica, em valor correspondente ao Piso
Salarial da Categoria acrescida das Gratificagdes permanentes,
no més subseqiente ao Crédito em conta da parcela do adicional
recebida.

§2° Farao jus ao incentivo financeiro adicional previsto no caput
deste artigo, todos os profissionais que se encontrem em pleno
exercicio de suas fungdes, e estejam desenvolvendo participagéo
efetiva de todas as atividades de fortalecimento e estimulos das
praticas de prevencdo e promogao da salde, em prol da
coletividade

§3° Acarretara a perda do direito ao Incentivo Financeiro Adicional
o profissional que no curso do periodo estiver em desvio de
fungéo, afastados e/ou licenciados.

a) Desvio de fungdo - S&o origens dos desvios de fungéo:
transferéncia de Unidade/Orgdo, transferéncia interna entre
arealsetor, situagdes resultantes de readaptacdo de fungdo por
laudo médico;

b) Afastamentos e/ou Licenciados - Todos os afastamentos e
licengas superiores a 180 (cento e oitenta dias);

Art. 2° - Caso ocorra a extingdo do Programa de repasse do
Governo Federal de incentivo financeiro adicional, a presente Lei
seré revogada.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo
por conta de dotagdo vinculada ao Fundo Municipal de Saude -
FMS e suplementadas, se necessario, na forma da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, e Lei Complementar n° 101/2000.
Art. 4° O Poder Executivo Municipal deveré definir critérios para
regulamentar a presente lei, juntamente com o Conselho
Municipal de Satde e por representantes das categorias e aplica-
lo mediante Decreto.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da publicacdo, revogam-se
as disposigdes contrarias.

Sirinhaém- PE, 03 de junho de 2021.

CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS SANTOS

Prefeita de Sirinhaém

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE DA
PREFEITA LEI N° 1.516/2021

LEI N° 1.516/2021

DISPOE SOBRE A INSTALAGAO DE CENTRO DE
REFERENClA ESPECIALIZADO NO ATENDIMENTO INTEGRAL
AS PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
(TEA) E SINDROME DE DOWN.

A PREFEITA DE SIRINHAEM, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber
que o plenario aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Sera instalado a Centro de Referéncia Especializado no
Atendimento Integral as pessoas com transtorno do Espectro

Autista (TEA) e Sindrome de Dawn. Paragrafo unico: O
atendimento de que trata este artigo incluiré ateng@o em saude,
educagao e assisténcia social.
Art. 2° - As despesas com instalagdes e manutengdo do Centros
de Referéncia previstas no art. 1° serdo custeadas com base na
Lei 1945/2020 LOA, que prevé despesa para esse fim através do
seu art. 4°, anexo 1, fungéo 10, agéo 14.
Paragrafo Unico: As despesas previstas no caput seréo
reajustadas anualmente pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumido Amplo — IPCA e considerardo as variagdes de
demanda.
Art. 3° - Regulamento dispora sobre: |. Criagao de Comisséo
Técnica com representantes dos Orgdos responsaveis pelas
politicas de salde, educagdo e assisténcia social, que tera o
encargo:
a. Elaborar cadastro Municipal das pessoas com transtorno do
Espectro Autista;
b.Verificar, anualmente, a demanda existente dentro do municipio
para a assisténcia prevista no art. 1%
c. Indicar o local de instalagdo do centro de Referéncia
Especializado previsto no art.1° d. Avaliar e indicar, a cada
exercicio, o provimento financeiro necessario para o custeio do
Centro de Referéncia especializado previsto no art. 1% e.
Indicar organismo ou instituicdes encarregadas da instalagdo e
manutengdo do Centro de Referéncia Especializados previsto no
art. 1°
f Realizar avaliagao técnica da assisténcia oferecida; g. Indicar a
necessidade de elaborag3o ou atualizagao de protocolos clinicos
e diretrizes terapéuticas, tendo em vista a incorporagao de novas
tecnologias na atengéo em saude.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal do Sirinhaém 28 de junho de 2021
CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS SANTOS
Prefeita :
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 019, DE 29 DE JUNHO DE 2021.
GABINETE DA PREFEITA DECRETO MUNICIPAL N° 019, DE 29
DE JUNHO DE 2021.
Ementa: Mantém a declaragdo de situag@o
anormal, caracterizada como "Estado de
Calamidade Publica”, no ambito do
Municipio de Sirinhaém-PE, em virtude da
emergéncia de salde pulblica de
importancia internacional decorrente da
Pandemia do COVID-19
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE Sirinhaém, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde a Lei Orgénica do Municipio,
CONSIDERANDO a necessidade de prorrogagéo da declaragéo
de situagéo anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade
PUblica”, no ambito do Municipio de Sirinhaém/PE, em virtude da
emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus;
CONSIDERANDO a edigao, pelo Governo Estadual, do Decreto n°
50.900, de 25 de junho de 2021, que mantém a declaragéo de
situagdo anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade
Publica”, no ambito do Estado de Pernambuco, em virtude da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus;
CONSIDERANDO o ritmo lento da imunizagédo da populagdo
prasileira contra a Covid-19; CONSIDERANDO, por fim, a
necessidade de manutengdo das medidas sanitarias e
administrativas  voltadas ao enfrentamento da pandemia
decorrente do novo coronavirus,
DECRETA:
Art. 1°. Mantém por 90 (noventa) dias a decretagéo de situacéo
anormal caracterizada como “Estado de Calamidade Publica”, no
ambito do Municipio de Sirinhaém/PE, em virtude da emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus, desastre de natureza biolégica, causado por
epidemia de doengas infecciosas virais.
Art. 2°. Os 6rgaos e entidades da Administragéo Publica Municipal
continuardo a adotar todas as medidas necessarias ao
enfrentamento do “Estado de Calamidade Publica”, observado o
disposto na legislagao estadual e municipal.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de julho de 2021
e vigera até 30 de setembro de 2021, ficando sua eficacia
condicionada & convalidagéo do recopfhecimento do Estado de
Calamidade Publica pela Assembleig/ Legislaiva.do Estado, na
forma do art. 65 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art. 4°. O prazo de vigéncia deste Decreto podera ser ampliado,
caso as circunstancias que ensejaram sua edicdo se mantiverem.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sirinhaém, 29 de junho de 2021

CAMILA MACHADO LEOCADIO LINS DOS SANTOS

Prefeita

SEGUNDA PARTE
Assuntos dos Conselhos

Sem Alteracéao

TERCEIRA PARTE
Assuntos de Pessoal

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 310/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria De
Cultura, Esportes E Eventos.

Contratado DARLAN DE JESUS GOMES LEAO;

Objeto PINTOR;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 01/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

MARCIO FERREIRA BEZERRA,
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E EVENTOS

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 311/2621
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Turismo.

Contratado: JOELSON PACHECO DA SILVA;

Objeto: TECNICO EM TURISMO;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

EMERSON DUARTE DE SOUZA PIRES,
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 312/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria De
Cultura, Esportes E Eventos.

Contratado JOSE INALDO DOS SANTOS;

Objeto PEDREIRO;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©01/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n® 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

MARCIO FERREIRA BEZERRA,
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E EVENTOS

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 313/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria De
Cultura, Esportes E Eventos.

Contratado LUIZ CARLOS DA SILVA;

Objeto: MOTORISTA;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 01/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal ne 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

MARCIO FERREIRA BEZERRA,
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E EVENTOS

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 314/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria De
Cultura, Esportes E Eventos.

Contratado: NOANDISON DA SILVA CARNEIRO;

Objeto: A.S.G;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 01/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n® 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/062/2021.

Ratifico:

MARCIO FERREIRA BEZERRA,
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E EVENTOS

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 315/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria De
Cultura, Esportes E Eventos.

Contratado: OSIEL FRANCA RUMAO DA SILVA;

Objeto: A.S.G;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 91/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n® 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: ©1/02/2021.

Ratifico:

MARCIO FERREIRA BEZERRA,
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E EVENTOS

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 316/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educagdo.

Contratado: ALISON SILVA DE LIMA;

Objeto COORDENADOR PEDAGOGICO;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 01/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n® 317/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacdo.

Contratado: AMARO LEONARDO DA ROCHA;

Objeto MOTORISTA I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n¢ 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUN

Contrato de Pessoal por Tempo Detk
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- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educac¢do.

Contratado: ANA CAROLINA VICENTE MIRANDA;

Objeto: A.S.G;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 01/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 319/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacdo.

Contratado: ARIELY OLIVEIRA RODRIGUES;

Objeto: PROFESSOR I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n? 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 320/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacdo.

Contratado: CARLITA GOMES DE CARVALHO;

Objeto: COORDENADOR PEDAGICO;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: ©1/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 321/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacdo.

Contratado: CARLOS ROGERIO DA SILVA;

Objeto: MOTORISTA I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n? 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 322/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacao.

Contratado: CELINA JOSEFA DA CONCEIGAO;

Objeto: A.S.G;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n® 323/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacao.

Contratado: CICERO GUILHERME DA SILVA;

Objeto: MOTORISTA I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de 01/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°® 324/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacao.

Contratado: DEISE MARIA RODRIGUES GOUVEIA FRANCA;
Objeto: PROFESSOR I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n? 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n® 325/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacao.

Contratado: EBENEZER ARAUJO DE ANDRADE SILVA;

Objeto: COORDENADOR PEDAGOGICO;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/02/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal n? 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n° 326/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacao.

Contratado: EDICELMA MARIA VERCOSA;

Objeto: AGENTE ADMINISTRATIVO;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/62/2021, conforme
autorizacdo da Lei Municipal ne 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: ©01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n® 327/2021
- Municipio de Sirinhaém - PE - Secretaria Municipal
de Educacdo.

Contratado: EDMILSON ANTONIO DA SILVA;

Objeto: MOTORISTA III;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©1/62/2021, conforme
autorizac3o da Lei Municipal n2 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebragdo: ©1/02/2021.

Ratifico:
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Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°
328/2021 - Municipio de Sirinhaém - PE -
Secretaria Municipal de Educacdo.

Contratado: ELIANE PATRICIA DA SILVA ARAUJO;
Objeto: PROFESSOR I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12
(doze meses), contados a partir de 01/02/2021,
conforme autorizacdo da Lei Municipal n®
1.372/2014, de 31 de dezembro de 2012.
Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAQ

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°
329/2021 - Municipio de Sirinhaém - PE -
Secretaria Municipal de Educacdo.

Contratado: ELIONER VICENTE DA CUNHA;

Objeto: PROFESSOR FUNDAMENTAL II LINGUAGENS E
CODIGOS;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12
(doze meses), contados a partir de 01/02/2021,
conforme autorizacdo da Lei Municipal n®
1.372/2014, de 31 de dezembro de 2012.
Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°
330/2021 - Municipio de Sirinhaém - PE -
Secretaria Municipal de Educacdo.

Contratado: FLAVIA MARIA FREITAS DE SOUZA;
Objeto: PROFESSOR I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12
(doze meses), contados a partir de ©1/02/2021,
conforme autorizacdo da Lei Municipal n®
1.372/2014, de 31 de dezembro de 2012.
Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAD

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°
338/2021 - Municipio de Sirinhaém - PE -
Secretaria Municipal de Educagdo.

Contratado: FLAVIA MARIA FREITAS DE SOUZA;
Objeto: PROFESSOR I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12
(doze meses), contados a partir de 01/02/2021,
conforme autorizacdo da Lei Municipal n®
1.372/2014, de 31 de dezembro de 2012.
Celebragdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Contrato de Pessoal por Tempo Determinado n°
331/2021 - Municipio de Sirinhaém - PE -
Secretaria Municipal de Educagdo.

Contratado: FRANCIELE THAIS TAVARES DA SILVA;

Objeto: PROFESSOR I;

vigéncia do contrato: por um periodo de 12 (doze
meses), contados a partir de ©01/02/2021, conforme
autorizac3o da Lei Municipal n® 1.372/2014, de 31 de
dezembro de 2012. Celebracdo: 01/02/2021.

Ratifico:

GERLAN FRANCISCO DA SILVA DO NASCIMENTO,
GESTOR DE CONTRATOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS PORTARIA N2 038/2021

PORTARIA N2 038/2021

0O Secretério de Administragdo e Finangas do Municipio de SIRINHAEM,
no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Conceder 3 Servidora ALDECI MARIA DOS SANTOS SILVA, brasileira,
solteira, portadora do RG n2 3.865.853-SDS/PE, e do CPF n?
770.377.154-68, matricula ne 2299, Licenga premio de 06 (seis) meses,
retroativo ao dia 01/02/2021 com término em 30/07/2021, conforme
parecer do Procurador Juridico e Despacho da Secretaria de
Administragdo e Finangas e requerimento protocolado sob o n?
033/2021. Publique-se e Cumpra-se.

Sirinhaém, 29 de junho de 2021.

MARCIEL JOSE DO MONTE
Secretario de Administragdo e Finangas

QUARTA PARTE
Assuntos Gerais e de
Administracao

Sem Alteragao
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QUINTA PARTE
Assuntos Disciplinares

Sem Alteragao
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