GOVERNO MUNICIPAL o

SIRINHAEM

O TRABALHO CONTINUA

DECRETO N2 023/2020, DE 30 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Estabelece as condutas vedadas aos agentes publicos
municipais a serem observadas durante o periodo eleitoral, e da outras
providéncias.

Franz Aradjo Hacker, Prefeito Municipal de Sirinhaém, Estado de Pernambuco, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 72, inciso IV da Lei Organica e com fundamento na Lei
9.504, de 30 de setembro de 1997,

Considerando que a Administragdo Municipal pauta-se pela transparéncia, impessoalidade e
lisura dos atos administrativos;

Considerando que os agentes publicos municipais devem respeitar aos principios norteadores
da Administracdo Publica;

Considerando, por fim, a necessidade de reforgar aos servidores publicos municipais e aos
6 agentes politicos do Poder Executivo Municipal as vedagdes contidas na legislacao eleitoral;

DECRETA:

Art. 12. Este decreto divulga as condutas vedadas aos servidores publicos municipais e agentes v
politicos do Poder Executivo Municipal, sem prejuizo das condutas expressamente dispostas
na legislagdo eleitoral aplicaveis no @mbito do Municipio de Sirinhaém.

Art. 22. S3o proibidas aos agentes publicos municipais, servidores ou ndo, as seguintes

condutas:
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| - ceder ou usar, em beneficio de candidato, partido politico ou coligagdo, bens moveis ou
imdveis pertencentes a administragdo direta ou indireta do Municipio, ressalvada a realizagdo
de convencdo partidaria;

Il - usar materiais ou servigos, custeados pelos Governos ou Casa Legislativa, que excedam as
prerrogativas consignadas nos regimentos e normas dos érgdos que integram;

Il - ceder servidor publico ou empregado da administragdo direta ou indireta municipal do
Poder Executivo, ou usar de seus servigos, para comités de campanha eleitoral de candidato,
partido politico ou coligagdo, durante o horario de expediente normal, salvo se o servidor ou
empregado estiver licenciado;

IV - fazer ou permitir uso promocional em favor de candidato, partido politico ou coligagdo, de
distribuicdo gratuita de bens e servigos de carater social custeados ou subvencionados pelo
Poder Publico;

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou
readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda,
exofficio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscri¢do do pleito, nos trés
meses que o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito,
ressalvados:

a) a nomeagdo ou exoneragdo de cargos em comiss3o e designacdo ou dispensa de fungdes de
confianga;

b) a nomeagdo para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos Tribunais ou
Conselhos de Contas e dos érgdos da Presidéncia da Republica;

'\ . c) a nomeagao dos aprovados em concursos publicos homologados até o inicio daquele prazo;

d) a nomeagdo ou contratagdo necessaria 3 instalacdo ou ao funcionamento inadidvel de
servicos publicos essenciais, com prévia e expressa autorizacdo do Chefe do Poder Executivo;

e) a transferéncia ou remogdo exofficio de militares, policiais civis e de agentes penitenciarios;
VI - nos trés meses que antecedem o pleito:

a) com excegdo da propaganda de produtos e servicos que tenham concorréncia no
mercado, autorizar publicidade institucional dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgdos publicos federais, estaduais ou municipais, ou das respectivas
entidades da administracio indireta, salvo em caso de grave e urgente necessidade
publica, assim reconhecida pela Justica Eleitoral;
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b) fazer pronunciamento em cadeia de radio e televisdo, fora do horario eleitoral gratuito,
salvo quando, a critério da Justica Eleitoral, tratar-se de matéria urgente, relevante e
caracteristica das fungdes de governo;

VII - fazer, na circunscri¢do do pleito, revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos
que exceda a recomposi¢do da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleigdo, a
partir do inicio do prazo estabelecido no art. 72 da Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997, até a
posse dos eleitos.

VIl - fica proibida a distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios por parte da
Administracdo Publica municipal, exceto nos casos de calamidade publica, de estado de
emergéncia ou de programas sociais autorizados em lei e j& em execugdo orgamentaria no
exercicio anterior.

§ 1° Reputa-se agente publico, para os efeitos deste artigo, quem exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneracdo, por eleicdo, nomeagdo, designagdo, contratacdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo nos
érgdos ou entidades da administragdo publica direta, indireta, ou fundacional do Municipio,
nos termos do § 12 do Art. 73 da Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997.

§ 22 O descumprimento do disposto neste artigo implicara na responsabilidade do servidor no
termos da Legislagdo Municipal e Eleitoral, sem prejuizo, em qualquer caso, das multas
cominadas pela legislagao eleitoral.

Art. 32. Caberd a cada um dos secretdrios municipais ou dirigentes de entidades da
Administracdo Indireta o exercicio permanente da fiscalizagdo do cumprimento das
disposicdes constantes do presente Decreto.

§12 Os Diretores Administrativos e Financeiros das Secretarias Municipais e detentores de
cargo da mesma natureza nas entidades da Administragdo Indireta devem dar ciéncia das
condutas vedadas dispostas neste Decreto aos respectivos servidores lotados em seus 6rgaos,
bem como devem reunir todos os ocupantes de cargo em comissdo para dar-lhes
conhecimento das referidas condutas.

§22 Qualquer servidor ou municipe que tiver conhecimento de conduta praticada em
desconformidade com as vedac¢des aqui estabelecidas devera comunicar, imediatamente, ao
secretario municipal ou dirigente da Administragdo Indireta, que tomara providéncias
imediatas para cessar a infragdo, encaminhando o ocorrido, ainda, para a Procuradoria do
Municipio.

Art. 42, £ vedado a qualquer candidato fazer campanha ou distribuir material de campanha
nas reparti¢des publicas da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Sirinhaém.

Art. 52. Nos trés meses que antecederem as elei¢des, na realizagdo de inauguracdes, € vedada
a contrata¢do de shows artisticos pagos com recursos publicos.
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Art. 62. E proibido a qualquer candidato comparecer, nos 3 (trés) meses que precedem o
pleito, a inauguragGes de obras publicas.

Art. 7. Os servidores publicos municipais e agentes politicos do Poder Executivo Municipal s6
podem participar de campanhas politicas ou de eventos eleitorais fora do horario de
expediente, ou se estiver gozando licenga ou férias, e na condi¢do de cidaddo eleitor.

Paragrafo Unico. Fica vedado aos servidores publicos municipais e agentes politicos do Poder
Executivo Municipal o uso de bens e recursos publicos para realizagdo de manifestagdes
eleitorais, mesmo que fora do horario de expediente.

ﬂ Art. 82. O presente Decreto devera ser exposto em local visivel, nas sedes das secretarias
municipais e entidades da Administrag¢ao Indireta, para conhecimento dos agentes publicos e
dos municipes em geral.

Art. 92. O agente publico municipal que descumprir o disposto neste Decreto serad

responsabilizado administrativa, civil e penalmente, resguardando o direito a defesa e
contraditorio.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sirinhaém, 30 de julho de 2020.
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