GOVERNO MUNICIPAL ,

SIRINHAEM

O TRABALHO CONTINUA

LEI N2 1.440/2018

EMENTA: Fixa o valor do Vencimento minimo dos
Servidores Publicos Efetivos, Inativos de Provimento em
Comissdo e Contratados por Excepcional Interesse
Publico da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Sirinhaém, e dd outras providéncias.

" O PREFEITO DO MUNICIPIO DO SIRINHAEM, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
\‘ atribuicdes legais, faz saber que o Plenario aprovou e Eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica estabelecido que a partir de 12 de janeiro de 2018 o valor do vencimento
minimo dos Servidores Publicos Efetivos, de Provimento em Comiss3o e os Contratados por
Excepcional Interesse Publico da Administracdo Direta do Municipio de Sirinhaém serd de RS
954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais), por més.

Pardgrafo Unico — Em virtude do disposto no caput, o valor digrio do salario minimo
corresponderd a RS 31,80 (trinta e um reais e oitenta centavos) e o valor horario, a RS 4,34
(quatro reais e trinta e quatro centavos).

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrio por conta de
dotagdo orcamentdria propria, e suplementada, se necessério, na forma da Lei Federal ne 4.320,
de 17 de margo de 1964, e Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 3¢ - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
' financeiros a 12 de janeiro de 2018.

Art. 42 - Revogadas as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 01 de marg¢o de 2018.
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