PREFEITURA MUNICIPAL DE

° SIRINHAEM

NOVO TEMPO

Dispde sobre autorizacdo para criar
o programa de estigio AGENTE DA
CIDADE e concessio de bolsas-
treinamento - auxilio a estudantes
regularmente matriculados no
ensino médio, técnico e superior, e
dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIRINHAEM-PE, ESTADO DE
PERNAMBUCO. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de Sirinhaém fica autorizada a
criar o programa de estagio denominado de AGENTE DA CIDADE com a
concessdo de bolsas-treinamento-auxilio a estudantes regularmente
matriculados em estabelecimentos de ensino médio, técnico € superior
na forma desta lei.

Paragrafo Unico - Para fazer jus a concessao do estagio, o estudante
estagiario devera atender aos critérios estabelecidos na Lei Federal N°
11.788/08 que dispde sobre o estagio de estudantes e nesta lei.

“ Art. 2° - O presente programa sera temporario e rotativo e visa

- entre outros objetivos profissionais promover a educagao tributaria e
ambiental para agentes multiplicadores apos a participagdao dos
requerentes nos seguintes cursos que serdo ministrados por
comprovados especialistas nas areas correspondentes:

I — Atos Administrativos, Fiscalizagdo e Poder de Policia Municipal - 04
horas;

Il — Cadastramento Fiscal Imobiliario e Mercantil — 24 horas;

IIl — Técnicas da Fiscalizacdo e Civilidade no Controle Urbanistico — 06
horas.

IV — Coleta Seletiva de Residuos Solidos — 12 horas;

V — Gestiao Ambiental — 08 horas.

Paragrafo unico - Os cursos previstos nos incisos II, III e IV terdo além / '
das aulas teéricas o exercicio do trabalho pratico de campo apés a
aprovacdo dos classificados mediante afericio de aprendizagem por

ordem decrescente até o preenchimento das vagas abertas nesta lei e
bolsa-treinamento-auxilio. ‘
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UM NOVO TEMPO

Art. 3° - As atividades a serem exercidas pelos beneficiarios
classificados serdao definidas pelas Secretarias de Administracdao e
Finangas e Secretaria de Turismo, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Economico.

Paragrafo tnico - O controle de frequéncia dos beneficiarios sera
passado a termo em livro de ponto com o mapa de atividades que sera
controlado pelas diretorias das respectivas secretarias.

Art. 4° - Os bolsistas serdao reavaliados bimestralmente, através
dos seguintes expedientes que em nao sendo cumpridos poderdo a
critério da Comissdo de Concessdo de Bolsas do Projeto AGENTE DA
' CIDADE ser excluidos do programa:

I - Continuar cumprindo os critérios estabelecidos no Art. desta lei;

II - Cumprimento integral das atividades de servicos publicos
estabelecidas pelos 6rgaos previstos no art. 3° desta lei;

III - Cumprir pelo menos 90% da frequiéncia para o exercicio das
atividades beneficiadas por este programa comprovada no livro de
ponto.

II - comprovacido de aproveitamento satisfatério, que sera realizado
semestralmente, através da apresentacdo do boletim de notas, tendo
como critério a média de aproveitamento fixado pela instituicdo de
ensino superior;

IV - comprovagio bimestral de que o beneficiario do auxilio financeiro
e/ou estagio esta em dia com o pagamento das mensalidades junto a
instituicdo de ensino, sendo o caso, € cuja mensalidade nao exceda a
60% da bolsa prevista nesta lei.

” Paragrafo Unico — O ndo atendimento da condi¢éo prevista no inciso III,
deste artigo, somente podera ser justificada por motivo de saude, o qual
devera ser comprovado de forma cumulativa através de atestado médico
e por declaragéo da Institui¢ao de Ensino.

Art. 5° - E vedada a concessido dos beneficios previstos nesta Lei
ao estudante que, tendo sido beneficiario do auxilio financeiro e/ou do
estagio, tenha sido reprovado junto a instituicdo de ensino no decorrer
do programa.

Art. 6° - O numero de estagiarios obedecera aos previstos no.
anexo I desta Lei e sera por 12 meses, podendo ser prorrogado a critério
da administragéo por igual periodo néo podendo os estagiarios fazerem
mais parte do programa em uma segunda chamada de recrutados para
o mesmo estagio previsto nesta lei. X

Art. 7° - Ficam reservadas 10% das vagas para candidatos
portadores de deficiéncia fisica que serao submetidos, entre eles, aos
critérios de classificacdo estabelecidos nesta lei, devendo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

7 SIRINHAEM

S o

preferencialmente exercer atividades burocraticas internas de controle

fiscal e do meio ambiente dada a natureza dos servigos previstos nesta
lei.

Paragrafo tinico — O caput deste artigo observa o Art. 2° da Lei Federal
N° 7.853/1989. '

Art. 8° - A jornada de atividade em estagio sera definida de
comum acordo entre as partes envolvidas no processo, devendo ser
compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar as jornadas
diarias e semanais estabelecidas no inciso II do Artigo 10 da Lei Federal
N° 11.788/2008, a excecao do previsto no § 1° do referido dispositivo.

Art. 9° - O estagio seja obrigatorio ou néo obrigatério, conforme
definicdes constantes do Artigo 2° e seus paragrafos da Lei Federal N°
11.788, ndo cria vinculo empregaticio desde que observados os
requisitos estabelecidos na referida Lei.

Art. 10 - A cada bolsa-treinamento correspondera uma bolsa-
auxilio, cujo valor ficara definido no anexo I desta lei.

§ 1° - Fica ainda garantida ao estagiario a concessdo de auxilio-
transporte quando residir em local situado fora do perimetro urbano do
Municipio.

§ 2° - Assegura-se ao estagiario periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a
ser gozado preferencialmente nas férias escolares, sempre que 0 estagio
tenha duracéo igual ou superior a 01 (um) ano.

Art. 11 - Para a obtencdo do direito do auxilio financeiro ou do
estagio de que trata esta Lei, devera o interessado, estudante de nivel
superior, apresentar requerimento junto a “Comissdo de Concessao de
Bolsas do Programa “AGENTE DA CIDADE” e atender os seguintes
requisitos:

I - Comprovagao de estar regularmente matriculado em institui¢ao de
ensino médio, técnico ou superior;

II — Declaracido da institui¢gdo de ensino que vem mantendo frequéncia
escolar dentro dos padrdes oficiais do regulamento escolar.

Art. 12 - Para a fixagdo do auxilio financeiro que cada estudante -
fara jus, a Comissdo de Concessdo de Bolsas do Programa “AGENTE DA
CIDADE” levara em consideracdo que o requerente nao possua renda
familiar superior a cinco salarios minimos de referéncia.

Pariagrafo dnico - Considera-se para efeito desta lei que a renda
familiar prevista no caput deste artigo compreende aos rendimentos dos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

& SIRINHAEM

NOVO TEMPO

pais, conjuntamente, podendo ser deduzido deste as despesas mensais
dos pais com a educacgiao de outros filhos.

Art. 13 - Fica criada a Comissdao de Concessdao de Bolsas do
Programa “AGENTE DA CIDADE”, a qual sera composta de:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacio;

II - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas;

III - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo, Meio
Ambiente e Desenvolvimento Econémico.

@ Paragrafo Ginico — A Comissdo mencionada neste artigo sera nomeada
" pelo Prefeito Municipal que tera a finalidade de organizar o certame €
promover a selegdo dos classificados nos limites quantitativos previstos

no anexo I e critérios estabelecidos nos artigos 3° e 4° desta lei.

Art. 14 - Os estagios deverdo propiciar a complementagdo do
ensino e da aprendizagem, a fim de se constituirem em instrumentos de
integracdo em termos de treinamento profissional, de aperfeicoamento
cultural e técnico-cientifico, bem como de relacionamento dentro do
ambiente de trabalho.

Parédgrafo Gnico - As modalidades de estagio poderéo ser:

I - curriculares, quando definidas de acordo com a grade curricular do
curso;

1 - extracurriculares, quando realizadas com o intuito de complementar
” a formacdo, por meio de vivéncia de experiéncias proprias relativas a
= situacoes profissionais, sem previsao expressa no respectivo curriculo.

Art. 15 - A conclusdo do curso ou a reprovagao do estagiario,
bem como o trancamento de sua matricula, impedirdo a renovagédo da
bolsa-treinamento e da bolsa-auxilio correspondente.

Art. 16 - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, podendo o estagiario receber bolsa-auxilio nos termos da
legislagao vigente. ’ )

Art. 17 - Serdao celebrados convénios entre a Prefeitura do
Municipio e as instituigées de ensino para a concessdao de bolsas- -
treinamento, com prazo de vigéncia de, no maximo, 01 (ano) ano,
podendo ser renovado por mais um ano, ficando a critério da

administracao. /

Pardgrafo dnico - Fica delegado a Secretaria Municipal de
Administracdao e Financas a competéncia para a celebracao dos
convénios previstos neste artigo e acompanhado por uma comissao

Rua Sebastido Chaves, 432, Centro. Sirinhaém — PE. CNPJ/MF: 10.292.209/0001-20 - Fone: (81) 3577.1188

——— " Hate . . e




- o~
OG

QLOINSMISIILII0D 2180

S72MIDS 8 MI07S (,L,e‘; '}f;lj

A

iszram 2s2agzsh 25 atesh ohisubah 132 ohas

ob eszlofl sb ogzesrned obh osezimo? s sheiio soid - €I 314
rob sizoqmon 162 lsup 8 “HAACID AQ BTVEDAY sme1gor9

i L

5 ISR AP .
M ersternsé sh ot

Livolvn

119291g91

oM,

ookl é’!szgéxs?
minuM olisiony oleg

Boalaz £ I2VOHIo1qg

310 9 Lovsns on

shsamon &192 ogils sizan nbsnoisnam
9 5SMuiI2 o “zmiﬁngm shi
2012ivo1q ?(‘:V’ sinasup eatimil zon Ff(.’r}');’—

sl staab “F 2 °E 20giris 2on echizalsdntas 2

B

=f>'2,~';§'> zol

ob ofysinomsigmos s 1eiziqorg 0819vob ecizgizs 20 - I 114

90 emrwmmtam nis e zsmi_f(:r.o 3 92 sb mil 5 muogssibrsigs sb 9 cmizns

oimsmeodistisgs ob isrolzeftorq ofmsmsmion sb zomrs! Mo CE981893 M1

ob sk oinomsnoisslat sh omos mad oot aninosdl s u,mﬁiuo
oidlsders ob stosidme

192 oftsbhoq oiggias - ooind olsTysieqg

=
.ﬂ

ob 1sluoiTizo sbeve 5 Mmoo obioos sbh 2sbiniiob sbhosup eoslusitiuo - |

[087185D

1sinemslgmos ob oliuint o mios eshssilest obasup estslusitiuastizs - 11
6 esviinlet asihqoig zsidodisgxse oh sisasviv ob uram i0q (0ARmMI0L 8

ol ovitooqeat o see YIRS 0B2IVa] Moz 7 } 2909815312

OrBIgsRIes ¢ {,

sb oBosvona:

- 21 hA

O OITGn

021 ob ogsls

revad

mur;! 5iS ;

3 :
=lod

ob suwutisisnd s JUS  20i5v00
-znzlod sb obazoonoy o siRg oris

57

ogininuM

. I i 2 oy PP o
18 iC OURABI G0, £ MBS
sb £ ohnsst ofns o obashog

D {"Iluﬂ.xb

5y ¥
/—‘t) 3‘"(}5’

boat
s
ek
N
i

oh  IsgidinuM  si asind  olsvgéraY
zob ofjmidslsn & misg  sisodi 9GIMIOD & 2ensrdt 9 ofgsttzinimbA
OB22I102 8MY 100 :

A8 vlean zol2ivang 20iadvoo.




®

(_"‘:.»_.“ Yiren
il (G ®
aue a presante _HQLL
O )

PREFEITU

SIRINHAEM

NOVO TEMPO

designada pelo prefeito municipal, formada por integrantes de cada
Secretaria ou Autarquia com vagas abertas a concorréncia.

Art. 18 - O servidor publico municipal podera concorrer as vagas
destinadas ao estagio de sua area de estudo e recebera seus proventos
sem reducdo salarial, podendo ser licenciado para cumprimento do
estagio em horarios definidos pelo programa.

Art. 19 - Os estudantes beneficiarios do auxilio financeiro
poderdo, a critério da autoridade administrativa, prestar servigos
diversos, sem direito a qualquer remuneragio e sem qualquer vinculo
empregaticio, a Prefeitura Municipal ou a comunidade, em geral,
obedecida a disponibilidade do horario e néo ultrapassando a 30% do
periodo previsto neste programa.

Art. 20 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao
por conta de dotagdes do orgamento vigente, podendo o executivo
atribuir a rubrica relativa a educagdo profissional, de jovens e adultos
e/ou servicos publicos correlatos, suplementadas se necessario.

Art. 21 - Fica autorizado o Chefe do Executivo Municipal, se
necessario, a proceder no orgamento dos exercicios financeiros de 2013
e 2014 a anulacdo parcial de dotacdes orcamentarias de Despesas de
Capital, exclusivamente para a suplementagao das dotacgoes
orcamentarias destinadas ao atendimento das despesas com 0 auxilio
de transporte e para a concessdo de bolsa de estudos, prevista nesta
Lei.

Art. 22 — Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a
celebrar convénio com as instituicbes de ensino a fim de admitir
estudantes, residentes ou ndo no Municipio de Sirinhaém, como
estagiarios em areas coincidentes com o Programa Agente da Cidade,
para realizarem treinamento/aprendizagem na Prefeitura Municipal.

Art. 23 — Aos critérios e normas néo definidos na presente Lei,
aplicar-se-a subsidiariamente a Lei Federal N° 11.788/2008, bem como
as regulamentacgoes posteriores estabelecidas pelo Governo Federal.

Art. 24 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de novembro de 2013, ficando
revogadas as disposi¢oes em contrario.

55 Sirinhaém (PE), 18 de novembro de 2013.
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