PREFEITURA MUNICIPAL

LEI Ne 4011/2001

EMENTA: Institul o Progrema de Garentia de Renda Minima
associado a agoes socio—educatlves, e deetmina'
outres providencias. -~ Bolsa Escela. L

O PREFEITO DO MUNICEPIO DO SIRINHAEM, JESTADO DE PERNAMBUCO, no uso’
de suas acribuigoes legais, fago saber que o Plenario aprovou e eu sarciono a
seguinte iei:

. Art, 1% - Fica instituldo, no zZmbito deste Mmicipio, o Prograue de
A 4 Garentia de Renda Minima associado a acoes socio-educatives.

§ 12 - SZo bemeficiarias do programa instituido por esta lei as fe-
milias com renca femiliar "per capita" até noventa reais mensais, que possuam sob
suza responsabilidade criangas com idades entre seis ¢ quinze anos, matriculados!
em estabelecimentos de ensino fundamenial regular, com frequéncia escolar igual’
ou superior a citenta e cinco por cento.

§ 2¢ - Para fins do paragrefo anterior, considere-se:

I - familiza a unidade nuclear, eventualnente ampliads por outros in—
dividuos que com sle possuom lacos de paventesco, que fome um grupo domestico
vivendo sob © mesmo teto e memtendo sua economia pela cmt,t-tlmtgao de seus mem -
bros;

13 — pare enquadremento ne faixz etirie, o icsde da crienga, em rnume
7o de anos completados ate o primeiro dia do ano no qual se dara a participagao’
financeira da Unlao; ¢

Ili- pera detemminogac de renca familiar per capita, a some dos t'en
dimentos brutos auferidos pela totalidade dos membros da familia dividida pelo ¥
' numero de Suss menbros.

IV - o cadestramento des famillas, hem como o pagamento do bneficio!
serso feitos corigatorismente no nome da na;- das criancas que servirvem de base !
para o caleulo do ‘veneficio, ou, na sus ausineia ou impedimento, o respectivo
reb;msevel legal.

V - as famlias beneficiadas pelo Programa de Ef’radicaqao do Traba-
1ho Infentil - PETT n2o poderan participar do Progrema Holsa-Esccla.

§ 3¢ .. o Poder Exccutivo podera reajustar o limite de renda per ca—
pita fixado no § 12, desde que atendidas todas es familiss conpreendidas na fai-
Xxa criginal.

ART. 22 O programa instituido por esta iei tem como objetivo incen—

tivar a permanencia Gas criancas beneficiarias na rede escolar de ensino funda—
mentel, por meio de egoes socio-educatives de forme quntitat,iva e gualitativa.
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SIRINHAEM

0 FUTURO SE CONSTROI COM TRABALHO

§ 12 O Poder Executivo definira as agoes especificas ou patrocinadas
pela mnicipalidade para atingimento dos objetivos do Programa.

- § 22 As despesas degoqmtes do disposto no parégr'a.fo mtgr*lor- corre
rao a conta dos orgamentos dos orgaos encarregados de sua implementagao.
Art. 3% - Fica o Poder Exemutivo Mumicipal asutorizado a formalizar a adesso ao '

programe Necional de Renda Minima vinculado & Educagso - "Bolsa-Esoola", insti -
tuido pelo Governo Federal.

§ 12 Fica o Poder Exemutivo Mumnicipal igualmente autorizado a assu -
mir, perante a~miao, as responsabilidades administrativas e finenceiras decor -
rentes da adesao ao referido Programa.

§ 22 Compete a Secretaria de Educagao desemperhar as fungdes de res—
ponsabilidades do nthplo em decorrencia da adesao ao Progrema de Gerantia de
Renda Minima vinculado a Educagao — "Bolsa~Escola".

Art. 42 = Fica instituido o Conselho de Acompanhamento e Controle So
cial do Programa de Garantia de Renda Minima esm s= seguintes competéncies:

I - acompanhar e avaliar a execugao das agoes definidas ra forma do
§ do art. 2¢,

II- eprovar a relagzo de familias cadastradas pelo Poder Executivo !
Mmnicipal como beneficiarias do Programa;

II; aprovar os relatorios trimestrais de freqtiéncia escolar das cri-
ancas beneficiarias; ’

IV- estimular a participageo commitéria no controle da execugao do
Progrema no anbito Mmicipal;

V-deeeupenharasﬁmqaesmsewadasmkgulanenbodongmNa-
cional de Renda Minima - "Bolsa-Escola";

VI- elaborar, aprovar e modificar o seu regimento intemo; e

VII exercer outras atribuigoes estabelecidas em normas complementa —
res.

§ 12 O Conselho, instituido nos termos deste artigo tera 07 (sete) °

membros, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, por indicagao des seguintes en—
tidades:

I - um representante da Secretaria de Educacso e Cultura;

II- um representante da Secretariz de Assisténcia Social e TrebALho;
III um representante da Secretaria de Salde;

IV- um representante dos pais;

V - um representante da Pastoral da Crianga;

VI- um representante da Associacso de Moradores;
ViI-um representante do Poder Judicizrio.
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PREFEITURA MUNICIPAL

OFUI'UROSECONSTROIGOHTRABALHO

§ 22 A participagao no Conselho instituido nos termos deste artigo
nao set‘a remunerada, ressalvado o vessarcimento das despesas necessarias a par
ticipaceo nas retmioes.

§3!Easseguradoao0a'selmaeq.:etrataestearttgooacesso a
toda a docunentagao necessaria 2o exercicio de suas coupetenctas

Art, 5¢ - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 62 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

GABINETE Do PREFEITO DQ MUNICIPIO DO SIRINHAEM,
27 de jurho de 2001.

E1TO.

CFRTIDAO

Certificy g s a presant= =i foi publicada

no Quadro €3 f..so0 Cesia fiua e da

amara do Varaadosez, na fo »= prascrita no Art.

1Foda Lei (rgasica I unic por ¢ At 97, 1, “b”, da
onstituicao - stadual
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