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FREFETITURS  FUNICIFAL DO STRINHAEM - PE

LET Mg 982/72000

EMEMTA: ! sobre as  DIRKE-
TRIZES OREAMENTARIASE pa-
ra o exercioio financei-
o de 2001 e did outras
providencias.,

O FPREFEITO DO MUNICIFIO DO SITRINHAEM-FE, no uso de suas
atribuigBes, » tendo emn visltla o gue disple o Art. 184 8 lo Incisc
I da Constituilgio Estadual.

Fapl SARER, que a Camara Fundoipal aprossoun @ s sanoios
e A secpuinte Leds

DISFOSTIQOES FRELIMINARES

At lo - %o estabelecidas, em cumprioento s disp
¢hes contidas no dinciso I, @ no & 2o do artigo 146% da Con
g0 Federal e dinoiso I0, & 20 do artigo 123 da ConstituigHo  do
Cactado de Pernambuco, bem como ao gue dispie s el Organdca Muani-
cipal, as diretrizes orgamentdrias do Municipio para o exercloio
financeiro ds 2001 compreendendos:

I - Metas e Frioridades da Administrag®o Municipaly

IT - Diretrizes para a slaboragio da Froposta Oegamen Lo
ria para o exerclicio financediro de 2001 dos Poderres Leglslalivo e
s Executivo, incluwindo aberitura de crdditos adicionaisg

\ 3
b’ IIT ~ Disposigies sobre a Folitica de Pessoals

P -

s IV o Disposigies sobre a Folitica Fisocaly
Vo Disposieies Finals.
METAS B PRIORIDADES

Art. 20 - As metas o prioridades da Administragio Fuand-
cipal serfo definidas na Led Orgamentdria Anual para o exercloio
Financeiro de 2001, & a Revis¥o do Plano Plurianual de  Investi-
mentos, elaborados com sstrita observadnoia s disposioles conti-
das na legislagHo em vigor, especialments no tocants & classifi-
cagan  funcional programatica @ e econdmica conforme Lei Federal
ng 4.320 e Led Orgfnica PMunidocipal.

Art. 3o - Atéd a publicagfo da Lei Conplementar de que
trata o § %o, do artigo 16% da Constituwigio Federal, serdo obede-







- .
cidos os prazos definidos no artigoe 124 % lg Tnoisos T, 10, TIT,
IV e ¥V oda Constitwigfo do Estado de Pernambuco, para as
proposi efies abalo

L = & proposta parcial do Orgamento do Poder Legislati-
vy para o exercliocio financeiro de 2001 serd entregue  ao  FPoder
Ezecutivo atd 30 de djulho de 20003 :

T -~ 0 Frojeto de Leil da Revisfo do Plang Plurianual
para o exercicio financeiro de 2001, serd entregue d  Cloara  de
Vereadores atéd 195 de maio de 2000 & devolvido para sang®o atd 30
e dunho de 2000 .

rr - 0 PFrojeto de Leid do OrFgamento  dnual, para o
exercloio financairo de 2001 serd entragus & Démara MPundocipal até
B0 de setembro de 2000 e devolvido para sangio atd 30 de novembro
clee 2000,

fiet. Ao - Os projetos em  fase de execugdn  terdo
prioridades sobre novos proietos.

Art. S0 - Mo poderfio ser programados novos projdjeltos &
custa de  anuwlag¥o de dotagBes destinadas acs investimentos  em
andamsnto & sem prévia comprovagcdo de sua  wviabilidade ltéonica,
econtmnica & finanoceira.

Aart. 4o -~ 0 Poder Executivo poderd firmar convenios com
outras ssferas de Governo para desenvolver programas nas dreas de
educagfio, oultora, sadde, assisténcia  social, abastecinento,
infra-aetrutura, saneamento basico e altividades geradoras de  esm-
R ER G O

Art. Yoo O Poder Executivo, tendo em wista a capacidas
de Financedlra do FMunidcipio, procederd a selegfo de  prioridades
soetabelecidas  no Flano Plurianuwal a serem incluwidas na Froposta
Drgamentdria  podendo, se fpecessdrio, incluir prrogramas  ndEo
elencados  com o oblietivo de atender projetos & abtividades
resul tantes dos programas avtorizados em leis especificas.

DIRETRIZES PARAS O ORCAMENTO FMUNMICTIPAL

Aart. 8o 0 Orgamento Anual do Municipio abrangervd  os
Foderes Fxecutivo e Legislativo, seus fundos, orgfios e entidades
da administragio direta e indireta.

Art. P00 - A elaboragiio da proposta orgamentdria do Foe
nicipio para o exerclicio financeiro de 2001, na auséncia da  Leid
Complemantar prevista no § 9o do artigo 165 da Constituwigio Fede-
ral ohedecerd aos dispositivos, forma @ detalhamsnio estabeleci-
dos na el Federal ng 4.320, de 17 de margo de 19464,

& lo ~ 0 montante das despesas fixadas nfo devera ser
supsrior ao das receltas estimadas.
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ki 23 - Ma estimativa das recellas considerar-se—a4  a
tenddncia  do presente exercigio, oz sfeitos das modificacPes na
legislago tributdria em todop os niveis, com reflexos diretos e
indiretos na receita municipal, e os indices inflacionarios do
exerclcio, no perlodo de Jdaneiro a agosto de 2000.

2 3. - 0 pagamento da divida de pessoal & encargos
terd prioridade sobre as agfes de expansio.

& dg - Suplementagdo para atender a insuficiéncia nas
dotaghes orgamentdrias de um [tergo do total da receita estimada.

Art. 10 ~ Ma Lei Odgamentdria a discriminag®o de despe-
sas far-se-d por categoria dé programag®o, indicando-se, pelo me-
nos para cada um, no sew menor nivel, & natwreza da despesa, obe-
decendo & seguinte classificagdos

DESPESAS CORRENTES

Despesas de Custelo
Transfertdncias Correntes

DESFESAS DE CAPITAL

Investimentos
Inverafes Financeiras
Transferédncias de Capital

% lo —~ A classificag®o a gque se refere este artigo cor-
responde aos agrupamentos de elemsntos de natuwreza de  despesa
conforme a Led Orgamentdria dnual.

§ 2o - As categorias de programagifo de que  trata o
Teaput! deste artigo didentificadas por projetos ouw atividades, os
guais  serdio integrados por tituwlos e descoritos gue caracterize
as respectivas metas ou aglies esparadas.

Art. L1 -~ As propostas de modificagles ao  projieto  de
Leid  Orgamentidria, bem como oz proietos de oréditos  adicionais,
sardo apresentadas conforme, o nlvel de detalhamento, oz demons-
trativos & as inforsagles sstabelecidas para o orgamento.

-

Art. 12 - B vedada a inclus®o na Led Orgamentdria, bem
coms  en suas alteragles, de recursos para pagamsanto a  gualguer
titulo, pelo Maoadoipio, inclusive pelas entidades gque inltegram os
orgamentos fiscal e da segueidade social, o servidor da  adminis-—
tragiio direta ou dndireta por servigos de consultoria oun as
téncia  tdonica custeadas com recuwrsos decorrentes de convénios,
acordos, aiustes ouw instrumentos congéneres, firmados com  drgfos
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ou entidades de direito piblico ou privado, pelo drg&o ou entida-
de a gue perltence o wvidor ouw por o agquele gue estiver  eventual-
mente lotado.

Art. 13 - O orgamento conterd dotag®o orgamentdria es-
pecifica destinada As despesas de sentengas judicidrias, na forma
da  legislagdo pertinente, bem como, amortizagdo e encargos da
dividas com drgfos previdéncidrios.

Art. 14 - Az despesas e as receitas do orgamento anual
serdo  apresentadas de forma sintéltica e agregada evidenciando o
"oeficlt" ou "superavit" corrente.
Art. 1% - A dnclusfo na Lei Orgamentdria, bem como e
suas alteragles, de dotagles a titulo de subvengdes sociais e/ou
auxilio para entidades privadas., sem fins lucrativos, dependerdy

I = Do registro no Orgfo Federal, Estadual ouw Municipal
compe ten ey

II — De lei especifica, autorizativa da subvengdo e/ou
auxilio, de acordo com o Art. 94 da Lei de Responsabilidade
Fisocal s

ITT - Da prestagdo de contas de recursos recebidos no
exercicio anterior, que deverd ser encaminhado até o ultimo dia
dtil do més de janeiro do exercicio subsequante, ao setor  Finan-
celro da Prefeitura, na conformidade da Resolug®o T.C. ng 0O05H/93,
de 17.03.934

IV = Da comprovagfo do seu regular funcionamento medi-
ante atestado firmado por avtoridade competentesy

Yo Da apresentacfo dos respectivos documentos de cong-
tituwig®o da entidade, até o dia 30 de agosto de 2000.

Art. 146 ~ 0 Orgamento Geral do Municipio para o exerci-
cio financeiro de 2001, constard projetos e atividades especifi-
cos para o Fundo Municipal de Sadde, Fundo Municipal de Assistén-—
cia Social e o Fundo Municipal de Educag®o, A& saber:s

g lg ~ Fundo Municipal de saldes

I = Frograma dos Servigos  Médico-Qdontoldgioos

I - Frograma Sadde da Familiag

IIT - Frograma Agente Comunitdrio de Salddes
IV = Frograma de Sadde Materno-Infantilsy
Vo= Frograma de Doengas Transmissivels e Epidemioldgi-

cas, Etog
VI =~ Frograma Farmacia Hasicag
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=~ Frograma Melhorisa Sanitdriag
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= Fundo Manicipal de Sssisténoia Soocialsn

= Manutengio Centro de Convivenoia dos Ydososg

=~ Frograma de Capacitago Froflssional
aprendizagenss

€ CLrsas

= Frograma de Erradicagdo do Trabalho Infantils

Frograma de Apoio a Crianga e ao Adolescentey

- Frograma de de Deficiéncia

@i ay

Aapoic aos Portadores

= Feograma Brasil Crianga Cihload®y

)
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PO e ama
B ograma

- Freograma

de Melhoria Habitacionalsy
de Enfrentamento a FPobrezay

de Agifes Continuadasy

Fraograma de Beneflcios BEventuais (Auxdlio Funeral
Matalidads).

Fundo Muandcipal de BEducagiio:

= Manutengdo de Crechesy

Manuwtengdo do Ensino Pré-Escolary

= Planwteng®o do Ensino pava Jovens @ Aduliosy

= FManuwten o do Ensino Fundamentaly

Manuwtengfo do Progerama de alimentag®o Escolarg

= Manuteng¢fo do Ensino Médiog

= Planuwtengio de Cuwrsos de Capacitagfoy

Manuwtengdo de Bolsas de Estudosg

- ManuwtengHo do Transporte Escolarsg

DA POLITICA DE PESS0OAL

17~ As despesas con pessoal ativo s inativo

direta & indireta ficam Llimitadas a &0X
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por  cento) das Receitas Correntes, conforms Led Complementar  no
82 de 27.03.1995%, observando-se a el de Responsabilidade  Fis-
cal.

8 lo - Entende-se como receltas correntes, para efeito
o Limite do presente artigo, o somatdrio das receltas  corventes
praprias  da administragfo indireta, provinientes das empresas e
funglies piblicas excluldas as receitas oriundas de convénios.

H Yo o~ 0 limite estabelecido para despesas de  pessoal
de que trata este artigo, abrange os gastos da adeinistragfo  di-
reta e dindireta com saldrios, gratificagiies, diferengas salari-
ais, obrigagies patronais e proventos de aposentadorias.

Mtk 18 -~ O pagamento dos saldrios, proventos e pensles
@ o8 servigos da divida terfo prioridade sobre as aglies de  obras
puiblicas @ de expansdo dos servigos pdblicos A cargo do Mandodl-
pio.

Art. 19 - A coneessfo de gualguer vantagem ow aumento
de  remuneragfo, & oriagfo de cargos ou alteragfo dos quadros  de
pesesaal da administragdo direta e indiveta, bem como a  admissdo,
a gqualgquer titulo somente poderd ser feilta se houwver dotagidio  or-
gamentdria especifica suficiente para atender & despesas  até o
Final do exerclicio obedecendo ao limite constituwicional de despe-
sas com pessoal @ ao percentual de suplementagio avtorizada pela
led orgamentdria anual.

DA POLITICA FISCAL

Art. 20 ~ 0 Foder Execwlivo, no dioplemento da  politica
fiscal @ de desenvolvimento do Punicipio, poderd propor a oria-
c¥o, modificagio ou revogagdo de beneflcios fiscais.

% 1o ~ A proposta deverd ser encaminhada a Camara Muni-
cipal, através de Frojieto de Lei, gue deverd se pronunciar sobre
a mesma na forma dos artigos 108 e 110 da Constituigio Estadualsy

% 2o - Os efeitos da criago, modificagdo ou PO i gD
dos beneficios fiscais sobre as receitas pablicas serflo  analisa-
das, no infcio de cada legislatura, pela Camara Flunidcipals

& 3o ~ A Clmara Municipal poderd rever a criag®o et
ficagio ou revogaco de beneficios fiscais, em face dos reaul tas
dos concretos obtidos com a implesentacio da politica econdmica-

Financeira do FMunicipiog

§ 40 ~A Secretaria de Finangas atualizard o Cadastro
Tmobilidrio dmmﬁunicipio para arrecadag®io do Imposto Fredial e
Territorial Urbano — IFTU & da Divida éAtiva Tributdriag

& 5o - A Secretaria de Finangas atualizard o cadastro
cos pre%tadmreg.de servigos do Municipio para arrecadagfio do  Im-
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B b - A Admindstragio aplicard corts avtomdtico de
para cumprir o gue determina a Led de Reasponsabilidade

|J‘fdl“

DIGFOSTEOES FIMATL

Art. &l A prestagio de contas anual do Puandicipio dne
cluird relatdrio de execugdo dos demonstrativos e balangos pre-
vistos na Legislag®o Federal & ainda nas clughes especificas
do Tribunal de Contas do Estado de Peroambuco.

Art. 22 ~ 0 relatdrio bimestral de gue trata o & 3o do
artigo 165 da Constituieio Federal demonstrard por categoria  de
programagfo  de despesa de cada drgdo ouw fundo, das entidades da
administragio dire e indireta, explicitando os tos por  fun-
cHo, elemento e sub-elensnto de despesas.

W
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Art. 23 -~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
CEagdn.

Art. 240 - Revogam-se as disposiees em contrdrio.

,/.

Gabinete do Prefedto Mundcipal do Sieinhadn - PE, em OB
e dunho de 2000.
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