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LEI N® 861/93.

EMENTAt Institui o Oonselho do Sadde o dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO SIRINHAIM, ESTADO DE PER-'

NAKBUTO$.
Fago daber que a CAMARA MUNICIPAL IO SIRINHAIM, apro-

vou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 10 — Fica Instituido o Conselho Municipal de Sad
_de - OMS em carater permanente, como drgfio deliberativo do Sistema Unico!
de Sadde SUS no &mbito Municipal, k

Art. 292 - Sem prejufzo das fungSes do Poder Leglslati
vo, sdo competéncias do OMS:

b - Definir as prioridades de Saide;

II - Estabelecer as diretrizes a serem observadas !
na elaboragdo do plano Municipal de Savdes

IIT - Atuar na formulagio de estratdgia e no contro-
le da exeougdo da polftica de Saudej
) IV - Propor Critétio para programagao e para execu-
¢Bes orgementirias e financeira do Fundo Municipal de Savde, acompanhando
a movimentagdo e o destino dos recursos;
v - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos v
de Sadde prestado & populagdo pelos drghos e entidades piblicas e priva-'
das integrantes da SUS no Municipioj

VI - Definir oritédios de qualidade para 0 Tuncio-~
namento dos servigos de Sadde Publicos e privados, no dmbito do SUS;

VII - Definir oritdrios para a celebragdo de contra-
tos ou convénios entre o setor piblico e as entidadés privadas de Sadde,’
no que tange & prestagao de servigos de Saddey

VIII - Apreciar previamente 0s contratos e convénios!'
feferidos no inciso anterior;

IX - Estabelecer diretrizes quanto & localizagdo e
0 tipo de unidades prestadoras. de servigos de Savdde Publicos e privados,

no dmbito do SUS3
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Continuagdo sa Lei n® 861/93,

b4 - Elaborar seu Regime Intermo;

complementares.

I - do Governo Municipal:

$) un representante da Secretaria de

b) um representante da Secretaria de

c) um representante da Secretaria dd

d) um representante da Secretaria de
agao e Urbanismo;

e) um representante da Secretaria de
e agao Social

a) um representante dos prestadores
picos contratado pelo SUS, no dmbito do Municipio.
III - dos trabalhadores do SUS:
de da rede Municipal de Savddej .
IV - dos Usudrios:

dores Ruraisj

dores Rurais do Sirinhaém;
e) um representante da Igrejaj
f) um representante da Delegacia fo
dos Trabalhadores de Usina.

plente.

de participag@ao no CMS, a entidade regularmente organizada.

XI - Outras atribpigGes estabelecidas em normas !

Art. 32 - O CMS terd a seguinte composigdo:

[

Saude ;

Educagao;
Finangas?®
Obras, Vi

Trabalho!

IT - dos prestadores de servigos privados:

filantrd-

a) um representante dos profissionais de Sai-
a) um represeniante da Cdmara de Vereadores ;
b) um representante do Sindicato dos Trabalha

¢) um representante da Coldnia dos Pescadores
d) um representante da Associagdo dos Tralha-

Sindicato

§ 12 - a cada titular do CMS corresponderd um su-— °

§ 22 - Serd considerada como existente, para fins '
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§ 32 - A representagdo dos trabalhadores do SUS, *
no ampito do Municfpio serd definida pela indicagdo conjunta dos profis—!
sionais de Saude da rede de unidades mmicipais de Sadde.

§ 42 - O mimero de representantes de que trata o/
inciso IV do presente artigo ndo sera inferior a 50% (Cinguenta por cento)
dos membros do CMS.

Art. 42 - Os membros efetivos e suplentes do CMS*
8erao nomeados pelo Prefeitbo Municipal, mediante indicagio.

I -~ das entidades representativas inclufdas no*
CMS3

II - da maioria absoluta dos servidores munici-/
ppis de Saude no caso de representagio dos trabalhadores do SUS.

§ 12 - 0s representakée do Governo Municipal se-*
} rao de livre escolha do Prefeito.

§ 22 - 0 Secretdrio Municipal & membro nato e pre
sidente do CMS.

I - 0 exercfcio da fungdo do conselheiro nio 8e
rd remmerado, considerando-se como servigo publico relevante.

II - Os membros do conselho ser@o substitufdos !
caso faltem, sem motivo justificado, a 03 (t+rés) reunides consecutivas 0;1
® | 96 (seis) intercaladas no perfodo de OL (um) anoj;

; III - Os membros do CMS poderdao ser substitufdos®
mediante solicitagdo da entidade ou autoridade responsdvel, apresentada /
a0 Prefeibo Municipal.

Art. 62 — 0 CMS terd funcionamento regido pelas !
seguintes normas: '

I - 0 érgio de deliberagdo mdxima ¢ o plendrio;

II - As sessOes plendrias serao realizadas ordi-
nariamente a cada 30 (trinta) dias e Extraordindriamente quando convocaca
pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

III - Para 8 realizagdo das sessdes serd neccssd-—
ria a presenga da maioria dos votos dés presentes;

IV - Cada membro do CMS terd direiko a um nico!
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voto na sessfo plendriaj

V - As decisCes do CMS serao consubstanciadas
em resolugdes.

Art: 72 - A gecretaria Municipal de Saude pres—
tard o apato administrativo necessdrio ao funcionamento do CMS.

Art. 82 ~ para melhor desempenho de suas funeg °*
*¢des o CMS poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante dos seguin-/
tes critdrios:

| I - Considerem-se colaboradoras do CMS, as ilg

tituigSes formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades re-

presntativas de profissionais e usudrios dos servigos de sdude, sem embd -

baego de sua condigdo de membros;

‘ II - Poderao ser convidadas pessoas ou institui
¢Oes de notdria especializag@o para assessorar o CMS em assuntos especi-
ficoss

III- Poderao ser criadas comissdes internas, [
constituidas por entidades membros do CMS e outras instituigOes, para '
promover cstudos e emitir pareceres a respeito de Temas especificos:
| Art. 92 - As sessOes plendrias ordindrias e ex—
traordindrias do CMS dever@o ter divulgac@o ampla e acesso assegubadd ad
publico.

Pardgrafo Unico - As resolugdes do CMB, bem co-
mo os temas tratados em plendrio, reuniSes de Diretoria e comissdos devg
rao ser amplamente divulgadas. '

Art. 102 - O CMS elaborard seu Regimento Inter—
no no prazo de 60 (sessenta) dias apds a promulgagao desta TLei.

Art. 112 — Esta Lei entrard em vigor na ddka de
sua publicagfio, revogada da disposigles em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SIRINIAIM, em
05 de Agosto de 1993.

GOUVEIA LINS.
- Prefeito —
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